Le Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP)
Résumé descriptif de la certification Code RNCP : 16282

L'acces a la certification n'est plus possible

Licence : Licence Droit Economie Gestion, mention Economie-Gestion

QUALITE DU(ES) SIGNATAIRE(S) DE LA
CERTIFICATION

Université Savoie Mont Blanc - Chambéry, Ministere  |Recteur de I'académie, Président de

AUTORITE RESPONSABLE DE LA CERTIFICATION

chargé de I'enseignement supérieur I'université de Savoie
Modalités d'élaboration de références :
CNESER

Niveau et/ou domaine d'activité

Il (Nomenclature de 1967)

Convention(s) :

Code(s) NSF :

312 Commerce, vente, 313 Finances, banque, assurances, immobilier, 314 Comptabilite, gestion
Formacode(s) :

Résumé du référentiel d'emploi ou éléments de compétence acquis

Le titulaire de ce diplome peut exercer les activités (ou fonctions) suivantes :
La mention Economie-Gestion comporte 4 parcours bien identifiés des le semestre 5 pour une présentation plus lisible : parcours Economie
et Sciences de Gestion (ESG), parcours Systemes d’Information (Sl), parcours Commerce et Management International (CMI) et parcours
Tourisme-Hétellerie-Loisirs (THL).

Le cadre intermédiaire ayant suivi cette formation est un spécialiste de I'analyse économique, du traitement statistique de I'information
économique, du fonctionnement de I'exploitation, de la gestion des taches administratives dans tous les domaines d’intervention. Il
sélectionne dans son domaine des données quantitatives ou qualitatives et en assure le suivi régulier ou ponctuel pour la direction, le
service utilisateur ou les usagers. Il apprécie des situations, effectue un diagnostic, dégage des tendances ou élabore des prévisions dans le
cadre d'analyses et d'études spécifiques.

Il programme et organise les actions commerciales. Il accueille, visite, prospecte et développe une clientele connue ou potentielle de
particuliers ou de professionnels qui constitue son fond de commerce.

Parcours Economie et Sciences de Gestion : Le professionnel ayant suivi ce parcours est un spécialiste en analyse économique
(croissance économique, role de la monnaie, comportements des acteurs - entrepreneurs, salariés, consommateurs) et en management
(comptabilité, analyse financiere, ressources humaines, etc.). Il occupe des postes d'encadrement moyen dans des entreprises, des
administrations ou des associations.

Parcours Systémes d’Information : Le professionnel ayant suivi ce parcours met en ceuvre des processus d'usage, d'ingénierie et
d’intégration des systemes d’information dans des entreprises ou des administrations. Il traduit les besoins de celles-ci en projets de
développement du systéme d'information.

Parcours Commerce et Management International : Le professionnel ayant suivi ce parcours vend et achete sur les marchés les
plus variés, participe a I'implantation d'unités de production ou de commercialisation, ou installe des réseaux de sous-traitance. Il établit un
diagnostic stratégique a I'international.

Parcours Tourisme-Hotellerie-Loisirs : Le professionnel ayant suivi ce parcours concourt au fonctionnement de son entreprise et
participe a son développement dans un monde ou concurrence, évolution rapide et volatilité de la demande sont des mots clés. Tout en
connaissant les spécificités du secteur tourisme, le diplémé travaille dans des équipes souvent multiculturelles, fait évoluer et
commercialise les produits ou évenements pour correspondre aux changements de comportement d’une clientele nationale et
internationale, accueille des visiteurs, négocie avec des partenaires commerciaux, met en ceuvre les approches qualité, se sert de I'outil
technologique en termes de communication et de promotion, agit dans un respect pour le développement durable et responsable.

Principales compétences acquises :

Parcours Economie et Sciences de Gestion :

Utilise les principaux outils de base de I'économie et de la gestion (comptes de I'entreprise, statistiques, etc)
Modélise un probléme relatif a I’économie ou a la gestion (a partir d’indicateurs et de mesures) et en envisage les solutions possibles seul
ou en groupe
Utilise les outils bureautiques basiques et procede a des recherches thématiques sur Internet

Parcours Systémes d’Information :
Identifie les acteurs d'un projet et sait le planifier
Modélise et concoit des Sl
Utilise les techniques de base de I'informatique (algorithmique, programmation, bases de données...)



Parcours Commerce et Management International :
Applique les techniques d'analyse des comportements commerciaux
Compose au mieux avec les exigences de la professionnalisation
Est capable d’acquérir des notions techniques sur les produits et les services qu'il aura a vendre, a acheter ou a communiquer

Parcours Tourisme-Hoétellerie-Loisirs :
Utilise les outils de I'e-tourismeAide au développement d’une entreprise hételiere en France et a I'étrangerConcourt a la mise en place

d’une démarche qualité

Analyse la complexité de la demande de loisirs et la transforme en offre de service et action commerciale

Secteurs d'activité ou types d'emplois accessibles par le détenteur de ce diplome, ce titre ou ce certificat
Secteurs d’activités

J - Transports, logistique et tourisme

R - Commerce

Q - Banques et assurances

L - Gestion et administration des entreprises

S - Hotellerie, restauration, alimentation

Z2 - Marketing

W - Enseignement, formation

H - Ingénieurs et cadres de I'industrie

Parcours Economie et Sciences de Gestion:
Assistant de gestion
Comptable
Agent de banque
Chargé d’enquéte
Chargé d’'études économiques
Parcours Systémes d’Information :
Responsable junior de systéme d'information
Assistant chef de produit (Ingénierie des moyens de production /du systéme d'information)
Responsable junior de production
Consultant junior en organisation et qualité industrielles
Parcours Commerce et Management International :
Assistant relation clientéle / management des ventes
Assistant développement commercial / export
Assistant marketing, commercial
Acheteur junior
Le Parcours CMI a pour vocation principale de servir de tremplin pour I'intégration dans les masters professionnalisés (domaine commercial,
marketing, management international, communication, management...)
Parcours Tourisme-Hoétellerie-Loisirs :
Responsable accueil OT, palais congrés
Assistant communication ou commercialisation tourisme
Assistant projet tour opérateur ou agence incentive
Attaché organisme tourisme institutionnel
Assistant projet parc d'attractions

Codes des fiches ROME les plus proches :
M1810 : Production et exploitation de systemes d'information
Descriptif des composantes de la certification :
La certification s'obtient apres évaluation des unités suivantes :

TRONC COMMUN (1ére et 2eme année)

Semestre 1

UE1 Enseignements disciplinaires : Introduction a I'analyse économique, Economie descriptive, Introduction a la gestion, Mathématiques
appliquées 1- 18 ECTS - 163 heures

UE2 Enseignements complémentaires : Anglais, Méthodologie universitaire - 6 ECTS - 46 heures

UE3 Enseignements d’ouverture : Introduction au droit, Introduction a la sociologie, Histoire des faits économiques et sociaux - 6 ECTS - 60
heures

Semestre 2

UE1 Enseignements disciplinaires : Micro Economie 1, Macro Economie 1, Mathématiques appliquées 2, Monnaie-financement, Comptabilité
1- 18 ECTS - 160 heures

UE2 Enseignements complémentaires : Anglais, Statistique descriptive - 6 ECTS - 54 heures


http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1810

UE3 Enseignements d’'ouverture : Informatique, Langues vivantes 2, Introduction aux sciences politiques, Activités physiques et sportives -
6 ECTS - 60 heures

Semestre 3

UE1 Enseignements disciplinaires : Macro Economie 2, Mathématiques appliquées 3, Comptabilité 2, Actualité économique, Introduction au
marketing - 18 ECTS - 153 heures

UE2 Enseignements complémentaires : Anglais, Statistique Probabilités, Droit civil - 6 ECTS - 81 heures

UE3 Enseignements d’ouverture : Choix de 3 EC parmi 5 : Economie de I'innovation, Introduction a la géopolitique, Techniques d’expression,
Renforcement économie, Informatique - 6 ECTS - 60 heures

Semestre 4

UE1 Enseignements disciplinaires : Macro Economie 3, Micro Economie 2, Contréle de gestion, Economie internationale - 18 ECTS- 153
heures

UE2 Enseignements complémentaires : World economy, Histoire de la pensée économique - 6 ECTS - 54 heures

UE3 Enseignements d’ouverture : Choix de 3 EC parmi 6 : Introduction a la modélisation, Langue vivante 2, Initiative étudiante,
Informatique, Introduction au développement durable, Activités physiques et sportives, Introduction aux systémes d’information - 6 ECTS
- 60 heures

PARCOURS ECONOMIE ET SCIENCES DE GESTION

Semestre 5

UE1 Enseignements fondamentaux : Economie des choix collectifs, Mathématiques statistiques, Economie industrielle, Comptabilité 3,
Controle de gestion - 18 ECTS - 142 heures

UE2 Enseignements complémentaires : Anglais, Informatique de gestion, Croissance-Fluctuations ou Gestion de production - 6 ECTS - 66
heures

UE3 Enseignements d’ouverture : Choix de 3 EC parmi 4 : Langue Vivante 2 ou FLE, Introduction a la démographie, Droit des affaires,
Risque et décision - 6 ECTS - 60 heures

Semestre 6

UE1 Enseignements disciplinaires : Politique économique, Economie- organisation et management, Analyse financiére, Techniques de
prévision - 18 ECTS - 120 heures

UE2 Enseignements complémentaires : Choix de 2 EC parmi 4 : Anglais, Théorie des jeux , Contréle de gestion 3 ou Logiciels de comptabilité
- 6 ECTS - 60 heures

UE3 Préprofessionnalisation stage : Projet professionnel + stage obligatoire (8 semaines), Choix de 1 EC parmi 3 : Langue vivante 2 ou FLE,
Droit fiscal, Gestion des ressources humaines - 6 ECTS - 44 heures

PARCOURS SYSTEME D'INFORMATION

Semestre 5

UE1 Enseignements disciplinaires : Systémes d’information et bases de données, Gestion de projet 1, Gestion et management 1, Gestion
Industrielle 1 ou Informatique 1 - 18 ECTS - 184 heures

UE2 Enseignements complémentaires additionnels : Anglais 1, Gestion comptable - 6 ECTS - 56 heures

UE3 Enseignements complémentaires d’ouverture : Mathématiques 1, Actualités économiques, Communication d’entreprise - 60 heures - 6
ECTS

Semestre 6

UE1 Enseignements disciplinaires : Gestion de projet 2, Gestion et management 2, Environnement économique, Environnement juridique,
Amélioration industrielle ou Informatique 2 - 18 ECTS - 190 heures

UE2 Enseignements complémentaires additionnels : Anglais 2, Mathématiques 2, Communication Interpersonnelle - 6 ECTS - 68 heures
UE3 Enseignements complémentaires d’ouverture : Projet, Stage - 6 ECTS - 40 heures

PARCOURS COMMERCE ET MANAGEMENT INTERNATIONAL
Semestre 5
UE1 Enseignements disciplinaires : Management et théorie des organisations, Economie et marchés a l'international, Techniques du
commerce international, Droit des affaires, Diagnostic stratégique, Comptabilité pour commerciaux, Techniques quantitatives - 18 ECTS -
168 heures
UE2 Enseignements complémentaires : Anglais de I'entreprise 1, Langue B de I'entreprise, Autoportrait - 6 ECTS - 56 heures
UE3 Enseignements d’ouverture : 3 EC au choix parmi 4 : Anglais renforcement, Droit et fiscalité européenne, Marketing études de marché,
Communication et conception de sites web - 6 ECTS - 56 heures
Semestre 6
UE1 Enseignements disciplinaires : Comportement du consommateur, Marketing études de cas, Gestion des ressources humaines,
Introduction aux achats et la logistique, Finances pour managers, Informatique et base de données, Connaissance du milieu industriel - 18
ECTS - 142 heures
UE2 Enseignements complémentaires : Anglais de I'entreprise 2, Langue B de I'entreprise, Jeu d’entreprise/Introduction Développement
durable SHN - 6 ECTS - 70 heures
UE3 Enseignements d’ouverture : Projet (au choix : Projet SHN, Communication événement, Développement durable, Taxe
d'apprentissage/Techniques de vente), Préprofessionnalisation : stage - 6 ECTS - 26 heures + réalisation projet/stage

PARCOURS TOURISME, HOTELLERIE, LOISIRS



Semestre 5

UE1 Gestion 1 : Droit des affaires, Théorie des organisations, Informatique (base données, conception sites web), Etude de marché,
Méthodes de travail, Acteurs gouvernance touristique - 11 ECTS - 114 heures

UE2 Anglais : Anglais langue de I'entreprise - 3 ECTS - 24 heures

UE3 Langue de I'entreprise : Allemand/Espagnol/ltalien/Francais (une langue au choix)- 3 ECTS - 24 heures

UE4 Enseignements complémentaires : 10 ECTS - 84 heures

Tourisme : choix d’une option parmi 2

- Option SMT (Structuration et Marketing Touristique, étudiant sans connaissance du tourisme) : Agences de voyages et Tour Operator,
L'essentiel de I'industrie touristique

- Option MITI (Marketing et Innovation en Tourisme International, étudiant avec connaissance du tourisme) : E-tourisme, Communication
touristique

Hotellerie : choix d'une option parmi 2

- Option SMH (Structuration et Marketing de I'Hotellerie, étudiant sans connaissance de I'hdtellerie) : Contexte économique de I'entreprise
hotelieére, Management de I'entreprise hoteliere

- Option GEH (Gestion de I'Entreprise Hoteliere, étudiant avec connaissance de I’hétellerie) : Qualité clientéle et ressource humaines,
Diagnostic financier de I'entreprise hoteliere

Loisirs : Pratiques et consommateurs de loisirs, Méthodologie de I'organisation d’évenements

Soit, UE5 Langues 2 Renforcement des bases : (une langue au choix) Allemand/Anglais/Espagnol/Italien/Frangais - 3 ECTS - 48heures

Soit, UE6 Gestion 2 : Tableur, Communication, Economie pour I'entreprise - 3 ECTS - 48 heures

Options facultatives : Marketing fondamental, Comptabilité générale, Anglais structures grammaticales, Allemand structures grammaticales,
Allemand/Espagnol/Russe débutants, Management stratégique, Anglais Phonologie

Semestre 6

UE1 Gestion 3 : Diagnostic Organisationnel et Humain, Diagnostic financier, Développement personnel et professionnel - 5 ECTS - 60 heures
UE2 Anglais : Anglais Langue Technique Appliquée, Anglais Perfectionnement - 4,5 ECTS - 36 heures

UE3 Langue B : (une langue au choix) Allemand, Espagnol, Italien, Francais - 3,5 ECTS - 36 heures

UE4 Gestion 4 : Diagnostic stratégique, Marketing des services- 5 ECTS - 42 heures

UES5 choix d'une UE parmi 3 - 6 ECTS - 48 heures

UE Tourisme : Marketing touristique, Option SMT : Tourism Management Game (in English), E-Tourism (in English) ou Option MITI : Marchés
et demandes touristiques internationaux, développements touristiques étrangers innovants

UE Hotellerie : Option SMH : au choix Réglementation et organisation de I'hotellerie, Technique professionnelles et Gestion qualité en
hotellerie ou Option GEH : GRH et hoétellerie internationale, Management de I'entreprise hoteliére

UE Loisirs : Marketing des loisirs et de I’évenementiel, Environnement des Loisirs, Economie des Loisirs

UE6 choix d'une UE parmi 3 - 5 ECTS - 64 heures

UE Tourisme : Aménagement Touristique, International Tourism (in English)

UE Hotellerie : Marketing de I'hotellerie, Gestion financiére de I'entreprise hoteliére, Introduction au revenu management, Management de
I'hétellerie

UE Loisirs : Labellisation des loisirs, Droit de I'environnement des loisirs sportifs, Technique d’animation, Animation événementielle,
Management de la culture

UE7 Stage : Séminaire : management et aménagement du tourisme balnéaire - 2 ECTS - 24 heures

Option facultative : Allemand/Espagnol/Russe débutant

Validité des composantes acquises : illimitée

CONDITIONS D'INSCRIPTION A LA
CERTIFICATION

Apres un parcours de formation sous | X Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi
statut d'éleve ou d'étudiant n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur
I'enseignement supérieur)

Enseignants et professionnels

OUINON COMPOSITION DES JURYS

En contrat d'apprentissage X

Apres un parcours de formation X Idem (Concerne uniquement le parcours Economie

continue et Sciences de Gestion et Tourisme-Hotellerie-
Loisirs)

En contrat de professionnalisation X

Par candidature individuelle X

Par expérience dispositif VAE X Enseignants chercheurs et professionnels

Deux jurys VAE sont organisés chague année pour
les candidats (décembre et juin)




Accessible en Nouvelle Calédonie X
Accessible en Polynésie Francaise X

LIENS AVEC D'AUTRES CERTIFICATIONS ACCORDS EUROPEENS OU INTERNATIONAUX

Référence du décret général :
Référence arrété création (ou date ler arrété enregistrement) :
Dernier arrété : le 26 juillet 2007 (20070741)
Référence du décret et/ou arrété VAE :
Références autres :
Statistiques :
Autres sources d'information :
http://www.univ-savoie.fr
http://www.imus.univ-savoie.fr
Lieu(x) de certification :
Université Savoie Mont Blanc - Chambéry : Auvergne Rhdone-Alpes - Savoie ( 73) [Chambéry - Annecy]
Institut d’Administration des Entreprises Savoie Mont-Blanc, 4 chemin de Bellevue, BP 80439, 74944 ANNECY-LE-VIEUX CEDEX
Lieu(x) de préparation a la certification déclarés par I'organisme certificateur :
Idem lieu de certification
Historique de la certification :



http://www.univ-savoie.fr
http://www.imus.univ-savoie.fr

