Le Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP)
Résumé descriptif de la certification Code RNCP : 17082

DipViGrM : Dipldme visé grade de master Grade de Master : Diplome de I'Ecole Supérieure de Commerce de Marseille

AUTORITE RESPONSABLE DE LA
CERTIFICATION

KEDGE Business School Directeur du Programme PGE, Directeur général, Recteur de
I'Académie d'Aix Marseille

QUALITE DU(ES) SIGNATAIRE(S) DE LA CERTIFICATION

Chaque certificateur est en mesure de délivrer la certification en son nom propre
I (Nomenclature de 1969)
7 (Nomenclature Europe)
Convention(s) :
Code(s) NSF :
310m Spécialités plurivalentes des échanges et de la gestion, 312 Commerce, vente, 313 Finances, banque, assurances, immobilier
Formacode(s) :
32076 gestion entreprise, 32094 gestion PME PMI, 32673 gestion par activités
Résumé du référentiel d'emploi ou éléments de compétence acquis
Le "manager" responsable est capable de gérer la complexité des organisations dans un environnement globalisé, d’étre rapidement
performant. Il participe aux choix stratégiques et travaille dans un environnement multiculturel. Il se doit d’étre innovant et créatif.
Il peut exercer les activités suivantes :
Etudes et analyses de I'environnement externe et interne
Définition et mise en ceuvre de la stratégie de I'unité qu’il pilote
Organisation, planification et budgets des opérations, animation des équipes associées et communication aux différentes parties
prenantes
Conseil dans son domaine d'expertise : Finance, GRH,...
Recrutement, direction, encadrement et motivation de ses équipes au besoin multiculturelles
Identification des situations posant un probleme éthique et proposition de solutions au besoin innovantes
Compétences théoriques et techniques acquises permettant de :
- Comprendre et appliquer des concepts et des techniques marketings, commerciales, comptables et financieres ;
- Comprendre et appliquer les techniques de management : techniques de communication et d’animation d'équipes
- Assumer ses responsabilités comme membre d’'une communauté et démontrer la compréhension d’un monde divers et globalisé ;
- Faire preuve d’esprit critique par rapport a I'information interne et externe ;
- Identifier et résoudre des problemes et prendre des décisions adéquates ;
- Présenter efficacement, aussi bien a I’écrit qu'a I'oral, une information menant a une prise de décision ;
- Utiliser dans un contexte professionnel les technologies de I'information et de la communication ;
- Interagir efficacement avec des publics différents dans des situations requérant du leadership et le sens de la négociation ;
- Appliquer a son propre développement professionnel et personnel des compétences de résolution de problemes et d’esprit critique ;
- Etre en mesure de communiquer et travailler en langue anglaise.

Secteurs d'activité ou types d'emplois accessibles par le détenteur de ce diplome, ce titre ou ce certificat
Tous les secteurs d'activités peuvent étre concernés. La majorité des diplomés s’orientent vers les secteurs suivants :
- Commerce et distribution
Mots-clés : Vente ; Distribution ; Agro-Alimentaire; Achat;E-Commerce, Web Marketing

- Finance
Mots-clés : Banque ; Assurances ; Gestion patrimoniale; Immobilier

- Evénementiel
Mots-clés : Communication Digitale, Services de I'Etat ; Communication; Evénementiel ; Tourisme

- Transport/logistique
Mots-clés : Import-Export ; Commerce International ; Logistique

- Industrie
Mots-clés : Automobile ; Alimentaire ; Habillement ; Nautisme ; Cosmétique

- Services

Mots-clés : Conseil ; Tourisme ; Evénementiel ; Ressources Humaines

- Chef de produit

Mots-clés : Chef de marché; Chef de produit; Chef de produit Internet; Chef de produit a I'international



- Responsable service clients
Mots-clés : Chargé de clientéle ; Adjoint fidélisation client ; Community Manager ; Responsable de service consommateur ;

- Assistant direction
Mots-clés : Adjoint de direction ; Chef de projet ; Assistant Marketing ; Assistant communication

- Conseiller bancaire et financier
Mots-clés : Chargé de clientéle Bancaire ; Chargé de clientele Particulier ; Conseiller financier ; Conseiller en patrimoine

- Chargé de logistique
Mots-clés : Chargé de gestion logistique ; Chargé d’organisation logistique ; Chef de projet logistique

- Assistant Ressources Humaines

Mots-clés : Assistant de gestion personnel ; Chargé de gestion administrative du personnel ; Chargé de recrutement ; Chasseur de téte
en recrutement.

Chef de marché; Chef de produit; Chef de produit Internet; Chef de produit a I'international;Chargé de clientele ; Adjoint fidélisation client
; Community Manager ; Responsable de service consommateur ;Adjoint de direction ; Chef de projet ; Assistant Directeur Marketing ;
Assistant Directeur communication ;Chargé de clientéle Bancaire ; Chargé de clientele Particulier ; Conseiller financier ; Conseiller en
patrimoine;Chargé de gestion logistique ; Chargé d’organisation logistique ; Chef de projet logistique;Assistant de gestion personnel ;
Chargé de gestion administrative du personnel ; Chargé de recrutement ; Chasseur de téte en recrutement
Codes des fiches ROME les plus proches :
M1707 : Stratégie commerciale
M1704 : Management relation clientele
M1302 : Direction de petite ou moyenne entreprise
Descriptif des composantes de la certification :

La certification s’articule autour des composantes suivantes :

Composante " Maitrise des techniques et fondement du Management"

Composante " Savoir développer une vision stratégique"

Composante " généraliste du management "

Composante " Maitrise des compétences Manageriales ( leardership, Gestion d'équipe, Communication, ...)"

Composante "Manager Responsable"

Composante "ouverture a l'international”

Composante "pratique en entreprise (Learning by doing)"

Composante « Integrer la Diversité et la globalisation dans la pratique du Management"

Composante "Developper la créativité et I'innovation"

Pour obtenir le Diplome de I'Ecole Supérieure de Commerce il faut remplir les conditions suivantes :

- validation des trois années d'études : 210 crédits ECTS,

. validation de deux projets collectifs ( Pro Act Electifs)

- validation du stage de 6 mois en france ou a I'etranger ou de I'activité en entreprise liée au contrat d’apprentissage par la rédaction
d'un mémoire professionnel

. Validation du visa langue :

- validation de I'expérience internationale avec au moins un semestre a I'étranger,

- validation du TOEFL 550 ou équivalent

. validation du projet linguistique dans une deuxiéme ou troisiéme langue.

. Validation d'un mémoire de recherche

. Validation du Pro Act Emploi

L'école délivre aux étudiants qui auront recu le dipldme visé par le recteur d’académie un supplément au dipléme conforme aux
dispositions Iégales et aux recommandations des instances européennes en la matiere.
Validité des composantes acquises : 5 an(s)

CONDITIONS D'INSCRIPTION A LA

CERTIFICATION OUINON COMPOSITION DES JURYS


http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1707
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1704
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1302

Apres un parcours de formation sous
statut d'éleve ou d'étudiant

Le président, professeur des universités, ou son
représentant

Le Recteur d’Académie ou son représentant au
titre du Ministere de I'enseignement supérieur et
de la recherche

Le directeur de I'ESC Euromed Management ou son
représentant

Le directeur des programmes de I'ESC ou son
représentant

Le responsable du programme ESC ou son
représentant

Le doyen du corps professoral ou son représentant

En contrat d'apprentissage

Le président, professeur des universités, ou son
représentant

Le Recteur d’Académie ou son représentant au
titre du Ministére de I'enseignement supérieur et
de la recherche

Le directeur de I'ESC Euromed Management ou son
représentant

Le directeur des programmes de I'ESC ou son
représentant

Le responsable du programme ESC ou son
représentant

Le doyen du corps professoral ou son représentant

Aprés un parcours de formation
continue

Le président, professeur des universités, ou son
représentant

Le Recteur d’Académie ou son représentant au
titre du Ministere de I'enseignement supérieur et
de la recherche

Le directeur de I'ESC Euromed Management ou son
représentant

Le directeur des programmes de I'ESC ou son
représentant

Le responsable du programme ESC ou son
représentant

Le doyen du corps professoral ou son représentant

En contrat de professionnalisation

P

Par candidature individuelle

>

Par expérience dispositif VAE

Le président, professeur des universités, ou son
représentant

Le Recteur d’Académie ou son représentant au
titre du Ministére de I'enseignement supérieur et
de la recherche

Le directeur de I'ESC Euromed Management ou son
représentant

Le directeur des programmes de I'ESC ou son
représentant

Le responsable du programme ESC ou son
représentant

Le doyen du corps professoral ou son représentant

Accessible en Nouvelle Calédonie

X

Accessible en Polynésie Francaise

X




LIENS AVEC D'AUTRES 3
CERTIFICATIONS ACCORDS EUROPEENS OU INTERNATIONAUX

Dans certaines conditions contractuelles, les étudiants peuvent obtenir
un double dipldbme au terme d'un séjour chez un partenaire étranger

Référence du décret général :
Grade de Master
Arrété du 02 Juillet 2009
Durée 6 ans a compter du ler Septembre 2009

Référence arrété création (ou date ler arrété enregistrement) :
Date de création : 28 Mars 1872
Dernier Visa Ministériel : Arrétés du 02/07/2009 Durée 6 ans
Publié au BOESR du 23 Juillet 2009

Référence du décret et/ou arrété VAE :
Références autres :
Statistiques :
Autres sources d'information :
www.kedgebs.com
Lieu(x) de certification :
KEDGE Business School : Provence-Alpes-Cote d'Azur - Bouches-du-Rhéne ( 13) [Marseille]
Euromed Management
Domaine de Luminy
BP 921 13288 Marseille Cedex 9
Lieu(x) de préparation a la certification déclarés par I'organisme certificateur :
Euromed Management
Domaine de Luminy
BP 921 13288 Marseille Cedex 9
Historique de la certification :
2000 : Dipléme Visé Niveau |
BO du 22/08/2003 Grade de Master
BO du 23/07/2009 Grade de Master



