
Le Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP)
Résumé descriptif de la certification Code RNCP : 17269
Intitulé
Licence Professionnelle : Licence Professionnelle Education Technique Spécialisée et Médiation par le Travail

AUTORITÉ RESPONSABLE DE LA CERTIFICATION QUALITÉ DU(ES) SIGNATAIRE(S) DE LA
CERTIFICATION

Institut national supérieur de formation et de recherche pour
l'éducation des jeunes handicapés et les enseignements adaptés

Directeur de l'INS HEA

Niveau et/ou domaine d'activité
II (Nomenclature de 1969)
6 (Nomenclature Europe)
Convention(s) : 
Code(s) NSF : 
332 Travail social, 333n Etudes et projets de cursus de formation et de méthodologies éducatives
Formacode(s) : 
42054 services divers, 44054 action sociale
Résumé du référentiel d'emploi ou éléments de compétence acquis

Le professionnel dans le champ de l’éducation technique spécialisée et de la médiation par le travail, contribue à l’intégration sociale et
à l’insertion professionnelle de personnes handicapées ou en difficulté, par l’encadrement d’activités techniques et par des relations avec
les entreprises de son environnement au cours d’un accompagnement professionnel, éducatif et social.

Il travaille au sein d’une équipe pluri-professionnelle en lien avec d’autres acteurs sociaux, médicaux, économiques et du domaine de la
formation. Il participe à l’accompagnement éducatif et l’insertion par l’apprentissage préprofessionnel ou professionnel des publics
concernés.  Ainsi son activité est orientée vers la conception, la mise en œuvre et l’évaluation de projets qui imposent une progression des
apprentissages en rapport avec les exigences d’une production et l’acquisition des rythmes de vie liés aux situations de travail.

 
S’inscrivant dans une équipe ou en position managériale de celle-ci, le professionnel de l’éducation technique spécialisée impulse,

coordonne et pilote des projets d’insertion ou de réinsertion professionnelle.
Il intervient auprès d’enfants, d’adolescents, d’adultes, d’adultes vieillissants :
o   en situation de handicap ;
o   en situation de dépendance ;
o   en souffrance physique ou psychique ;
o   en difficulté scolaire, sociale et familiale ;
o   en voie d’exclusion ;
o   sous protection judiciaire
o   inscrits dans un processus d’insertion ou de réinsertion.
 
1.      Actualiser la connaissance des contextes institutionnels, juridiques, économiques, sociaux et politiques donnés, pour appréhender

la complexité des situations rencontrées.
2.      Développer les compétences de pilotage de projet et de management d’équipe pour répondre aux missions d’inclusion et de

médiation par le travail,
3.      Saisir, analyser, synthétiser les éléments constitutifs d’une pratique spécifique afin de les mettre en œuvre dans un exercice

professionnel
Secteurs d'activité ou types d'emplois accessibles par le détenteur de ce diplôme, ce titre ou ce certificat

Le professionnel de l’éducation technique spécialisée et de la médiation par le travail exerce ses fonctions dans des établissements et
services sanitaires, sociaux et médicosociaux, dans les entreprises de travail protégé, en milieu ouvert ou dans des dispositifs d’insertion
des secteurs public et privé.

Il peut également exercer ses fonctions dans les établissements et services relevant de la Protection Judiciaire de la Jeunesse, des
centres de Formations Professionnels (CFA, GRETA), de lycées professionnels, lycées de métiers, etc.

Educateur Technique Spécialisé ; responsable service spécialisé ; directeur d'établissement spécialisé
Codes des fiches ROME les plus proches : 
K1207 : Intervention socioéducative
Modalités d'accès à cette certification
Descriptif des composantes de la certification : 

Psychologie, psychologie sociale, psychopathologie, philosophie, éthique et déontologie, Accessibilité pédagogique et éducative,
sociologie et ethnologie, droit et politiques sociales, Pratiques professionnelles au sein d’une équipe pluricatégorielle économie,
Construction de l’identité professionnelle, ergonomie et organisation du travail, Accessibilité et identité professionnelle, Les outils
professionnels, Mutations des systèmes éducatifs et management par projet, Méthodologie et professionnalisation + stage, Méthodologie et
outils, langues vivantes
Validité des composantes acquises :  non prévue

CONDITIONS D'INSCRIPTION À LA CERTIFICATION OUINON COMPOSITION DES JURYS

http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K1207


Après un parcours de formation sous statut d'élève ou d'étudiant X oui
En contrat d'apprentissage X oui
Après un parcours de formation continue X oui
En contrat de professionnalisation X oui
Par candidature individuelle X oui
Par expérience dispositif VAE X oui

OUI NON
Accessible en Nouvelle Calédonie X
Accessible en Polynésie Française X

LIENS AVEC D'AUTRES CERTIFICATIONS ACCORDS EUROPÉENS
OU INTERNATIONAUX

Texte réglementaire :
Arrêté du 04 août 2011 relatif aux habilitations de l’Institut national de
formation et de recherche pour l’éducation des jeunes handicapés et les
enseignements adaptés à délivrer des diplômes nationaux.
• Arrêté du 18 mai 2009
• Circulaire interministérielle n°DGAS/4D/DGESIP/2009/331      du 2
novembre 2009
• Décret n°2005-1376 du 3 novembre 2005
• Arrêté du 17 novembre 1999 relatif à la licence professionnelle

Base légale
Référence du décret général : 

 
 
 
Arrêté du 18 mai 2009
Circulaire interministérielle n°DGAS/4D/DGESIP/2009/331      du 2 novembre 2009
Décret n°2005-1376 du 3 novembre 2005
Arrêté du 17 novembre 1999 relatif à la licence professionnelle

Référence arrêté création (ou date 1er arrêté enregistrement) : 
Arrêté du 04 août 2011 relatif aux habilitations de l’Institut national  de formation et de recherche pour l’éducation des jeunes

handicapés et  les enseignements adaptés à délivrer des diplômes nationaux.
Référence du décret et/ou arrêté VAE : 
Références autres : 
Pour plus d'informations
Statistiques : 
Autres sources d'information : 

 
 
www.inshea.fr
http://www.inshea.fr/page_generique.php?id_menu=3&id_ssmenu=90&id_rubrique=&id_ssrubrique=168

Lieu(x) de certification : 
Institut national supérieur de formation et de recherche pour l'éducation des jeunes handicapés et les enseignements adaptés : Île-de-
France - Hauts-de-Seine ( 92) [Suresnes]

Institut National      Supérieur de formation et de Recherche pour l’éducation des jeunes      handicapés et les enseignements adaptés :
« INS HEA »,      58/60, avenue des Landes – 92150 Suresnes

Ecole supérieure de Travail Social - 8, villa Montsouris - 75014 Paris
IRTS - 1, rue du 11 novembre - 92120 Montrouge
 

Lieu(x) de préparation à la certification déclarés par l'organisme certificateur : 
Institut National      Supérieur de formation et de Recherche  pour l’éducation des jeunes      handicapés et les enseignements  adaptés :

« INS HEA »,      58/60, avenue des Landes – 92150 Suresnes
Ecole supérieure de Travail Social - 8, villa Montsouris - 75014 Paris
IRTS - 1, rue du 11 novembre - 92120 Montrouge
 

Historique de la certification : 
L’INS HEA assure la préparation au diplôme d’ETS depuis de longues années. La diminution sensible du nombre de stagiaires  liée à



l’émergence de la VAE , aux conséquences d’un paysage budgétaire de plus en plus contraint mais aussi à la transformation des conditions
de formation et de passation de l’examen du DEETS, conduisent l’établissement à interroger les fondements de cette formation.

 
Soucieux de partager son savoir-faire avec d’autres établissements de formation de la région parisienne, l’INS HEA a fait depuis

septembre 2011 le choix de se rapprocher des deux grands centres de formation que sont l’ETSUP et l’IRTS Ile de France-Montrouge-
Neuilly sur Marne, en vue de construire un partenariat visant à promouvoir un pôle de formations, par  la mise en commun
de moyens matériels et humains adéquats. Cette étroite collaboration permet de mieux répondre aux nouveaux besoins en
formation, tant en Ile de France que dans l’ensemble du territoire national. Deux promotions préparent actuellement le
diplôme du DEETS.

Par ailleurs, dans la continuité des cursus  uniques à double validation déjà mis en œuvre – DE de niveau III associés à des licences – par
les deux partenaires cités ci-dessus, et afin de répondre à la demande tant des étudiants souhaitant continuer des études qu’à celle de
salariés diplômés voulant affiner leurs connaissances, les trois centres de formation ont décidé d’élaborer ce projet de licence
professionnelle « éducation technique spécialisée et médiation par le travail ».


