
Le Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP)
Résumé descriptif de la certification Code RNCP : 19089
Intitulé
MASTER : MASTER Droit, Economie, Gestion - Mention : Administration des Entreprises - Spécialité : Action Sociale : Intervention, Formation,
Intégration (MAE ASIFI)

AUTORITÉ RESPONSABLE DE LA CERTIFICATION QUALITÉ DU(ES) SIGNATAIRE(S) DE LA CERTIFICATION
Ministère chargé de l'enseignement supérieur,
Université Nice Sophia Antipolis

Président de l'université Nice Sophia Antipolis,
Recteur de l'académie de Nice

Niveau et/ou domaine d'activité
I (Nomenclature de 1969)
7 (Nomenclature Europe)
Convention(s) : 
Code(s) NSF : 
310 Spécialités plurivalentes des échanges et de la gestion, 330 Spécialites plurivalentes des services aux personnes
Formacode(s) : 
Résumé du référentiel d'emploi ou éléments de compétence acquis

Les objectifs professionnels visent à :
- former des cadres spécialisés dans la construction, la mise en place et l'évaluation de projets d'intervention et de prévention pour

des      enfants, des adolescents ou des adultes ayant des difficultés d'intégration sociale et/ou d'adaptation.
- développer une expertise spécifique en relation avec la problématique des personnes et la construction du projet, dans une dimension

éthique.
- développer des compétences en matière d'expertise, de conception et d'évaluation dans le secteur de l'intervention sociale.
Le MAE ASIFI développe les compétences propres :
aux méthodes et techniques de management des entreprises ;
aux techniques financières et outils de gestion ;

Secteurs d'activité ou types d'emplois accessibles par le détenteur de ce diplôme, ce titre ou ce certificat
Les secteurs naturels dans lesquels les diplômés évolueront concerne essentiellement celui de la santé, celui du social et celui du

médico-social. Les diplômés évolueront principalement dans le domaine des services à la personne. Ils trouveront principalement leurs
emplois dans un établissement médical (hôpital, clinique, ...), une structure d’accueil sociale ou médicosociale sous forme d’entreprise,
d’association, dans une collectivité territoriale, une administration ou services de l'Etat, dans une société de conseil ou de services, ou
encore comme travail en indépendant.

Cadre supérieur dans un organisme public – Responsable administratif et financier – Gestionnaire d'établissements sociaux et socio-
éducatifs – Contrôleur de gestion, chargé d'analyses et de développement.
Codes des fiches ROME les plus proches : 
J1502 : Coordination de services médicaux ou paramédicaux
K1201 : Action sociale
K1203 : Encadrement technique en insertion professionnelle
K1206 : Intervention socioculturelle
Réglementation d'activités : 

Attention certains emplois notamment dans le secteur public ne sont accessibles qu’avec des titres spécifiques à l’emploi
postulé par exemple dans la fonction publique hospitalière.
Modalités d'accès à cette certification
Descriptif des composantes de la certification : 

La première année du master est composée des unités suivantes :
UE 1 - Environnement : Santé, autonomie et grands problèmes ; Systèmes de santé, système social et intégration ; Droit de la santé

publique, Éthique ; Droit de l'environnement des établissements ; Aspects européens et internationaux des systèmes de santé social.
UE 2 - Management : Management et gestion de projets ; Démarche de qualité et certification de la Santé et du Social (SMQ) ;

Ressources Humaines et GPEC, masse salariale ; Ressources Financière et Comptabilité ; Dynamique des organisations et contrôle de
gestion ; Concepts et méthodes en économie de santé ;

UE 3 - Recherche : Méthodologie de la recherche ; Communication scientifique écrite et orale ; Informatique pratique et data
management ; Techniques de collecte de données ; Statistiques descriptives ou mesure de l'activité professionnelle ;

UE 4 - Communication : Anglais ; Communication, négociation et valorisation personnelle ; Animation d'équipe, formation
UE 5 - Marketing Stratégie, Ingénierie de Formation : Fondamentaux du marketing ; Stratégie ;
UE 6 - Option Action Sociale et Intégration : Ingénierie de formation ; Politique d'intégration : fédération sportive et établissement de

formation ; Action éducative et projet d'intervention ; travail social et socialisation ;
UE 7 - Relations professionnelles et méthodologie : Stage de 4 à 6 mois
La deuxième année du master est composée des unités suivantes :
UE 8 - Environnement politique et grands enjeux du secteur : intégration et interculturalité ; Exclusion, discrimination et représentations ;

Interventions sociale, formation et action humanitaire ;
UE 9 - Connaissance approfondie du public, des produits et du marché : Droit associatif ou droit de la formation ; Accessibilité et

participation sociale ; Activités physiques de pleine nature et population spécifiques ou Elaboration de cahier des charges de formation ;

http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=J1502
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K1201
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K1203
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K1206


UE 10 - Système de mesure et de positionnement sectoriel : Analyse du travail et des situations de formation ; dispositifs et évaluations
en formation

UE 11 - Méthodologie de l'étude, de l'intervention et de la recherche : Séminaires ;
UE 12 - Projection professionnelle, mémoire et stage : stage de 4 à 6 mois

Validité des composantes acquises :  illimitée

CONDITIONS D'INSCRIPTION À LA
CERTIFICATION OUINON COMPOSITION DES JURYS

Après un parcours de formation
sous statut d'élève ou d'étudiant

X Le jury est composé d'enseignants chercheurs,
d'enseignants, de chercheurs ou de personnels qualifiés
ayant contribué aux enseignements ou choisis en raison
de leur compétence sur proposition des personnels
chargés de l'enseignement.

En contrat d'apprentissage X  
 

Après un parcours de formation
continue

X Le jury est composé d'enseignants chercheurs,
d'enseignants, de chercheurs ou de personnels qualifiés
ayant contribué aux enseignements ou choisis en raison
de leur compétence sur proposition des personnels
chargés de l'enseignement.

En contrat de
professionnalisation

X Le jury est composé d'enseignants chercheurs,
d'enseignants, de chercheurs ou de personnels qualifiés
ayant contribué aux enseignements ou choisis en raison
de leur compétence sur proposition des personnels
chargés de l'enseignement.

Par candidature individuelle X Possible par VES ou VAP
Par expérience dispositif VAE X Le jury est composé de 5 membres dont 3 enseignants -

chercheurs et 2 professionnels.

OUI NON
Accessible en Nouvelle Calédonie X
Accessible en Polynésie Française X

LIENS AVEC D'AUTRES CERTIFICATIONS ACCORDS EUROPÉENS OU INTERNATIONAUX

Base légale
Référence du décret général : 

Arrêté du 25 avril 2002 relatif au diplôme national de master
Référence arrêté création (ou date 1er arrêté enregistrement) : 

Arrêté du 16 septembre 2008 Master Administration des entreprises.
Arrêté du 29 décembre 2014 relatif aux habilitations de l’Université de Nice à délivrer les diplômes nationaux : 20120226

Référence du décret et/ou arrêté VAE : 
Le décret N°2013-756 du 19/08/2013 articles R.613-33 à R.613-37.
 

Références autres : 
Pour plus d'informations
Statistiques : 

Site Observatoire de la Vie Etudiante (OVE)
http://unice.fr/orientation-emplois-stages/ove/publications/insertion-professionnell
Autres sources d'information : 

Université de Nice Sophia-Antipolis : www.unice.fr
IAE Nice : www.iae-nice.fr

IAE de Nice
Université Nice Sophia Antipolis
Lieu(x) de certification : 
Université Nice Sophia Antipolis : Provence-Alpes-Côte d'Azur - Alpes-Maritimes ( 06) []

IAE Nice
Campus St Jean d'Angély
24 Avenue des Diables Bleus
06357 Nice Cedex

http://www.iae-nice.fr
http://unice.fr


Lieu(x) de préparation à la certification déclarés par l'organisme certificateur : 
IAE Nice
Campus St Jean d'Angély
24 Avenue des Diables Bleus
06357 Nice Cedex

Historique de la certification : 
1966 Diplôme d’études supérieures spécialisés : Certificat d'Aptitude à l'Administration des Entreprises, Arrêté du 14 janvier 2005 Master

Administration des entreprises.    


