Le Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP)
Résumé descriptif de la certification Code RNCP : 20546

L'acces a la certification n'est plus possible (La certification existe désormais sous une autre forme (voir cadre "pour plus d"information"))
Licence Professionnelle : Licence Professionnelle Licence Professionnelle Management des Organisations spécialité Analyse en Gestion
d'Entreprises

AUTORITE RESPONSABLE DE LA CERTIFICATION QUALITE DU(ES) SIGNATAIRE(S) DE LA CERTIFICATION

Université du Maine - Le Mans Président de 'université du Maine, Recteur d'académie

Niveau et/ou domaine d'activité

Il (Nomenclature de 1967)

6 (Nomenclature Europe)

Convention(s) :

Code(s) NSF :

310 Spécialités plurivalentes des échanges et de la gestion

Formacode(s) :

Résumé du référentiel d'emploi ou éléments de compétence acquis

Le diplomé de cette licence est un gestionnaire d’entreprise, susceptible de maftriser I'utilisation de I’ensemble des informations de
gestion dans la prise de décision liée aux différentes activités de I'entreprise, tant dans ses relations avec I'extérieur que dans sa gestion
interne.

Cette formation privilégie une approche praticienne, transversale et relationnelle, ouvrant sur I'utilisation d’outils de gestion s'appuyant
sur le systéme d’information interne et externe de I'entreprise. Elle répond a des besoins de nouvelles compétences des responsables
d’entreprise en matiére d'analyse et de capacité de conseil sous les différents aspects managériaux attendues par les professionnels.

Les jeunes dipldmés peuvent, a I'issue de leur formation :

- prendre en charge, grace a leur polyvalence, la gestion administrative et financiere d’une organisation, la responsabilité d'une
fonction ou d’un service d'une petite entreprise ou I'assistance de gestion du chef d’entreprise ;

- étre en situation de conseil et de négociation concernant les dossiers de gestion de I'entreprise ou des clients de I'organisation ;

- participer a toutes les négociations commerciales de I'entreprise, en apportant les éléments d’information de gestion
nécessaires ;

- participer a I'élaboration, au contrdle, a I'analyse et a la présentation des documents financiers, comptables et de contréle de
gestion.

Secteurs d'activité ou types d'emplois accessibles par le détenteur de ce diplome, ce titre ou ce certificat
entrepriises privées

Assistant de gestion en comptabilité

Assistant au contrdle de gestion

Responsable d’agence commerciale

Assistant de direction

Assistant technique et administratif

Adjoint au responsable de I'administration des ventes, adjoint service clients
Codes des fiches ROME les plus proches :
M1203 : Comptabilité
M1204 : Controle de gestion
M1302 : Direction de petite ou moyenne entreprise
M1604 : Assistanat de direction
M1701 : Administration des ventes
Descriptif des composantes de la certification :

UE1 : Langages Fondamentaux

- M1 : Expression-communication

- M2 : Anglais

- M3 : Informatique

- M4 : Management de projets

- M5 : Droit

- M6 : Economie industrielle

UE2 : Outils de gestion


http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1203
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1204
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1302
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1604
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1701

M7 : Comptabilité-finances

M8 : Ingénierie fiscale et financiére
M9 : Contrdle de gestion

M10 : Stratégie d’entreprise

M11 : Gestion sociale

UE3 : Management de I'entreprise
M12 : Diagnostic d'entreprise
M13 : Développement de I'entreprise
M14 : Techniques managériales
M15 : Gestion de la relation client

UE4 : Stages et Projets tutorés
M16 : Projet professionnel
M17 : Projets tutorés
M18 : Stages (15 semaines)
Validité des composantes acquises : non prévue

ON COMPOSITION DES JURYS

Apres un parcours de formation sous X Personnes ayant contribué aux enseignements

statut d'éleve ou d'étudiant (enseignants et professionnels) (loi 84-52 du
26/01/1984 modifiée sur I'enseignement
supérieur)

Directeur de I'lUT, Chef de département,
Directeur des études, Enseignants,
Professionnels

En contrat d'apprentissage X [Personnes ayant contribué aux enseignements
(enseignants et professionnels) (loi 84-52 du
26/01/1984 modifiée sur I'enseignement
supérieur)

Apres un parcours de formation continue | X |Personnes ayant contribué aux enseignements
(enseignants et professionnels) (loi 84-52 du
26/01/1984 modifiée sur I’enseignement
supérieur)

En contrat de professionnalisation X |Personnes ayant contribué aux enseignements
(enseignants et professionnels) (loi 84-52 du
26/01/1984 modifiée sur I'enseignement

supérieur)
Par candidature individuelle X possible pour partie du dipldome par VES ou VAP
Par expérience dispositif VAE X Enseignants et professionnels (Décret n°

2002-590 24/04/2002) - VAE

Accessible en Nouvelle Calédonie X
Accessible en Polynésie Francaise X
LIENS AVEC D'AUTRES CERTIFICATIONS ACCORDS EUROPEENS OU INTERNATIONAUX

Base légale

Référence du décret général :
Référence arrété création (ou date ler arrété enregistrement) :
arrété du 17 novembre 1999 publié au J.0. du 24/11/99
Référence du décret et/ou arrété VAE :
Références autres :
Statistiques :
28 étudiants par promotion, taux de réussite 96%
http://www.univ-lemans.fr/fr/fformation/orientation_et_insertion_professionnelle/le-devenir-des-diplomes-de-Ip-et-master.html



Autres sources d'information :
http://iut.univ-lemans.fr/
http://www.univ-lemans.fr/
Lieu(x) de certification :
Université du Maine - Le Mans : Pays de la Loire - Sarthe ( 72) [Le Mans]
Lieu(x) de préparation a la certification déclarés par I'organisme certificateur :
Historique de la certification :



