
Le Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP)
Résumé descriptif de la certification Code RNCP : 23351
Intitulé
DIPLOVIS : Diplôme visé Programme en Management International

AUTORITÉ RESPONSABLE DE LA
CERTIFICATION QUALITÉ DU(ES) SIGNATAIRE(S) DE LA CERTIFICATION

Groupe ESC Clermont Le Recteur d'Académie de Clermont-Ferrand, chancelier des
universités, Directeur du Groupe ESC Clermont, Groupe ESC
Clermont

Niveau et/ou domaine d'activité
II (Nomenclature de 1969)
2 (Nomenclature Europe)
Convention(s) : 
Code(s) NSF : 
310m Spécialités plurivalentes des échanges et de la gestion, 312m Commerce, vente, 313m Finances, banques, assurances (non indiquée
ou autre)
Formacode(s) : 
34554 commerce, 34076 gestion relation client, 32682 comptabilité analytique
Résumé du référentiel d'emploi ou éléments de compétence acquis

De façon générale, le manager opérationnel peut travailler dans les domaines du management et/ou de la gestion dans un contexte
multiculturel.

Plus précisément, il connait les diverses composantes de l'action commerciale économique (droit, économie, etc.) et sait communiquer
et agir dans le monde des affaires dans un contexte multiculturel.

Il maitrise les outils et méthodes nécessaires au développement éthique des marchés de l'entreprise, à son pilotage humain,
organisationnel et financier.

Il peut exercer les activités suivantes :
- réaliser des actions commerciales et/atteindre des objectifs commerciaux afin de développer les ventes au niveau national ou

international,
- manager une petite équipe (animation, organisation, planification ou contrôle)
- faire de la gestion administrative, humaine ou budgétaire sur un périmètre défini et sous l'autorité d'un responsable,
- réaliser toute étude de gestion (marketing, RH, financière...) aboutissant à des préconisations afin d'améliorer le développement de

l'entité concernée et contribuer à la mise en place de projets d'amélioration dans ces mêmes domaines.
Dans le cadre de mises en situation professionnelles pendant le cursus, nous pouvons mesurer que nos étudiants à la sortie sont

notamment capables de :
- communiquer de façon professionnelle à l'écrit comme à l'oral dans un contexte international,
- commercialiser des produits ou services en France ou à l'étranger,
- mener des études et/ou projets dans divers domaines de la gestion (marketing et événementiel, comptable et financier, management

et RH...) depuis la recherche d'informations jusqu'à l'action terrain,
- dérouler une méthodologie de création d'entreprise jusqu'au business plan / dérouler une méthode de gestion de projet,
- travailler en équipe dans le cadre de projets collectifs et multiculturels,
- planifier et organiser le travail d'une équipe,
- animer et motiver une équipe,
- s'adapter à de nouveaux contextes de travail et élargir leur champ de connaissances.

Secteurs d'activité ou types d'emplois accessibles par le détenteur de ce diplôme, ce titre ou ce certificat
Ces fonctions s'exercent dans les entreprises suivantes :
- de taille variable,
- nationales ou internationales,
- situées dans des secteurs d'activité divers : commerce, distribution, services, banque et assurance, industrie, secteur associatif...
Ce professionel peut prétendre aux emplois suivants :
- attaché(e) commercial (e)
- acheteur junior
- chef de rayon
- conseiller/conseillère clientèle
- manager d'unité commerciale
- assistant(e) chef de produit
- assistant(e) de gestion RH
- assistant (e) de gestion commerciale
- assistant(e) export...

Codes des fiches ROME les plus proches : 
C1203 : Relation clients banque/finance
D1403 : Relation commerciale auprès de particuliers

http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=C1203
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=D1403


M1701 : Administration des ventes
M1705 : Marketing
M1706 : Promotion des ventes
Réglementation d'activités : 

L'exercice des emplois de la certification ne fait référence à aucune forme de réglementation particulière.
Modalités d'accès à cette certification
Descriptif des composantes de la certification : 

La certification s'articule autour des composantes suivantes :
- communication et méthodologie (informatique) (7 ECTS)
- marketing/vente et marketing international (8/16 ECTS Tronc commun/filière)
- micro et macro économie (6 ECTS)
- management (6 ECTS)
- droit et international law (4/8 ECTS Tronc commun/filière)
- international business (8 ECTS)
- RH et premiers pas vers l'emploi (6 ECTS)
- Comptabilité et finances (6/8 ECTS Tronc commun/filière)
- Projet de création d'entreprise (10 ECTS)
- Expériences professionnelles (9 ECTS)
- Année internationale double-diplôme / Alternance / Spécialisation (60 ECTS)
- Statistiques (2 ECTS)
- Anglais (17 ECTS)
- Autre langue vivante (8 ECTS)
Chaque module de cours ainsi que toute activité considérée comme ayant une finalité pédagogique (stages, année d'études à l'étranger)

font l'objet d'affectations de crédits. Fondée sur un mix contrôle continu /partiels semestriels en conditions d'examens, l'évaluation revêt
des formes écrites ou orales, individuelles ou collectives, sur des projets de longue durée (1 an) ou sur des travaux beaucoup plus courts.

L'obtention du diplôme est assujettie aux validations suivantes :
- 180 crédits ECTS sur le cursus en 3 ans à valider sur 182 proposés
- 2 mois à l'étranger minimum (environ 80 à 85% de nos étudiants partent en double-diplôme 1 an)
- 7 mois en entreprise minimum (jusqu'à 2 ans possibles en alternance)
- 550 au TOEFL pour départ en double-diplôme.

Validité des composantes acquises :  1 an(s)

CONDITIONS D'INSCRIPTION À LA
CERTIFICATION OUINON COMPOSITION DES JURYS

Après un parcours de formation sous
statut d'élève ou d'étudiant

X Le jury est validé par le Rectorat d'Académie, sur
proposition du Groupe ESC Clermont :
- Le Président, professeur des Universités
- le Vice-Président, chef de la division de
l'enseignement supérieur et de la recherche (DESR)
- le Recteur d'Académie ou son représentant au titre
du Ministère de l'enseignement supérieur et de la
recherche)
- le Directeur du Groupe ESC Clermont ou son
représentant
- le Directeur du Programme en Management
international du Groupe ESC Clermont ou son
représentant
- le Directeur des Etudes du Groupe ESC Clermont ou
son représentant

En contrat d'apprentissage X idem
Après un parcours de formation
continue

X idem

En contrat de professionnalisation X idem
Par candidature individuelle X NON

http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1701
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1705
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1706


Par expérience dispositif VAE prévu
en 2012

X Jury de Validation des Acquis de l'Expérience :
- le Directeur du Programme en Management
international du Groupe ESC Clermont ou son
représentant
- le Directeur de la formation continue et référent
VAPP/VAE ou son représentant, professeur de la
Faculté
- 2 enseignants-chercheurs conformément à l'article
5 du décret N°2002-590 du 24 avril 2002,
- ainsi qu'au moins 2 professionnels compétents pour
apprécier la nature des acquis dont la validation est
sollicitée. Conformément aux dispositions de l'article
R335-8 du code de l'éducation, les professionnels
compétents, moitié employeurs, moitié salariés,
constituent au moins un quart des membres du jury.

OUI NON
Accessible en Nouvelle Calédonie X
Accessible en Polynésie Française X

LIENS AVEC D'AUTRES CERTIFICATIONS ACCORDS EUROPÉENS OU INTERNATIONAUX

Base légale
Référence du décret général : 

Arrêté du 8 mars 2001 relatif aux diplômes délivrés par les établissements d'enseignement supérieur technique privés et consulaires
reconnus par l'Etat, publié au JO n°64 du 16 mars 2001 et au BOEN n°14 du 5 avril 2001
Référence arrêté création (ou date 1er arrêté enregistrement) : 

ACI - visé au B.O. le 5 septembre 2006, arrêté du 24 août 2006
Référence du décret et/ou arrêté VAE : 
Références autres : 

Diplôme en management international : Programme visé BAC+3. Arrêté du 29 août 2013 paru au B.O. n°33 du 12 septembre 2013
Renouvellement pour 3 ans en 2014 (arrêté du 24 juillet 2014 paru au B.O. N°33 du 11 septembre 2014), couvrant la période du 1er

septembre 2014 au 31 août 2015 au titre de France Business School
Renouvellement du visa pour 3 ans à compter du 1er septembre 2015 - Arrêté du 6-7-2015 NOR MENS1500434A (B.O. n°31 du 27 août

2015)
Pour plus d'informations
Statistiques : 
Autres sources d'information : 

Pour plus d'informations : www.esc-clermont.fr
Diplôme couvert par l'accréditation internationale AACSB depuis janvier 2011

Groupe ESC Clermont
Lieu(x) de certification : 

Groupe ESC Clermont
4, Boulevard Trudaine
63000 Clermont-Ferrand

Lieu(x) de préparation à la certification déclarés par l'organisme certificateur : 
Groupe ESC Clermont
4, Boulevard Trudaine
63000 Clermont-Ferrand

Historique de la certification : 

http://www.esc-clermont.fr

