
Le Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP)
Résumé descriptif de la certification Code RNCP : 25332
Intitulé
DipViGrM : Diplôme visé grade de master Diplôme Grande Ecole EDHEC

AUTORITÉ RESPONSABLE DE LA CERTIFICATION QUALITÉ DU(ES) SIGNATAIRE(S) DE LA CERTIFICATION
EDHEC Business School Directeur Général, Recteur de l'Académie de Lille

Niveau et/ou domaine d'activité
I (Nomenclature de 1969)
7 (Nomenclature Europe)
Convention(s) : 
Code(s) NSF : 
310 Spécialités plurivalentes des échanges et de la gestion, 313 Finances, banque, assurances, immobilier, 120 Spécialités
pluridisciplinaires, sciences humaines et droit
Formacode(s) : 
Résumé du référentiel d'emploi ou éléments de compétence acquis

Le titre visé a pour mission de former des cadres et dirigeants performants, agiles et responsables, capables d’exercer leurs fonctions
dans un contexte complexe et international.

Le titulaire de la certification porte la responsabilité, pour l’entité qu’il dirige, de :
- diagnostiquer la situation de son entité, en rapport avec celle de son environnement ;
- en conséquence, de prendre les décisions qui visent à maximiser la performance de son organisation, tout en se montrant comptable

de l’impact de ces décisions sur la société en général ;
- d’encadrer les équipes et de définir les processus pour atteindre les objectifs fixés dans les meilleures conditions de performance.
Tout en possédant une expertise pointue dans un domaine de la gestion, le titulaire de la certification possède donc une vision globale

des organisations et des entreprises. Il est capable d’intégrer de manière systémique les interactions entre les différentes composantes de
l’organisation.

 
Le titulaire de la certification est donc concrètement capable de :
- mener un audit détaillé, à l’aide d’outils d’analyses adaptés, ce dans les différents domaines de la gestion ; en particulier d’intégrer, de

manière stratégique, toutes les fonctions de l’organisation (finance, comptabilité, systèmes d’information, ressources humaines, marketing,
vente, digital, légal…) ;

- rechercher la création de valeur pour son entreprise, en utilisant divers leviers de performance, voire en en créant de nouveaux;
- anticiper les conséquences de ses décisions et de ses actions, pour son organisation et son environnement, en matière à la fois

économique, éthique et légale ;
- prendre des décisions appropriées, dans des contextes globalisés et complexes, aux paramètres parfois très incertains ;
- faire preuve de leadership, pour encadrer et motiver les personnes et les équipes, y compris multiculturelles, afin d’atteindre les buts

de l’organisation en matière de création de valeur ;
- faire preuve de créativité et d’innovation dans ses décisions, pour expérimenter des nouveaux produits et services, de nouvelles

manières de travailler ou encore de nouveaux modèles économiques ;
- faire preuve d’esprit d’entreprise, s’agissant aussi bien de développer l’organisation pour laquelle il travaille que de créer sa propre

initiative ;
- prendre du recul dans la gestion de ses responsabilités et de ses compétences, comme dans la construction de sa carrière.
 
Le titre visé prépare notamment des spécialisations dans les domaines suivants : finance, finance d’entreprise, finance de marché,

banque, audit, comptabilité, marketing, vente, luxe, distribution, conseil, affaires internationales, droit, entrepreneuriat, innovation, gestion
des entreprises créatives et artistiques
Secteurs d'activité ou types d'emplois accessibles par le détenteur de ce diplôme, ce titre ou ce certificat

Les titulaires de la certification travaillent dans tous les secteurs d’activité (industrie, services, banque, assurance, médias et nouvelles
technologies, organisations culturelles).

Directeur d’entreprise, de centre de profit, de business unit, d’organisation culturelle
Directeur/responsable de fonction (financier, marketing, vente, digital, ressources humaines, comptable, contrôle de gestion, juridique,

communication)
Auditeur, contrôleur de gestion, trader, gestionnaire d’actifs, analyste en fusions-acquisitions, chef de produit, consultant en stratégie et

en organisation, entrepreneur, juriste d’affaire
Codes des fiches ROME les plus proches : 
M1201 : Analyse et ingénierie financière
M1205 : Direction administrative et financière
M1402 : Conseil en organisation et management d'entreprise
M1705 : Marketing
Modalités d'accès à cette certification
Descriptif des composantes de la certification : 

Le programme Grande Ecole de l’EDHEC se déroule en deux cycles :

http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1201
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1205
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1402
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1705


- un cycle pré-master d’un an, dont l’objectif est d’acquérir les fondamentaux en Sciences de Gestion et de découvrir la vie des affaires.
- Un cycle master de 2 ans, dont l’objectif est de se spécialiser progressivement, en anglais, dans un domaine d’expertise des Sciences

de Gestion ; à l’issue du pré-master, un choix de filière est opéré pour le M1 (Business Management ou Financial Economics) ; le M2 consiste
en une spécialisation disciplinaire liée à la filière choisie en M1.

Une année de césure en entreprise, ou en entreprise et en université partenaire à l’étranger, peut être effectuée entre le pré-master et
le M1 ou entre le M1 et le M2.

Chaque année est découpée en 2 semestres, offrant chacun 30 crédits ECTS. L’ensemble du programme conduit donc à la validation de
180 crédits ECTS.

L’obtention du diplôme est soumise aux conditions suivantes :
- validation de 180 crédits ECTS
- obtention d’une moyenne générale supérieure à 12/20
- réalisation d’un projet de fin d’étude sanctionné d’une note d’au moins 10/20
- validation d’une période de 6 mois à l’étranger
- validation de 12 mois de stage
- obtention d’un score TOEIC de 815 minimum
 

Validité des composantes acquises :  5 an(s)

CONDITIONS D'INSCRIPTION À LA CERTIFICATION OUINON COMPOSITION DES JURYS
Après un parcours de formation sous statut d'élève
ou d'étudiant

X Nommés par le Recteur de
l'Académie de Lille:
-        Le Président de Jury, Professeur
des Universités;
-        Le Secrétaire de Jury, assuré
par le Recteur d’Académie ou son
représentant
-        Le Directeur de la formation
-        Le Directeur des études
-     Deux représentants du corps
professoral

En contrat d'apprentissage X Nommés par le Recteur de
l'Académie de Lille:
-        Le Président de Jury, Professeur
des Universités;
-        Le Secrétaire de Jury, assuré
par le Recteur d’Académie ou son
représentant
-        Le Directeur de la formation
-        Le Directeur des études
-     Deux représentants du corps
professoral

Après un parcours de formation continue X
En contrat de professionnalisation X
Par candidature individuelle X
Par expérience dispositif VAE X oui

OUI NON
Accessible en Nouvelle Calédonie X
Accessible en Polynésie Française X

LIENS AVEC D'AUTRES CERTIFICATIONS ACCORDS EUROPÉENS OU INTERNATIONAUX
Autres certifications :
Ecole Centrale Lille (double diplôme)
Ecole Supérieure des Travaux Publics (double
diplôme avec la filière apprentissage)

Plus de 500 places d’échanges, liées à 125
accords dans 31 pays
20 accords de double diplôme à l’étranger
Membre du réseau QTEM

Base légale
Référence du décret général : 

Décret 2002-480 du 08/04/2002 (Création du Grade de Master)



Référence arrêté création (ou date 1er arrêté enregistrement) : 
Arrêté du 18/06/2004: Grade Master: Reconnaissance de l'Etat pour 1 an
 

Référence du décret et/ou arrêté VAE : 
Références autres : 

Arrêté du 12/07/2016 paru au B.O. n° 30 du 25/08/2016: renouvellement pour 5 ans de l'autorisation de délivrer un diplôme visé par le
ministre chargé de l'enseignement supérieur et pouvant conférer le grade de master à leurs titulaires. 
Pour plus d'informations
Statistiques : 

3670 étudiants en 2015/2016
Autres sources d'information : 

http://www.edhec.com
Site internet de l'autorité délivrant la certification
Lieu(x) de certification : 

EDHEC Business School
24, avenue Gustave Delory
CS 50411
59057 Roubaix Cedex 1

Lieu(x) de préparation à la certification déclarés par l'organisme certificateur : 
EDHEC Business School Lille et Nice

Historique de la certification : 
L’EDHEC a été créée en 1906. Le programme Grande Ecole de l’EDHEC a été reconnu pour la première fois en 1977, il a été reconnu de

niveau grade master par arrêté du 18/06/2004.
Arrêté du 24/02/2005: Grade Master: Reconnaissance de l'Etat pour 6 ans
Arrêté du 25/08/2010: Grade Master: Reconnaissance de l'Etat pour 6 ans (B.O. Ministère de l'Enseignement supérieur et de la

Recherche n°35 du 30/09/2010)

http://www.edhec.com

