
Le Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP)
Résumé descriptif de la certification Code RNCP : 18481
Intitulé
DIPLOVIS : Diplôme visé Responsable opérationnel à l’international spécialité Développement / Affaires internationales / Humanitaire

AUTORITÉ RESPONSABLE DE LA CERTIFICATION QUALITÉ DU(ES) SIGNATAIRE(S) DE LA
CERTIFICATION

Ecole supérieure de commerce et de développement
(ESCD 3A)

Président, Recteur de l'académie

Niveau et/ou domaine d'activité
II (Nomenclature de 1969)
6 (Nomenclature Europe)
Convention(s) : 
Code(s) NSF : 
310m Spécialités plurivalentes des échanges et de la gestion
Formacode(s) : 
Résumé du référentiel d'emploi ou éléments de compétence acquis

Les principales activités transversales du Responsable opérationnel à l’international sont :
o Définition  et mise  en oeuvre un diagnostic et un audit d’une organisation (entreprise, organisation internationale, ONG).
o Animation et management d'une équipe y compris multiculturelle ;
o Mise en oeuvre de la stratégie de développement d'affaires
o  Définition et mise en oeuvre des budgets de fonctionnement d'une organisation (Entreprise, ONG, collectivités) 
o Définir et adapter une politique commerciale, marketing, internationale en fonction des spécificités culturelles des pays, en particlier

des pays émergents;
o Définition et réalisation d'un Business Plan;
o Identification et actualisation des informations concernant l’environnement économique et géopolitique international d’un pays ou

d’une zone géographique
 
o Réalisation d' études  de marché nationales ou internationales.
o Négociation commerciale dans un contexte international
 
Pour mener à bien ces activités, le titulaire du diplôme est capable de
o Maîtriser les marchés des pays émergents
o Maîtriser des logiciels de tableur et de gestion de base de données
o Maîtrise les techniques de commerce international
o Maïtriser les outils de diagnostic et d’audit stratégique et marketing
omener à bien l’analyse du risque pays.
o analyser des comptes de résultats et de bilan
 
oIl est ausi capable de rédiger en français, en anglais et dans une (ou plusieurs) langue(s) étrangère(s)

Secteurs d'activité ou types d'emplois accessibles par le détenteur de ce diplôme, ce titre ou ce certificat
Tous que ce soit en Entreprises, Organisations Internationales, Organisations Non Gouvernementales (ONG), de toutes tailles, françaises

ou étrangères.
o Assistant chef de produits à l’international
o Chargé des achats à l’international
o Chargé Import/Export
o Chargé de mission de l’Agenda 21
o Assistant responsable de programmes
o Chargé du développement durable
o Logisticien humanitaire
o Assistant fundraising
 
o Chargé de mission en ONG
o Chargé de développement commercial France ou International

Codes des fiches ROME les plus proches : 
M1707 : Stratégie commerciale
M1204 : Contrôle de gestion
M1402 : Conseil en organisation et management d'entreprise
H1302 : Management et ingénierie Hygiène Sécurité Environnement -HSE- industriels
E1103 : Communication
Modalités d'accès à cette certification

http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1707
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1204
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1402
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=H1302
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=E1103


Descriptif des composantes de la certification : 
Deux composantes :
- Bloc de compétences transversales : pratiques managériales
 
- Bloc de compétences spécifiques sur un des secteurs d'activités : Développement, Humanitaire ou affaires internationales.

Validité des composantes acquises :  non prévue

CONDITIONS D'INSCRIPTION À LA CERTIFICATION OUINON COMPOSITION DES JURYS
Après un parcours de formation sous statut
d'élève ou d'étudiant

X - Président : Professeur des Universités
- Directeur
- responsable des Etudes
- 3 enseignants
- 2 professionnels ou anciens
 
 

En contrat d'apprentissage X
Après un parcours de formation continue X - Président : Professeur des Universités

- Directeur
- responsable des Etudes
- 3 enseignants
- 2 professionnels

En contrat de professionnalisation X - Président : Professeur des Universités
- Directeur
- responsable des Etudes
- 3 enseignants
- 2 professionnels

Par candidature individuelle X - Président : Professeur des Universités
- Directeur
- responsable des Etudes
- 3 enseignants
- 2 professionnels

Par expérience dispositif VAE X Président : Professionnel en Exercice
- Directeur
- 4 professionnels en exercice (parité
employeurs et salariés).
- 2 enseignants.

OUI NON
Accessible en Nouvelle Calédonie X
Accessible en Polynésie Française X

LIENS AVEC D'AUTRES CERTIFICATIONS ACCORDS EUROPÉENS OU INTERNATIONAUX

Base légale
Référence du décret général : 
Référence arrêté création (ou date 1er arrêté enregistrement) : 

Visa 3 donné pour 5 ans  par l'arrêté du 12 07 2016 (BO n° 30 du 25 08 2016)
Enregistrement du 1/09/2016 au 31/08/2021

Référence du décret et/ou arrêté VAE : 
Références autres : 
Pour plus d'informations
Statistiques : 

90 titulaires de la certification par an en moyenne
 
 

Autres sources d'information : 
http://www.ecole3a.edu
http://www.icl.fr
 



Lieu(x) de certification : 
APTIM - Ecole Supérieure de Commerce et de Développement 3A

47 rue Sergent Michel BERTHET  CP 608  69258 LYON Cedex  09
Lieu(x) de préparation à la certification déclarés par l'organisme certificateur : 

- Ecole Supérieure de Commerce et de Développement 3A (ESCD 3A)
47 rue Sergent Michel BERTHET CP 608 69258 LYON Cedex  09

- APTIM - Institut de Commerce de Lyon (ICL)
47 rue Sergent Michel BERTHET CP 608 69258 LYON Cedex  09
 
 

Historique de la certification : 
-Titre Visé Bac +3 par le Ministère pour une durée de 3 ans
arrété du 29/08/2013 BO du 12/09/2013.
-Titre visé Bac + 3 par le Ministère pour une durée de 2 ans : arrêté du 11-7-2011 / Bulletin officiel n°30 du 25 août 2011 en

remplacement du visa bac + 4
 


