Le Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP)
Résumé descriptif de la certification Code RNCP : 18476

TP : Titre professionnel Technicien de maintenance d'ascenseur

AUTORITE RESPONSABLE DE LA CERTIFICATION QUALITE DU(ES) SIGNATAIRE(S) DE LA CERTIFICATION
Ministere du Travail - Délégation Le représentant territorial compétent du ministere

Générale a I'Emploi et a la Formation chargé de I’emploi, Ministere du Travail - Délégation
Professionnelle (DGEFP) Générale a I'Emploi et a la Formation Professionnelle
Modalités d'élaboration de références :  |(DGEFP)

CPC Industrie

Niveau et/ou domaine d'activité

IV (Nomenclature de 1969)

4 (Nomenclature Europe)

Convention(s) :

Code(s) NSF :

255r Contréle, essais, maintenance en électricité, électronique
Formacode(s) :

Résumé du référentiel d'emploi ou éléments de compétence acquis

Le technicien de maintenance d'ascenseurs réalise des opérations techniques visant a maintenir ou rétablir un ascenseur dans un état
de référence Iui permettant d'accomplir la fonction requise.
Son activité est repérée sur deux axes principaux, reflets des organisations et de la structure de I'emploi :

- D'une part, un ensemble de taches de maintenance préventive au cours desquelles le professionnel réalise sur instruction, en autonomie
et dans le respect des regles de sécurité les contrdles systématiques prévus par la réglementation et les contrats de maintenance. Il réalise
également des travaux simples, sur site, dans le cadre d'amélioration ou de remise aux normes d'installations ;

- D'autre part, un ensemble de taches de maintenance corrective au cours desquelles le professionnel réalise sur instruction, en autonomie
et dans le respect des délais et des regles de sécurité, des interventions de dépannage sur des ascenseurs en dysfonctionnement ou en
panne. Dans des contextes d'urgences, il intervient avec méthode et discernement en fonction des situations rencontrées.

Le technicien dépend hiérarchiquement d'un chef d'équipe qui lui transmet les instructions nécessaires a son travail. Il intervient seul sur les
ascenseurs faisant partie de sa tournée et applique des procédures de sécurité pour lui-méme et les utilisateurs de ce moyen de transport.
Le professionnel représente son entreprise vis-a-vis du responsable de site. Il notifie son passage sur un carnet d'entretien et renseigne un
compte rendu d'intervention, numérique ou papier, pour tenir a jour I'historique de maintenance.
Le technicien de maintenance d'ascenseurs doit étre titulaire du permis B pour pouvoir se déplacer chez les clients avec son véhicule de
service. Il exerce en autonomie son activité, principalement dans des batiments d'habitation mais aussi dans des batiments d'entreprises ou
industriels. Il intervient sur des ascenseurs de toutes marques et sur des technologies de toutes générations. Il est amené a intervenir dans
des postures variées et en hauteur pour réaliser des opérations sur des équipements situés dans ou sur la cabine, en gaine ou dans le local
machinerie. En fonction des risques, il utilise des équipements de protection tels qu'un dispositif de maintien au poste de travail (voir
glossaire technique), un harnais, un casque, des gants de sécurité électrique ou mécanique. Il doit s'adapter aux contraintes de sécurité
spécifiques liées aux sites d'intervention, notamment en milieu industriel. Le professionnel se déplace sur différents niveaux du batiment en
empruntant les escaliers et travaille dans un environnement souvent sale et soumis a l'agression des poussieres. Ce travail est assujetti a
des astreintes comprenant des permanences la nuit, les week-ends et les jours fériés.

1. - Réaliser la maintenance préventive d'un parc d'ascenseurs :
Réaliser les contréles réglementaires et contractuels d'un parc d'ascenseurs.
Réaliser des travaux de mise a niveau et d'amélioration d'un ascenseur.
2. - Dépanner un ascenseur :
Diagnostiquer un dysfonctionnement ou une panne sur un ascenseur.
Remplacer ou régler des piéces défaillantes sur un ascenseur.
Réaliser des interventions dans un contexte d'urgence sur un ascenseur.
Secteurs d'activité ou types d'emplois accessibles par le détenteur de ce diplome, ce titre ou ce certificat

Batiments d'habitation - Entreprises industrielles - Entreprises de service

- Dépanneur d'ascenseurs ;
- Régleur d'ascenseurs ;
- Technicien de maintenance d'ascenseurs ;
- Technicien Service Aprés-Vente - SAV - d'ascenseurs.
Codes des fiches ROME les plus proches :
11301 : Installation et maintenance d'ascenseurs
Réglementation d'activités :

Décret n° 2012-674 du 7 mai 2012 relatif a I'entretien et au contréle technique des ascenseurs.
Articles R. 4544-9 et R. 4544-10 du code du travail : Habilitation électrique délivrée par I'employeur au niveau BR.



http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=I1301

Modalités d'acces a cette certification

Descriptif des composantes de la certification :

Le titre professionnel est composé de deux blocs de compétences dénommeés certificats de compétences professionnelles (CCP) qui
correspondent aux activités précédemment énumérées.

Le titre professionnel peut étre complété par un ou plusieurs blocs de compétences sanctionnés par des certificats complémentaires de
spécialisation (CCS) précédemment mentionnés.

Le titre professionnel est accessible par capitalisation de certificats de compétences professionnelles (CCP) ou suite a un parcours de
formation et conformément aux dispositions prévues dans I'arrété du 22 décembre 2015 modifié, relatif aux conditions de délivrance du
titre professionnel du ministére chargé de I'emploi.

Bloc de compétence :

Bloc de compétence n°1 de |Réaliser les contréles réglementaires et contractuels d'un
la fiche n° 18476 - Réaliser la parc d'ascenseurs.

maintenance préventive d'unRéaliser des travaux de mise a niveau et d'amélioration d'un
parc d'ascenseurs : ASCENSEUT

u.es compétences des candidats (VAE ou issus de la
ormation) sont évaluées par un jury au vu :

a) D’une mise en situation professionnelle ou d'une présentation
d’un projet réalisé en amont de la session, éventuellement
complétée par d’autres modalités d'évaluation : entretien technique,
questionnaire professionnel, questionnement a partir de
production(s).

b) D’un dossier faisant état des pratiques professionnelles du
candidat.

c) Des résultats des évaluations passées en cours de formation pour
les candidats issus d’un parcours de formation.

Bloc de compétence n°2 de |Diagnostiquer un dysfonctionnement ou une panne sur un

la fiche n° 18476 - Dépanner |gscenseur.

un ascenseur Remplacer ou régler des pieces défaillantes sur un ascenseur.
Réaliser des interventions dans un contexte d'urgence sur un
ascenseur.

u.es compétences des candidats (VAE ou issus de la
ormation) sont évaluées par un jury au vu :

a) D’une mise en situation professionnelle ou d’une présentation
d’un projet réalisé en amont de la session, éventuellement
complétée par d’autres modalités d'évaluation : entretien technique,
questionnaire professionnel, questionnement a partir de
production(s).

b) D’un dossier faisant état des pratiques professionnelles du
candidat.

c) Des résultats des évaluations passées en cours de formation pour
les candidats issus d’un parcours de formation.

Validité des composantes acquises : illimitée

CONDITIONS D'INSCRIPTION A LA
CERTIFICATION

Apres un parcours de formation X
sous statut d'éleve ou d'étudiant

OUINON COMPOSITION DES JURYS




En contrat d'apprentissage X [Le jury du titre est habilité par le représentant territorial
compétent du ministere chargé de I'emploi. Il est
composé de professionnels du métier concerné par le
titre. (Art. R 338-6 du Code de I’'Education)

Apres un parcours de formation | X |Le jury du titre est habilité par le représentant territorial
continue compétent du ministere chargé de I'emploi. Il est
composé de professionnels du métier concerné par le
titre. (Art. R 338-6 du Code de I’'Education)

En contrat de professionnalisation | X |Le jury du titre est habilité par le représentant territorial
compétent du ministere chargé de I'emploi. Il est
composé de professionnels du métier concerné par le
titre. (Art. R 338-6 du Code de I'Education)

Par candidature individuelle X
Par expérience dispositif VAE X |Le jury du titre est habilité par le représentant territorial
prévu en 2002 compétent du ministere chargé de I'emploi. Il est

composé de professionnels du métier concerné par le
titre. (Art. R 338-6 du Code de I’'Education)

Accessible en Nouvelle Calédonie X
Accessible en Polynésie Francaise X
LIENS AVEC D'AUTRES CERTIFICATIONS ACCORDS EUROPEENS OU INTERNATIONAUX

Base légale

Référence du décret général :
Code de I'éducation, notamment les articles L. 335-5, L. 335-6 et R. 335-13, R. 338-1 et R. 338-2 et suivants.
Référence arrété création (ou date ler arrété enregistrement) :
Arrété du 12/02/2004 paru au JO du 22/02/2004 - Arrété du 12/02/2009 paru au JO du 26/02/2009 - Arrété du 31/01/2014 paru au JO du
25/02/2014 - Arrété du 14/12/2018 paru au JO du 21/12/2018
Référence du décret et/ou arrété VAE :
Décret n°2016-954 du 11 juillet 2016 relatif au titre professionnel délivré par le ministre chargé de I’'emploi
Arrété du 22 décembre 2015 modifié relatif aux conditions de délivrance du titre professionnel du ministere chargé de I'emploi
Arrété du 21 juillet 2016 portant reglement général des sessions d’examen pour |'obtention du titre professionnel du ministére chargé de
I'emploi
Arrété du 21 juillet 2016 relatif aux modalités d'agrément des organismes visés a l'article R. 338-8 du code de I'éducation
Références autres :
Equivalences définies par arrété avec les certifications suivantes :
Statistiques :
Autres sources d'information :
www.travail-emploi.gouv.fr
Lieu(x) de certification :
Lieu(x) de préparation a la certification déclarés par I'organisme certificateur :
Centres agréés par le Ministére chargé de I'emploi.
Historique de la certification :
Certification précédente : Agent (e) de maintenance d'ascenseurs



http://www.rncp.cncp.gouv.fr/grand-public/visualisationFiche?format=fr&fiche=1789

