Le Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP)
Résumé descriptif de la certification Code RNCP : 28535

L'acces a la certification n'est plus possible (La certification existe désormais sous une autre forme (voir cadre "pour plus d"information"))
MASTER : MASTER Finance

AUTORITE RESPONSABLE DE LA CERTIFICATION ALITE DU(ES) SIGNATAIRE(S) DE LA CERTIFICATION
Université Paris-Est Marne-La-Vallée (UPEM), |Président de |'Université Paris-Est Marne-la-Vallée,

Université Paris-Est Créteil Val-De-Marne Président de I'Université Paris-Est Créteil, Recteur de
I'académie

Niveau et/ou domaine d'activité

I (Nomenclature de 1967)

7 (Nomenclature Europe)

Convention(s) :

Code(s) NSF :

313m Finances, banques, assurances (non indiquée ou autre), 313p Organisation des services financiers, 313w Vente de produits financiers
Formacode(s) :

Résumé du référentiel d'emploi ou éléments de compétence acquis
4 parcours-types: Banque-Assurance, Gestion de portefeuille; Ingénierie financiére; Finance
Les titulaires du dipléme sont des professionnels spécialisés dans différents métiers de la banque et de la finance.

A I'issue du parcoursBanque-assurance, le diplomé peut étre amené a :

- Analyser et suivre les risques bancaires

- Analyse les besoins et motivations des clients d'une banque

- Rédiger une note d’analyse sur un dossier de financement

- Gérer une équipe commerciale

- Piloter et analyser la performance d'une agence

A I'issue du parcoursFinance (100% en anglais), le diplomé peut étre amené a :

- Définir des stratégies d'investissent

- Valoriser différents actifs financiers

- Définir des stratégies d'arbitrage

- Définir un plan de financement pour une entreprise national ou international

- Prendre des décisions pour des projets d’investissement ou de financement

A I'issue du parcours Ingénierie financiere, le diplomé peut étre amené a :

- Définir des montages financiers complexes pour accompagner les entreprises

- Analyser les risques financiers

- Rationaliser et contréler les flux financiers

- Analyser la situation financiere d’une entreprise

- Gérer un portefeuille de clientele professionnelle

- Occuper le poste de chargé de mission en fusion acquisition

A l'issue du parcours Gestion de portefeuille, le diplomé peut étre amené a :

- Gérer un portefeuille d'actifs financiers

- Suivre la performance d'un portefeuille financier

- Définir la composition d’un portefeuille financier entre les différentes classes d'actifs

- Mettre en place de nouveaux outils de gestion d’un portefeuille

- Gérer les relations avec les intermédiaires boursiers et financiers

A I'issue du parcours Banque-assurance, le diplomé est capable :

- De maitriser le cadre Iégal, réglementaire et déontologique de la banque et de I'assurance : maitrise des techniques de
financement, d’analyse et de suivi des risques bancaires, de gestion des garanties, des regles de conformité

- De faire preuve de compétences commerciales : savoir analyser les besoins et les motivations des clients, savoirconseiller un
client dans les dimensions privé et professionnel, savoir décliner ou proposer un financement lors d'un premier entretien client aprés une
premiére analyse des éléments clés du projet, savoir présenter un dossier de financement au comité d’engagement de son établissement et
rédiger une note d’analyse, savoir proposer les garanties en adéquation du bien financé

De faire preuve de compétences managériales : savoir manager une équipe commerciale (savoir définir et allouer les objectifs de
I'agence, identifier les moyens permettant d’accompagner les collaborateurs vers I'atteinte de ces objectifs et manier les principales
techniques de la conduite de réunion), savoir piloter la performance d’un centre de profit (savoir mesurer et analyser les résultats de la
banque, s'approprier les résultats pour les expliquer aux collaborateurs, analyser la performance de I'agence et identifier des plans d’action
permettant d’améliorer la performance, savoir concevoir et développer un plan de marketing local, savoir organiser des campagnes de
promotion et de prospection locale) et savoir gérer les situations conflictuelles entre collaborateurs, entre collaborateurs et clients.

A I'issue du parcours Gestion de portefeuille, le diplomé est capable de :

- Gérer un portefeuille : définition de la composition du portefeuille d’actifs (actions, obligations, dérivés...) par rapport a un cahier
des charges, achat et vente de titres en fonction de I'opinion que I'on se fait de leur courbe d'évolution de valeur, surveillance de I'équilibre



du portefeuille entre les valeurs a risque mais a fort potentiel et les valeurs " de fonds " a faible risque et assurant une rentabilité plus
limitée ;

- Gérer I'information : analyse des études financiéres relatives aux valeurs (internes et externes, venant d’économistes, d'analystes
et de conjoncturistes), valorisation des titres en portefeuille, estimation du rapport entre la véritable valeur des titres cotés et leur valeur
boursiere ;

- Suivre un portefeuille : étude du comportement des valeurs composant le portefeuille, calcul quotidiennement de la valeur de
chaque fonds et mesure de leurs risques, établissement de reportings réguliers ;

- Gérer les relations avec les clients et partenaires : identification des objectifs et priorités du client, conception de produits
nouveaux adaptés a la demande des clients, réalisation de nouveaux outils de gestion, participation a la discussion des stratégies
d’investissement en tenant compte des finalités des portefeuilles, des contraintes réglementaires et des meilleures opportunités
d'investissement, gestion des relations avec les intermédiaires boursiers et financiers (brokers, sociétés de Bourse, institutionnels, AMF...) ;

- Maftriser les principaux outils : maitrise des techniques d'évaluation des actifs financiers et de la gestion des risques, des
techniques d’optimisation de portefeuilles, par allocation des fonds sur différentes catégories d'actifs, sur différents secteurs d'activité et
différentes zones géographiques, manipulation des différents outils mathématiques et informatiques (VBA, R...), en frangais comme en
anglais.

A I'issue du parcours Ingénierie financiéere, le diplomé est capable :

- De maitriser les aspects juridiques et fiscaux des opérations financieres ;

- D’analyser :I'environnement économique et financier (inter)national, la dimension stratégique de I'opération, les interactions entre
choix financiers et industriels ;

- De proposer des solutions argumentées intégrant les différentes dimensions analysées ;

- D’analyser les motivations de chaque partie prenante et d'adapter ses pratiques en fonction de son réle (analyste, conseil,
banquier...) ;

- De trouver des partenaires pour atteindre les objectifs fixés ;

- D’alimenter et d’organiser un réseau d’information ;

- De faire preuve de compétences en matiere :d’analyse financiére, d'analyse de risque, de gestion des risques, de rationalisation et
de contréle des flux financiers ;

- De faire preuve de compétences en matiere de montages financiers :maitrise des techniques des opérations de haut de bilan,
maitrise des techniques des opérations de bas de bilan, capacité a combiner plusieurs instruments, recours a des établissements financiers
différents.

A l'issue du parcoursFinance (100% en anglais), le diplomé est capable :

- De maitriser les outils et techniques de valorisation et de négociation des principaux actifs financiers (actions, obligations, produits
dérivés, produits de taux, de devises et de crédits) ;

- De maitriser les stratégies d'investissement, d'arbitrage et de couverture et de gestion des risques ;

- D’analyser I'environnement de |'entreprise au niveau national et international ;

- De maitriser les techniques financiéres d’investissement et de financement et de prendre des décisions adaptées a un projet
d’investissement ou de financement ;

- De communiquer en anglais.
Secteurs d'activité ou types d'emplois accessibles par le détenteur de ce diplome, ce titre ou ce certificat

- La banque de détail et la bancassurance : M2 Banque-assurance ;

- La banque d’investissement et de financement : M2 Ingénierie financiére ;

- La gestion d’actifs : M2 Gestion de portefeuille ;

- La banque de marché : M2 Finance (100 % en anglais) ;

- Analyste crédit

- Analyste financier, Analyste de performance

- Assistant risque crédit

- Back office

- Chargé d'affaires entreprise

- Chargé d'affaires en ingénierie financiére et Private equity

- Chargé de clientéle professionnelle

- Chargé de mission fusions acquisitions

- Chargé de clientele en assurance

- Directeur d'agence

- Directeur d’exploitation en assurances

- Directeur d’agence d’'une agence physique ou en ligne

- Gérant de fonds

- Gérant de portefeuille, Gérant stratégique

- Gestion d'actifs, Gestionnaire actif-passif

- Market maker dérivés indices

- Middle office

- Sales / Front office

- Trader




- Trésorier devises

Codes des fiches ROME les plus proches :

C1202 : Analyse de crédits et risques bancaires

C1301 : Front office marchés financiers

C1303 : Gestion de portefeuilles sur les marchés financiers
M1201 : Analyse et ingénierie financiere

C1207 : Management en exploitation bancaire
Réglementation d'activités :

Les étudiants sont préparés, pour certains parcours, a la certification de I’AMF (Autorité des Marchés Financiers), dans le cadre d'un
partenariat avec le CFPB (Centre de Formation de la Profession Bancaire).
Descriptif des composantes de la certification :

Nous garantissons la transmission des connaissances bancaires et financiéres indispensables a travers les différents contenus de nos
programmes pédagogiques. Par ailleurs, nous veillons a I'acquisition des compétences professionnelles nécessaires grace a
I’'accompagnement et le suivi personnalisés des étudiants en entreprises.

La premiere année a une double vocation :

- Développer un premier socle de compétences managériales nécessaires a tout professionnel de la banque et de la finance aspirant a
des fonctions d’encadrement ;

- Couvrir les principaux champs de la banque et de la finance et permettre ainsi aux étudiants de disposer du socle de connaissances
nécessaires pour pouvoir poursuivre une spécialisation en M2 dans le domaine de la banque et de la finance, dans les spécialités de I'lAE.

Le M1 est pour moitié fondé sur ce que nous identifions comme les compétences fondamentales a détenir dans le domaine du
management, toutes indispensables a une bonne intégration dans la vie active ou a la poursuite d’études : comportements humains dans
les organisations, anglais, LV2 (optionnel, FI), management stratégique, management des systemes d'information, pilotage de la
performance et contréle de gestion, réalisation d'un diagnostic organisationnel, management de projet et entrepreneuriat, management de
la RSE.

Ce socle est complété par deux types d’enseignements orientés banque-finance :

- des enseignements obligatoires : environnement bancaire et financier, analyse financiere, gestion de patrimoine, techniques
bancaires et financieres, négociation commerciale ;

- des enseignements de spécialisation préfigurant le Master 2 vers lequel les étudiants souhaitent s’orienter : gestion de
portefeuille, ingénierie financiere, finance de marché, fondamentaux de I'assurance, diagnostic économique et financier, marketing
bancaire, droit bancaire et financier, modélisation financiére sous Excel, initiation a la recherche.

Ces contenus visent tout autant le développement de savoirs (méthodes et concepts fondamentaux de la gestion), de savoir-faire
(maitrise des aspects techniques des métiers bancaires et de la finance, négociation commerciale, conseil, gestion de projet, ouverture
internationale) que de savoir-étre (rigueur, autonomie, esprit d’initiative, adaptabilité, sens du travail en équipe et des responsabilités,
aptitude a la prise de décision et a la synthése analytique, leadership). L'ensemble de ces connaissances est mis en application par les
étudiants a I'occasion de leurs expériences professionnelles en apprentissage ou en stage.

Master 1 : Ingénierie financiere, Gestion de portefeuille (60 crédits ECTS)
UE 1 : Fondamentaux de la gestion (15 ECTS)

UE 2 : Finance et pratiques professionnelles (15 ECTS)

UE 3 : Fondamentaux de la gestion et de la banque (15 ECTS)

UE 4 : Finance (15 ECTS)

Master 1 : Banque-Assurance (60 crédits ECTS)

UE 1 : Enseignements fondamentaux (16 ECTS)

UE 2 : Enseignements Banque-Finance-Assurance (19 ECTS)
UE 3 Pratiques professionnelles et recherche (25 ECTS)

Master 2 : Gestion de portefeuille (60 crédits ECTS)
UE 1 : Gestion d'actifs (16,5 ECTS)

UE 2 : Outils de la gestion d'actifs (18 ECTS)

UE 3 : Marchés financiers et diagnostic (14,5 ECTS)

UE 4 : Pratiques professionnelles et mémoire (11 ECTS)

Master 2 : Ingénierie financiére (60 crédits ECTS)

UE 1 : Information financiére et évaluation des entreprises (13 ECTS)
UE 2 : Opérations d'ingénierie financiere (17 ECTS)

UE 3 : Gestion financiére et fiscale approfondie (12 ECTS)

UE 4 : Pratiques professionnelles et mémoire (18 ECTS)


http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=C1202
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=C1301
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=C1303
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1201
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=C1207

Master 2 : Finance (60 crédits ECTS)

UE 1 : Corporate finance (16 ECTS)

UE 2 : Financial market (16 ECTS)

UE 3 : International finance (16 ECTS)

UE 4 : Internship and thesis et mémoire (12 ECTS)

Master 2 : Banque-Assurance (60 crédits ECTS)
UE 1 : Enseignements fondamentaux Banque-Assurance (21 ECTS)
UE 2 : Enseignements spécialisés Banque-Assurance (17 ECTS)
UE 3 : Pratiques professionnelles et recherche (22 ECTS)
Validité des composantes acquises : non prévue

ON COMPOSITION DES JURYS

Apres un parcours de formation sous X Personnes ayant contribué aux enseignements

statut d'éleve ou d'étudiant (Loi n° 84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur
I'enseignement supérieur)

En contrat d'apprentissage X Personnes ayant contribué aux enseignements

(Loi n° 84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur
I'enseignement supérieur)

Apres un parcours de formation continue | X Personnes ayant contribué aux enseignements
(Loi n° 84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur
I'enseignement supérieur)

En contrat de professionnalisation X Personnes ayant contribué aux enseignements
(Loi n° 84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur
I'enseignement supérieur)

Par candidature individuelle X Personnes ayant contribué aux enseignements
(Loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur
I'enseignement supérieur)

Par expérience dispositif VAE X Personnes ayant contribué aux enseignements
(Loi n° 84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur
I'enseignement supérieur)

Accessible en Nouvelle Calédonie X
Accessible en Polynésie Francaise X
LIENS AVEC D'AUTRES CERTIFICATIONS ACCORDS EUROPEENS OU INTERNATIONAUX

Base légale

Référence du décret général :

Référence arrété création (ou date ler arrété enregistrement) :
Arrété du 15 juin 2015 accréditant I'université de Marne-la-Vallée en vue de la délivrance de diplémes nationaux.

Arrété du 16 juillet 2015 accréditant I'Université de Paris-XIl en vue de la délivrance de dipldémes nationaux
Référence du décret et/ou arrété VAE :
Références autres :
Statistiques :
http://www.u-pem.fr/ofipe/
Autres sources d'information :
http://www.u-pem.fr
http://www.u-pem.fr/formations/loffre-de-formations/masters/
Lieu(x) de certification :
Université Paris-Est Marne-La-Vallée (UPEM) : ile-de-France - Val-de-Marne ( 94) [Champs-sur-Marne]
Université Paris-Est Créteil Val-De-Marne : ile-de-France - Val-de-Marne ( 94) [Créteil]



UPEM - 5 boulevard Descartes - Champs-sur-Marne - 77454 Marne-la-Vallée Cedex2
UPEC - 61, avenue du Général de Gaulle - 94010 Créteil Cedex France

Lieu(x) de préparation a la certification déclarés par I'organisme certificateur :
Institut d’Administration des Entreprises (IAE) Gustave Eiffel
5 boulevard Descartes - Champs-sur-Marne - 77454 Marne-la-Vallée Cedex2
61, avenue du Général de Gaulle - 94010 Créteil Cedex France

Historique de la certification :
Remplacée par la fiche RNCP nationale n°32159



