Le Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP)
Résumé descriptif de la certification Code RNCP : 2192

L'acces a la certification n'est plus possible

Responsable en gestion

Nouvel intitulé : Responsable en management opérationnel

AUTORITE RESPONSABLE DE LA
CERTIFICATION

Groupe ESSEC

QUALITE DU(ES) SIGNATAIRE(S) DE LA CERTIFICATION

Président de I'ESSEC, Président de I'ESSEC (ESSEC BUSINESS
SCHOOL (CERGY PONTOISE))

Niveau et/ou domaine d'activité

Il (Nomenclature de 1969)

6 (Nomenclature Europe)

Convention(s) :

Code(s) NSF :

310 Spécialités plurivalentes des échanges et de la gestion, 313 Finances, banque, assurances, immobilier
Formacode(s) :

Résumé du référentiel d'emploi ou éléments de compétence acquis

Le Responsable en gestion gére, anime et dirige un projet, une équipe, un service dans tous les
domaines de I'entreprise.

Responsable d’une unité opérationnelle et /ou fonctionnelle, il concourt directement a I'atteinte des objectifs qui lui ont été fixés par sa
hiérarchie tout étant responsable de ceux qu’ils fixent a sonéquipe.Le responsable en gestion peut étre généraliste ou spécialiste, il exerce
dans des domaines aussi variés que le marketing, les achats, la supply chain, les ressources humaines, les systemes d’information, la
gestion financiére et comptable. Ses fonctions son : Management opérationel - Gestion financiére, comptable et juridique applicative -
Gestion de projet.

Le titulaire possede les comptences suivantes:

A. Mobilisation et pilotage de son équipe
1. Recruter, intégrer et évaluerles membres de son équipe
2. Former les membres de son équipe
3. Coordonner des actions de communication entre les membres de son équipe
4. Conduire, organiser et mobiliser son équipe
5. Gérer les conflits et prévenir les incidents

B. Exécuter les décisisons de sa direction

1. Réaliser les objectifs et les plans d’'actions stratégiques arrétés par la direction

2. Déployer les plans a un échelon opérationel au niveau national et international

3. Rendre compte a sa direction de I'avancement et de I'atteinte des résultats

C.Collaborer et intégrer les demandes et les besoins des autres responsables en gestion

1. Reconnaire et identifier les différentes cultures et structures organisationnelles

2. Favoriser l'interface entre les différentes organisations et / ou départements
A.Contribuer a la création de valeur pour I'entreprise

B. Maitriser la gestion financiére

C. Maitriser les cadres juridiques concernés par I'activité
A.Elaborer et conduire un audit

B. Planifier et suivre le projet

C. Evaluer les résultats obtenus

Secteurs d'activité ou types d'emplois accessibles par le détenteur de ce diplome, ce titre ou ce certificat

Tout secteur industriel ou des services. Les principaux sont Chimie/pharmacie/environnement, métallurgie, aéronautique/automobile,
énergie, SSlI, électronique/télécom conseil/formation transport, banque/assurance/finance,distribution.

Responsable fonctionnel en charge du marketing Responsable fonctionnel en charge de la comptabilité et/ou de la finance
Responsable des ressources humaines
Responsable de projet systéme d'information
Responsable logistique
Responsable des achats et approvisionnement
Responsable d’un département fonctionnel ou d’une unité en France ou a I'international
Codes des fiches ROME les plus proches :

M1205 : Direction administrative et financiere
Descriptif des composantes de la certification :

1: Jeux de role, exercices pratiques, mises en situation a partir de cas réels, jeux de simulations globales. Ces mises en situation sont
tres nombreuses et spécifiques a
chaque activité visée



http://www.rncp.cncp.gouv.fr/grand-public/visualisationFiche?format=fr&fiche=22983
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1205

2: Rédaction d’une thése professionnelle dont le sujet de réflexion prend son origine dans I'expérience de I'apprenant en entreprise.
3 Rapports écrits et soutenances orales utilisant les compétences informatiques et les compétences linguistiques.
Validité des composantes acquises : 5 an(s)

CONDITIONS D'INSCRIPTION A LA CERTIFICATION OUINON COMPOSITION DES JURYS
Aprées un parcours de formation sous statut X
d'éleve ou d'étudiant
En contrat d'apprentissage X
Apres un parcours de formation continue X Deux professionnels en activité dans le

domaine, dont un salarié et un
employeur, et deux représentants de

I'Ecole
En contrat de professionnalisation X
Par candidature individuelle X
Par expérience dispositif VAE prévu en 2007 X Deux professionnels en activité dans le

domaine, dont un salarié et un
employeur, et deux représentants de
I'Ecole

Accessible en Nouvelle Calédonie X
Accessible en Polynésie Francaise X

LIENS AVEC D'AUTRES CERTIFICATIONS ACCORDS EUROPEENS OU INTERNATIONAUX

Référence du décret général :
Référence arrété création (ou date ler arrété enregistrement) :

Arrété du 23 février 2007 publié au Journal Officiel du 03 mars 2007 portant enregistrement au répertoire national des certifications
professionnelles. Enregistrement pour deux ans, avec effet au 03 mars 2007, jusqu'au 03 mars 2009.

Référence du décret et/ou arrété VAE :
Références autres :

Arrété du 13 novembre 2009 publié au Journal Officiel du 21 novembre 2009 portant enregistrement au répertoire national des
certifications professionnelles. Enregistrement pour cing ans, au niveau Il, sous I'intitulé Responsable en gestion, avec effet au 21 novembre
2009, jusqu'au 21 novembre 2014.

Décret n° 2004-171 du 19 février 2004 modifiant le décret n° 2002-616 du 26 avril 2002 relatif au répertoire national des certifications
professionnelles (publié au Journal Officiel du 22 février 2004). La validité du titre est prorogée jusqu’au 31 décembre 2006.

Arrété du 6 juillet 2001 publié au Journal Officiel du 14 juillet 2001 portant homologation de titres et diplomes de I'enseignement
technologique sous l'intitulé 'Responsable en gestion'.

Arrété du 10 janvier 1997 publié au Journal Officiel du 31 janvier 1997 portant homologation de titres et diplémes de I'enseignement
technologique sous l'intitulé 'Certificat d'études supérieures en gestion'.

Arrété du 17 juin 1980 publié au Journal Officiel du 21 ao(t 1980 portant homologation de titres et diplomes de I'enseignement
technologique sous l'intitulé 'Titre de spécialité ISSEC'.

Statistiques :

Une centaine de titulaires par an
Autres sources d'information :
http://www.essec.fr
Lieu(x) de certification :

: lle-de-France - Hauts-de-Seine ( 92) [ESSEC Paris la défense]

ESSEC Avenue Bernard Hirsch, BP 105
95021 Cergy Pontoise cedex
Lieu(x) de préparation a la certification déclarés par I'organisme certificateur :

Campus Essec du Cnit, La Défense, campus Essec de Cergy La spécialité management opérationnel peut aussi étre suivie dans les locaux
de la CCl de Pointe-a-Pitre, d'lfodes en Guyane et d'Alizés RH en Martinique et Réunion
Historique de la certification :

Certification suivante : Responsable en management opérationnel



http://www.essec.fr
http://www.rncp.cncp.gouv.fr/grand-public/visualisationFiche?format=fr&fiche=22983

