Commission nationale de la certification professionnelle

Maitrise des techniques de conception et d'animation de
formations pour adultes

CATEGORIE : C

Vue d'ensemble ldentification
Domaine(s) d'activité professionnel dans lequel(s) est utilisé la Identifiant : 1900
certification : Version du : 17/10/2017
Transverse : = Tous domaines de formations et tous

secteurs d’activités.

Références
Formation de formateurs pour adultes / formateur occasionnel Consensus, reconnaissance ou
recommandation :
Formalisé :
0 o
Non formalisé :
= Météojob : 148 offres
d’emplois de
formateurs
m Ouest-France : Les

formations de
Date de création de la certification : 15/10/2010 Formateurs se sont

Mots clés : @EIiuEMILCREITUELIENTS, @UILELLLD, multipliées
Techniques d'animation M Formation d'adulte

Descriptif

Code(s) NAF :
Code(s) NSF :
Code(s) ROME :
Formacode :

Objectifs de I'habilitation/certification

Certification a la mafitrise des savoirs et savoir-faire nécessaires aux techniques de conception et
d‘animation de formations.

Lien avec les certifications professionnelles ou les COP enregistrés au RNCP

m Non concerné

Descriptif général des compétences constituant la certification . ny
Public visé par la

Comprendre les principes de la formation. certification

Motiver un adulte a apprendre.

m Toute personne amenée
a transmettre ses
connaissances et/ou ses
techniques, et a animer

Appliquer les méthodes et technigues pédagogiques des formations.
adaptées. m Salariés

m Demandeurs d'emploi

Concevoir la formation.

Elaborer une séquence de formation.

Construire et animer une séance.
Respecter les points-clés de I'animation.

Evaluer et suivre I'action de formation.

Modalités générales
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http://www.meteojob.com/Emploi-Formateur
http://www.ouestfrance-emploi.com/metiers/formateur-adultes
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Formation continue. Durée de 3 jours. Organisation pédagogique structurée et animée par des
professionnels du terrain et des formateurs formés en pédagogie. Tests pratiques de compétences,
simulations réelles et QCM réalisés par nos formateurs experts praticiens. Groupes de 8 personnes.

Méthodologie : Alternance de cours théoriques pour I'acquisition des concepts (méthodes expositive et
démonstrative), et de travaux dirigés et exercices pour favoriser I'assimilation et la consolidation des
nouvelles connaissances (méthodes actives). L'ensemble s’appuyant sur des projets professionnels réels.

Liens avec le développement durable

Aucun

Valeur ajoutée pour la mobilité professionnelle et I'emploi

Pour l'individu

Les formations sont pensées et structurées par des
formateurs experts praticiens du terrain.

Les compétences acquises en formation sont
directement transposables sur les projets
professionnels.

Ces compétences sont amenées ainsi a optimiser la
productivité de la personne et sont susceptibles
d'accélérer son développement professionnel, sa
crédibilité, et celle de son employeur.

La certification Formalisa permet de sanctionner des
compétences tres demandées par le marché sur des
durées courtes plus adaptées aux exigences, aux
disponibilités et a la nécessité de réactivité des
entreprises. L'inscription a I'inventaire CNCP facilitera
I'acceés au financement, pour les salariés
d’entreprise mais aussi pour les demandeurs
d’emploi en situation précaire.

Evaluation / certification

Pré-requis

Toute personne amenée a transmettre ses connaissances et/ou ses

techniques, et a animer des formations.

Compétences évaluées

Concevoir une séance de formation structurée.
Animer une formation de facon claire et vivante.
Gérer les situations délicates.

Niveaux délivrés le cas échéant (hors nomenclature des niveaux

de formation de 1969)

La validité est Permanente

Possibilité de certification partielle : non

Pour l'entité utilisatrice

Nos certifications constituent une validation fiable
des connaissances et compétences nécessaires aux
exigences de I'accomplissement des taches dans les
métiers concernés. Les formations sont pensées et
structurées par des formateurs experts praticiens du
terrain. Ces compétences acquises en formation
sont directement transposables sur les projets
professionnels et permettent d’optimiser la
productivité et la crédibilité de I'entreprise.

Ces certifications s'incrivent dans notre démarche
qgualité (certification FAC - Facilitateur en Acquisistion
de Compétences obtenue le 15/05/2017 +
référencement au Datadock).

Centre(s) de
passage/certification

m FORMALISA / FORMALISA
Institut, Parc Cicéa 4 Rue
du Courtil 35170 Bruz

m FORMALISA 14 rue
Francois Evellin 44000
Nantes
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Matérialisation officielle de la certification :
Certificat de compétences professionnelles

Plus d'informations

Statistiques

23 personnes formées en 2015

Autres sources d'information

Site Web : www.formalisa.com

Programmes pédagogiques (liste évolutive) : http://www.formalisa.com/formation/pedagogie/
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