Commission nationale de la certification professionnelle

HP ATP - Server Solutions V2

CATEGORIE : B

Vue d'ensemble

Domaine(s) d'activité professionnel dans lequel(s) est utilisé la
certification :
Transverse : = Tout secteur d'activités

http://certification-learning.hpe.com/tr/datacard/Certification/ATP-
SerSolV2

Code(s) NAF : —
Code(s) NSF

Code(s) Rowe : CEEEDD. CEID). CEED

Formacode

Date de création de la certification : 15/10/2014

Mots clés : @i {1¢-9, CIELENA 1D, m,

Serveur

Descriptif

Objectifs de I'habilitation/certification

|dentification

Identifiant : 1129
Version du : 08/02/2016

Références

Consensus, reconnaissance ou
recommandation :
Formalisé :
O o
O o
m Les Certifications du
New Style of IT
m Classement des
certifications IT :
Non formalisé :
m Détails surles
différents chemin

possible de certification
par métier

= Détails surle
programme de
certifications
professionel Hewlett

Packard Enterprise
= Reconnaissance dans le

cadre des programmes
Partenaires
Norme(s) associée(s) :

Acquérir les connaissances fondamentales pour la gamme des serveurs HPE ProLiant, BladeSystem

Lien avec les certifications professionnelles ou les COP enregistrés au RNCP

= NON
Descriptif général des compétences constituant la certification

Cette certification valide que vous avezles compétences de base
concernant le portfolio des Serveurs HP, incluant les dernieres
solutions et innovations Gen9 comme par exemple la gestion convergée
simplifiée avec HP OneView. Cette certification vérifie que vous pouvez
contribuer aussi bien a la conception, au déploiement, a
I'administration et la gestion des solutions HPE ProLiant et BladeSystem

Public visé par la
certification

Tous publics
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au format tour, rack, Moonshot ou densité optimisée.
Les compétences acquises seront les suivantes et elles vous
permettront de :

Connaitre les bases de I'architecture fonctionnelle des serveurs HP en
incluant la gestion, avec des outils comme HPE OneView, Administration
embarquée (Onboard Administrator) et la gestion via iLO et
I’alimentation et le refroidissement

Participer a des conceptions d’architecture d’infrastructure serveur
simple et recommander des produits

Installer et réaliser des taches d’administration simple

Supporter la maintenance des serveurs HP, gérer et optimiser pro-
activement

Modalités générales

Afin de se préparer au passage du test de certification, une formation de 3 jours est proposée, mélant
théorie et exercices pratiques. Des ressources supplémentaires sont aussi disponibles (formation sur le
web. Livres électroniques, livres papiers)

Plus d'informations sur

Formation : Building Server Solutions, Rev 14.41 (code : 00930602)
Test : Building HP Server Solutions (code : HP0-S41)

Liens avec le développement durable

Aucun

Valeur ajoutée pour la mobilité professionnelle et I'emploi

Pour l'individu Pour l'entité utilisatrice

La certification permet de valider la compétence sur Dans le cadre des programmes Partenaires Hewlett
les infrastructures serveur PME-PMI. Packard Entreprise, cette certification permet

Elle renforce I'employabilité du certifié d'accéder a la reconnaissance du partenariat
Cette certification permet aussi d'accéder a un Hewlett Packard Entreprise.

certain nombre de bénéfices au sein de Hewlett Cette certification permet de s'assurer de la
Packard Entreprise compétence d'un collaborateur sur les

infrastructures Serveur Hewlett Packard Enterprise.

Cette certification permet de s'assurer que le
collaborateur dispose bien des connaissances et
compétences pour réaliser les taches qu'il doit
réaliser

Evaluation / certification

Pré-requi
ré-requis Centre(s) de

Pas de pré-requis passage/certification
Néanmoins la pratique de I'anglais est recommandée
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Compétences évaluées

Le test de certification HP0-S41 se présente sous la forme d'un
guestionnaire a choix multiples
Le pourcentage représente la pondération de chaque sujet

Identifier, décrire et différencier I'architecture et technologie serveur
HP: 20%

Décrire et différencier les fonctions, fonctionnalités et bénéfices des
produits et solutions serveurs HP : 30%

Installer, configurer et valider les solutions Serveur HP: 15%
Régler, optimiser et mettre a jour les solutions Serveur HP : 10%
Diagnostiquer et dépanner les solutions Serveur HP : 10%
Manager, monitorer, administrer les solutions Serveur HP : 15%

Niveaux délivrés le cas échéant (hors nomenclature des niveaux
de formation de 1969)

Non applicable

La validité est Permanente

Possibilité de certification partielle : non
Matérialisation officielle de la certification :
Certificat de réussite du test de certification et dipléme de certification
téléchargeable

Plus d'informations

Statistiques

Concernant I' HP ATP - Server Solutions V1 et V2, nous avons :

Au niveau mondial, plus de 8300 certifiés
Au niveau Europe, Moyen Orient et Afrique, plus de 4700 certifiés
Au niveau France, plus de 200 certifiés

Autres sources d'information

m http://www.pearsonvu-

e.com/hpe/
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