Commission nationale de la certification professionnelle

Certificat d'acquis professionnels Responsable qualité et contréle

interne

CATEGORIE : B

Vue d'ensemble

Domaine(s) d'activité professionnel dans lequel(s) est utilisé la
certification :
Transverse : = Tous les secteurs peuvent étre concernés

Code(s) NAF , D). @D €D

Code(s) NSF : 200
Code(s) ROME : M M1402
Formacode :

Date de création de la certification : 01/01/2009

Mots clés : @ LhEEL K1 I CRINGCIGED,
responsable qualité M controle interne J
qualité

Descriptif

Objectifs de I'habilitation/certification

|dentification

Identifiant : 1746
Version du : 07/04/2017

Références

Consensus, reconnaissance ou
recommandation :
Formalisé :
= ISO 9001, COSO
Non formalisé :
= répondre aux besoins
des organisations de
démontrer les
compétences de leurs
responsables qualité et
controéle interne.
Contribuer a la
reconnaissance des
savoir-faire de ce
métier.
Norme(s) associée(s) :

attester de la maitrise des outils et méthodes pour assurer la synergie entre I'approche qualité et celle du

controle interne

Lien avec les certifications professionnelles ou les COP enregistrés au RNCP

. aucun

Descriptif général des compétences constituant la certification

- étre capable d'utiliser les fondamentaux du controle interne

- étre capable de prendre en compte les synergies entre controle
interne et qualité

- savoir intégrer le contréle interne a la démarche processus /
systémique / qualité

- étre capable d'améliorer le systeme qualité et controle interne

- étre capable d'identifier et travailler avec les acteurs du systeme
qualité et contréle interne

Modalités générales

Public visé par la
certification

m responsable qualité,
animateur qualité,
responsable contrdle
interne
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https://www.boutique.afnor.org/norme/nf-en-iso-9001/systemes-de-management-de-la-qualite-exigences/article/820532/fa050447

Commission nationale de la certification professionnelle

La certification est accessible aprés un parcours obligatoire de formation au métier de responsable qualité
et contréle interne de 8 jours

Liens avec le développement durable

Aucun

Valeur ajoutée pour la mobilité professionnelle et I'emploi

Pour l'individu Pour l'entité utilisatrice

Démontrer son champ de compétences sur le volet s'assurer de la compétence des responsables

qualité, sur le volet contréle interne, et savoir qualité et contréle interne sur chacun des deux

exploiter la synergie des deux domaines. domaines et sur la synergie existant entre ces deux
domaines

Evaluation / certification

Pré. . .
ré-requis Certificateur(s)

formation initiale et expérience professionnelle: bac+2 ou équivalent,
expérience dans le management de la qualité et/ou le contréle interne = AFNOR Compétences

formation au métier: avoir suivi une formation de 56 heures minimum,
dans les 2 ans précédents la candidature

Compétences évaluées Centre(s) de

s . o passage/certification
capacité a appréhender les référentiels COSO, ISO 9001

capacité a intégrer l'approche risques

capacité a mettre en ceuvre le rapprochement contréle interne et
gualité

capacité a piloter des plans d'actions

capacité a définir et suivre un tableau de bord

capacité a définir les réles et responsabilités

capacité a piloter en transversal

m AFNOR Compétences - 11
Rue Francis de Préssensé
93571 La Plaine Saint
Denis Cedex

Niveaux délivrés le cas échéant (hors nomenclature des niveaux
de formation de 1969)

pas de niveau

La validité est Permanente

Possibilité de certification partielle : non
Matérialisation officielle de la certification :
Remise d'un Certificat d'acquis professionnels

Plus d'informations

Statistiques

Depuis 2009, plus de 60 responsables qualité et contrdle interne certifiés, dont 9 en 2015 et 6 en 2016.
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Autres sources d'information

www.afnor.org/formation
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http://www.afnor.org/formation
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