
Animation de groupes en formation professionnelle (CP FFP)
CATEGORIE : C

Descriptif
Objectifs de l'habilitation/certification
La certification Animation de groupes en formation professionnelle permet de :

s'intégrer dans l'environnement de la formation professionnelle continue,
valoriser et commercialiser son offre de formation, concevoir l'ingénierie de formation et pédagogique d'un
dispositif de formation,
animer un groupe de stagiaires et faire face aux situations difficiles,
évaluer les acquis des stagiaires.

Lien avec les certifications professionnelles ou les CQP enregistrés au RNCP
La certification peut être valorisée dans le cadre de l'obtention du CQP Formateur-consultant via la
validation des acquis de l'expérience.

Modalités générales

Vue d'ensemble
Domaine(s) d'activité professionnel dans lequel(s) est utilisé la
certification :
Transverse : tous secteurs

Cette certification concerne essentiellement le secteur de la
formation professionnelle.

Code(s) NAF : 85.59A
Code(s) NSF : 333v

Code(s) ROME : K2109
Formacode : 44554

Date de création de la certification : 17/03/2015
Mots clés : évaluation , animation , ingénierie ,

environnement

Identification
Identifiant : 1607

Version du : 27/07/2018

Références
Consensus, reconnaissance ou
recommandation :
Formalisé :

N/A
Non formalisé :

N/A

Descriptif général des compétences constituant la certification
Analyser le secteur de la formation professionnelle.
Assurer une veille commerciale et concurrentielle.
Décrire le fonctionnement d'un organisme de formation.
Reconnaitre sa place de formateur.
Analyser les besoins de la clientèle.
Elaborer son offre de formation (ingénierie) pour répondre aux besoins
des clients.
Animer les sessions de formation.
Evaluer les acquis des stagiaires.

Public visé par la
certification
Tous publics
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La durée de la formation est de 81 heures sur une durée de 4 mois (un module par mois). Formation
présentielle en centre.

Il est possible de suivre la formation sur 2 années au maximum.

Liens avec le développement durable
niveau 2 : certifications et métiers pour lesquels des compétences évoluent en intégrant la dimension du
développement durable

Valeur ajoutée pour la mobilité professionnelle et l'emploi

Evaluation / certification

Pour l'individu
Reconversion professionnelle pour des personnes
ayant développé une expérience à transférer.
Professionnalisation des pratiques et gestion de
l'employabilité pour les formateurs expérimentés.

Pour l'entité utilisatrice
Professionnaliser les équipes afin de les rendre
adaptables et force de propositions par rapport à
l'évolution du secteurs d'activité et métiers.

Pré-requis
Le candidat doit avoir un niveau bac + 2 ou équivalent.
En mesure de prouver son expertise soit par un diplôme et/ou une
expérience significative dans le domaine choisi pour former.
 Maitrise d'un logiciel de pérsentation.
 

Compétences évaluées
Capacité à s'intégrer dans l'environnement de la formation
professionnelle pour adulte.
Capacité à proposer son offre de formation.
Capacité à concevoir l'ingénierie de formation et pédagogique et un
système d'évaluation.
Capacité à animer un groupe.

Niveaux délivrés le cas échéant (hors nomenclature des niveaux
de formation de 1969)
Néant

La validité est Permanente

Possibilité de certification partielle : oui
Étendue de la certification partielle :
Possibilité d'une validation partielle.
Chaque module est évalué de façon indépendante.
Une séance de rattrapage est organisée chaque année afin de
permettre à chaque candidat d'obtenir la certification totale.
Durée de validité des composantes acquises :
Permanente
Durée accordée pour valider les composantes manquantes :
Un an à partir de la fin de son parcours de formation

Centre(s) de
passage/certification

Marijul RH www.marij‐
ul.com
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Plus d'informations
Statistiques
72 certifiés depuis mars 2015.

Autres sources d'information
http://www.marijul.com/Formateur-Intervenant-en-Formation-Professionnelle-Adulte.php

Matérialisation officielle de la certification :
Certificat Professionnel FFP
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