
Le Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP)
Résumé descriptif de la certification Code RNCP : 11138
Intitulé
L'accès à la certification n'est plus possible (La certification existe désormais sous une autre forme (voir cadre "pour plus d''information"))
Licence : Licence Licence SCIENCES HUMAINES et SOCIALES. Mention SOCIOLOGIE

AUTORITÉ RESPONSABLE DE LA CERTIFICATION QUALITÉ DU(ES) SIGNATAIRE(S) DE LA
CERTIFICATION

Université d'Evry-Val-d'Essonne, Ministère chargé de
l'enseignement supérieur

Président de l'université d'Evry, Recteur
de l'académie

Niveau et/ou domaine d'activité
II (Nomenclature de 1967)
6 (Nomenclature Europe)
Convention(s) : 
Code(s) NSF : 
123 Sciences sociales (y.c. démographie, anthropologie)
Formacode(s) : 
Résumé du référentiel d'emploi ou éléments de compétence acquis

Analyse et synthèse d’un ensemble de données.
Participation à la préparation d’enquêtes

Observations de terrain, conduites d’entretiens.
Conception et définition de projets.
Compétences  transversales communes aux diplômés de licence :
Les diplômés maîtrisent les compétences transversales propres au niveau licence et sont notamment capables de :
 Résoudre des problèmes dans leur domaine d’études
 Apporter leur contribution pour faire évoluer des idées, méthodes, techniques dans ce domaine
   Poursuivre des études plus avancées
  Communiquer avec des spécialistes et non spécialistes (présentation de théories et méthodes, formulation de problèmes et de

solutions)
Compétences spécifiques à la discipline :  
 Accéder à une démarche scientifique rigoureuse dans l’appréhension du social
 Construire une analyse objective sur un thème sociologique
Acquérir la connaissance et la  pratique des outils d’enquêtes (observation, entretien, construction d’un questionnaire, analyse de

données,…)
Constituer, gérer et traiter de un réseau d'informations, après analyse de la demande (Sélectionner l'information pertinente, l'analyser,

l'interpréter et suivre les évolutions).
Concevoir et mettre en oeuvre des indicateurs opérationnels.
 Elaborer des rapports, notes de synthèse, et présenter les résultats.
Formuler des propositions, inventer des scénarios, préconiser des choix.
Diffuser les informations et assurer leur valorisation.
Compétences associées :
Pratiquer l'anglais.
 Maîtriser des techniques de traitement informatique de dossier

Secteurs d'activité ou types d'emplois accessibles par le détenteur de ce diplôme, ce titre ou ce certificat
- Grande entreprise de production de biens.

- Administration publique.
- Collectivité territoriale.
- Organisme professionnel.
- Cabinet d'études et de conseil

Les diplômés peuvent exercer dans de nombreux secteurs d’activités, des emplois de niveau II dans les champs couverts  par la mention
sociologie de la licence ; citons par exemple :

-         Chargé d’études ou d’enquêtes
-         Chargé d’études et de recherche en sciences de l’homme
-         Chargé d’étude ou d’opération de développement (social, économique, et culturel)
Chargé d’actions d’insertion

Codes des fiches ROME les plus proches : 
M1401 : Conduite d'enquêtes
K2401 : Recherche en sciences de l'homme et de la société
K1201 : Action sociale
K1802 : Développement local
Modalités d'accès à cette certification

http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1401
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K2401
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K1201
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K1802


Descriptif des composantes de la certification : 
Cette licence, est accessible en 1ère année avec le baccalauréat ou équivalent et par validation d’études ou d’acquis de l’expérience,

tant en 1ère (L1), qu’en 2ème (L2), ou 3ème année (L3),; il s'agit d'une formation universitaire conforme au système européen validée par
180 crédits ECTS ; elle se déroule sur 6 semestres de 30 ECTS chacun, soit environ 600 heures de travail (encadré et personnel) par
semestre.

Environ 50% de la durée de la formation est consacrée à un ensemble d’enseignements fondamentaux posant les bases historiques et
théoriques de la discipline (Courants sociologiques et auteurs fondamentaux, Thèmes et problématiques sociologiques, dominations
sociales, individus et socialisation, approche sociologique de thèmes contemporains,…).

Les autres enseignements contribuent à une solide formation scientifique pluridisciplinaire (Histoire, Economie, Informatique,
Démographie, Anthropologie) et au développement de compétences transversales (culture générales, langue étrangère, communication,
préparation à la vie professionnelle…) ; des certifications de niveaux en informatique (certification c2i) sont également assurées en L1. Des
Unités d’Enseignement (UE) optionnelles permettent soit d’accroître la pluridisciplinarité, soit d’approfondir certains domaines de la
sociologie.

L’organisation pédagogique des enseignements de la licence dessinent ainsi quatre parcours : Travail et entreprises, Sociologie de
l’urbain, Systèmes éducatifs et de formation, Image et société.

 
Les étudiants peuvent effectuer un stage durant l’année universitaire : stage d’observation en L2 et de terrain en L3 ;  il se déroule dans

une administration, un bureau d’étude, une entreprise, un organisme de travail social ou une association. sous réserve d’un accord de
l’équipe pédagogique, il peut fournir le matériau d’une enquête de terrain dans l’objectif, notamment, du mémoire de licence. Pour les
étudiants qui souhaitent se présenter au concours de professeur des écoles , il est conseillé d’effectuer un stage au sein d’une école
maternelle ou primaire.

Chaque UE fait l’objet d’évaluations notées ; selon les UE, les modalités consistent en contrôle continu et examens écrits, mémoires et
dans certains cas, épreuves et/ou exposés oraux.

Le diplôme est obtenu sous les conditions suivantes : une moyenne générale de 10/20 pour chacune des trois années.
 
Bénéfice des composantes acquises 
Les UE acquises le sont définitivement  sous réserve de conformité avec la base légale du diplôme.

Validité des composantes acquises :  illimitée

CONDITIONS D'INSCRIPTION À LA
CERTIFICATION OUINON COMPOSITION DES JURYS

Après un parcours de formation sous
statut d'élève ou d'étudiant

X Membres de l’équipe pédagogique de la mention
ayant contribué aux enseignements
(loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée)

En contrat d'apprentissage X
Après un parcours de formation
continue

X Membres de l’équipe pédagogique de la mention
ayant contribué aux enseignements
(loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée

En contrat de professionnalisation X
Par candidature individuelle X
Par expérience dispositif VAE prévu en
2003

X Enseignants-chercheurs et professionnels des
secteurs concernés par la formation, dont au
moins deux membres de l’équipe pédagogique
ayant contribué aux enseignements .

OUI NON
Accessible en Nouvelle Calédonie X
Accessible en Polynésie Française X

LIENS AVEC D'AUTRES CERTIFICATIONS ACCORDS EUROPÉENS OU INTERNATIONAUX

Base légale
Référence du décret général : 

 
 
 
 

Référence arrêté création (ou date 1er arrêté enregistrement) : 
Arrêté du 23 avril 2002 publié au JO du 30 avril 2002 (MENS0201070A)
Arrêté du 11 juillet 2006 (MEN 20050749)



Arrêté du 5 janvier 2011 (MEN 20110043)
 

Référence du décret et/ou arrêté VAE : 
Références autres : 
Pour plus d'informations
Statistiques : 

   http : //www.univ-evry.fr
Autres sources d'information : 

  
Université d’Evry Val d’Essonne, Bd F. Mitterrand, 91000 Evry
 
 

Lieu(x) de certification : 
Université d'Evry-Val-d'Essonne : Île-de-France - Essonne ( 91) [EVRY]

  
Université d’Evry Val d’Essonne, Bd F. Mitterrand, 91000 Evry
 
 

Lieu(x) de préparation à la certification déclarés par l'organisme certificateur : 
  
Université d’Evry Val d’Essonne, Bd F. Mitterrand, 91000 Evry
 
 

Historique de la certification : 


