
Le Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP)
Résumé descriptif de la certification Code RNCP : 12456
Intitulé
L'accès à la certification n'est plus possible
Licence : Licence Domaine : DROIT ECONOMIE GESTION Mention : ADMINISTRATION ECONOMIQUE ET SOCIALE

AUTORITÉ RESPONSABLE DE LA
CERTIFICATION QUALITÉ DU(ES) SIGNATAIRE(S) DE LA CERTIFICATION

Université de Montpellier,
Université Paul Valéry - Montpellier
3

Président de l'université de Montpellier I, Président de
l'université de Montpellier III, Recteur chancelier des
Universités, ministere chargé de l enseignement superieur

Niveau et/ou domaine d'activité
II (Nomenclature de 1967)
6 (Nomenclature Europe)
Convention(s) : 
Code(s) NSF : 
310p Spécialités plurivalentes des échanges et de la gestion (organisation , gestion)
Formacode(s) : 
Résumé du référentiel d'emploi ou éléments de compétence acquis

En fonction de l’entreprise qui les emploie, qu’elle soit publique ou privée, les titulaires de la Licence auront pour mission de réaliser les
actions retenues par la Direction dans les domaines de la gestion, de l’administration et du social.

 
Liste des activités visées :
Le titulaire de la Licence Administration Economique et Sociale, peut exercer les activités suivantes :
- intervenant sur tout problème d’organisation générale, il organise et coordonne pour un supérieur hiérarchique la rédaction et la

transmission des informations essentielles à la structure qui l’emploie. A ce titre, les missions qui lui sont confiées peuvent concerner :
-          L’évolution générale de la structure
-          L’organisation, l’amélioration et l’harmonisation des postes de travail, des fonctions, des procédures
-          L’implantation et la mise en œuvre de matériels, de locaux, de postes de travail, de technologies nouvelles
- Il diagnostique les points forts et les points faibles d’une activité, informe et avertit la direction et la conseille, formule des propositions

et propose des alternatives de stratégie.
- Il applique les objectifs politiques et économiques des instances décisionnaires
- Il exerce une responsabilité d’encadrement technique, administratif, comptable et financier, parfois informatique
- Il supervise, organise et coordonne une équipe de collaborateurs d’un ou plusieurs services
 
Compétences ou capacités attestées :
Grâce à une connaissance de l’environnement économique, juridique et social des organisations publiques et privées des secteurs

marchands et non marchands et à des compétences spécialisées dans le management public et privé, le diplômé doit à l’issue de son
cursus être capable de :

- collecter, traiter, analyser et diffuser l’information (juridique, économique, sociale…)
- diagnostiquer les situations de travail sous leurs différents aspects
- évaluer les organisations à travers des indicateurs et des grilles d’analyse pertinents
- décrypter des faits économiques et sociaux, analyser les politiques
- maîtriser et mettre en œuvre les outils comptables et financiers
- maîtriser le vocabulaire et les concepts de droit, d’économie, de gestion nécessaires aux organisations
- faire des rapports, comptes rendus et notes de synthèses
- anticiper et alerter sur des difficultés de nature juridique, économique, financière, managériale
- maîtrise les techniques de management
- développer le sens des relations sociales et humaines nécessaires pour comprendre les enjeux d’acteurs et d’organisation au sein de

structures de taille, de nature, de secteurs variés
- utiliser des outils informatiques, mathématiques et statistiques
- maîtriser au moins une langue étrangère (anglais, espagnol ou allemand)

Secteurs d'activité ou types d'emplois accessibles par le détenteur de ce diplôme, ce titre ou ce certificat
 
Les titulaires de la licence Administration Economique et Sociale exercent leur activité dans des entreprises ou organismes publics ou

privés relevant du secteur marchand ou non marchand (secteur coopératif /associatif).
 
Ils peuvent prétendre aux métiers suivants (liste non exhaustive) :
Cadre du secteur privé (marketing, finances, comptabilité, banque, assurance, commerce)
- Cadre du secteur public et para-public
- Cadre du secteur social
- Second dirigeant des PME



- Assistant de direction PME
- Assistant de service social sous réserve de validation d’accès au diplôme d’Etat (IRTS).

Codes des fiches ROME les plus proches : 
Modalités d'accès à cette certification
Descriptif des composantes de la certification : 

 
La Licence propose une 1ère et une 2ème année communes puis se divise en six parcours spécialisés en Licence 3 :
-          deux parcours pour l’Université Montpellier 1: parcours AGE (Administration et Gestion des Entreprises)/TEG (Techniques

Economiques et de Gestion), parcours AGT (Administration Générale et Territoriale).
-          Quatre parcours pour l’Université Montpellier 3 : parcours AGE-RH (Administration et Gestion des Entreprises-Ressources

Humaines), parcours CAI (Commerce et Affaires Internationales), parcours SES (Sciences Economiques et Sociales), parcours DS
(Développement Social),

L’Université Montpellier 3 propose également un parcours  Mathématiques et Informatique Appliquées aux Sciences Sociales)avec une
spécialisation dès l’entrée en Licence 2.

Licence 1 AES - UM1 Parcours Techniques Economiques et de Gestion
SPECIALITES Techniques Economiques et de Gestion

23 ECTS
Techniques quantitatives appliquées aux sciences sociales
Informatique
Introduction aux sciences sociales
Analyse économique
Economie, Droit, Gestion 23 ECTS
Analyse Economique
Droit
Introduction à la gestion
Outils universitaires 14 ECTS
Méthodologie
Projet professionnel personnalisé
Langue vivante 
Techniques d’expression
Histoire contemporaine
 
 
Licence 2 AES - UM1 Parcours Techniques Economiques et de Gestion
Spécialités Techniques Economiques et de Gestion : traitement de données 8 ECTS
Techniques quantitatives appliquées aux sciences sociales
Informatique
Economie et Droit 25 ECTS
Economie monétaire et financière
Droit
Economie industrielle et économie d’entreprise
Comptabilité et Gestion 15 ECTS
Comptabilité générale
Gestion des ressources humaines
Comptabilité et gestion
Outils universitaires 12 ECTS
Langue vivante 
Introduction à la communication
Communication     
 
 
Licence 3 AES - UM1 Administration et Gestion de l’Entreprise Techniques Economiques et de Gestion Langages 13.5 ECTS
Informatique appliquée à la gestion
Langue vivante
Aide statistique à la décision
Aide au projet professionnel
Environnements juridique, économique et financier 15 ECTS
Droit du travail
Comptabilité approfondie
Economie et management des petites organisations
Environnement financier de l’entreprise
Pratiques entrepreneuriales 10 ECTS



Marketing
Pratique du management
Matière facultative Culture générale
Environnement fiscal et financier 13,5 ECTS
Analyse financière
Fiscalité d’entreprise
Comptabilité de gestion
Droit de l’entreprise 8 ECTS
Procédures collectives
Droit du travail
Matières facultatives Sport Langue vivante 2
 
 
Licence 3 AES - UM1
Administration Générale et Territoriale
Langages 13.5 ECTS
Informatique appliquée aux sciences sociales
Langue vivante 
Matière facultative Culture générale
Aide statistique à la décision
Aide au projet professionnel
Environnements économique et financier de l’administration 13 ECTS
Comptabilité publique
Europe et politiques régionales
Economie publique
Droit des administrations publiques 12 ECTS
Droit budgétaire et fiscal
Droit public économique
Droit communautaire
Environnements juridique et économique de la décision publique 9 ECTS
Droit de la fonction publique
Evaluation économique des politiques publiques
Aménagement et développement territorial 12,5 ECTS
Droit administratif des biens
Droit de l’urbanisme
Développement économique territorial
Matières facultatives Sport Langue vivante 2
 
Les étudiants d’un site peuvent se réorienter vers l’autre au terme de chaque semestre dès la  L1 et L2 sans perdre le bénéfice des UE

précédemment validées (même dans le cadre d’un semestre entier non acquis).
 
 
 
 
 
 
 
 

Validité des composantes acquises :  illimitée

CONDITIONS D'INSCRIPTION À LA CERTIFICATION OUINON COMPOSITION DES JURYS
Après un parcours de formation sous statut d'élève
ou d'étudiant

X Personnes ayant contribué aux
enseignements (Loi n° 84-52 du 26
janvier 1984 modifiée sur
l’enseignement supérieur)

En contrat d'apprentissage X
Après un parcours de formation continue X OUI
En contrat de professionnalisation X
Par candidature individuelle X



Par expérience dispositif VAE prévu en 2002 X Enseignants chercheurs et
professionnels (Décret 2002-590 du 24
avril 2002)

OUI NON
Accessible en Nouvelle Calédonie X
Accessible en Polynésie Française X

LIENS AVEC D'AUTRES CERTIFICATIONS ACCORDS EUROPÉENS OU INTERNATIONAUX
Autres certifications :
Ecole Militaire Supérieure d’Administration et de
Management de Montpellier (EMSAM)
Institut Régional de Travail Social du Languedoc
Roussillon (IRTS)
Lycée Mermoz – classes préparatoires ENS Cachan

Echanges ERASMUS, CREPUC, AVERROES
 
Ecole Normale Supérieure de Shanghai (ECNU :
East China Normal University).

Base légale
Référence du décret général : 

 
Arrêté du 23 avril 2002 publié au JO du 30 avril 2002.
Arrêté d’habilitation 2011/2014 en cours

Référence arrêté création (ou date 1er arrêté enregistrement) : 
Arrêté d’habilitation 2011/2014 en cours

Référence du décret et/ou arrêté VAE : 
Références autres : 
Pour plus d'informations
Statistiques : 

http:// www.ac-montpellier.fr/Académie/Académie_Stats.htm
http://www.univ-montp1.fr
http://www.aes.univ-montp1.fr
http://www.univ-montp3.fr

Autres sources d'information : 
http://www.aes.univ-montp1.fr
Le SCUIO-IP de l’Université Montpellier 1 met à votre disposition les enquêtes de l’Observatoire du Suivi et de l’Insertion Professionnelle

des Etudiants, OSIPE, sur son site :
http://www.univ-montp1.fr/formation/information_orientation_et_insertion_professionnelle/enquetes_jeunes_diplomes
Lieu(x) de certification : 
Université de Montpellier : Midi-Pyrénées Languedoc-Roussillon - Hérault ( 34) [Montpellier]
Lieu(x) de préparation à la certification déclarés par l'organisme certificateur : 
Historique de la certification : 


