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Résumé du référentiel d'emploi ou éléments de compétence acquis

Méthodologiquement, la finalité de l'offre de formation de la Licence d'Economie et Gestion consiste à doter les étudiants qui en suivent
le cursus de compétences cognitives leur conférant :

- une capacité de synthèse et de structuration rigoureuse de la pensée -économique-, l'acquisition de telles compétences apparaissant
tout à la fois comme une condition de réussite aux concours ou pour l'accès aux filières sélectives internes ou externes à l'Université

- mais aussi le recul stratégique nécessaire à une tenue efficace de postes de travail évolutifs dans les entreprises ou les administrations.
En outre, l'étudiant titulaire d'une Licence d'Economie et Gestion possède un champ de connaissances dans différents domaines :
- le fonctionnement des institutions et marchés (marché des biens et services, marché monétaire et financier, marché du travail) : 1)

connaissance des mécanismes de coordination et de développement (concepts de concurrence, de croissance...) 2) assimilation théorique
et factuelle des contraintes environnementales du fonctionnement des marchés (régionalisation -économie européenne- mondialisation...)

- le comportement des firmes : 1) connaissance des fondements de l'existence, de l'hétérogénéité et de la structure des firmes ; 2)
connaissance des conditions de formation et de la fonction économique des contrats ; 3) analyse des outils d'aide au diagnostic et à la
décision de la firme.

- la finance de marché et de la firme, la stratégie, la gestion et la comptabilité ; les connaissances acquises portent à cet égard sur les
fondements et les courants de pensée du management (stratégies, équilibres, stakeholders, normes et régulation), les techniques de
contrôle des coûts et de gestion des ressources (gestion budgétaire, gestion des ressources humaines...) les outils d'analyse des
déterminants et de la mesure des performances et du développement économique et financier de la firme.

- les compétences transversales :
a) techniques quantitatives et informatique : 1) initiation à la modélisation mathématique d'une problématique économique ; 2)

connaissance des outils d'analyse des données et de vérification expérimentale des hypothèses de base ; maîtrise des systèmes - en terme
de conditions d'utilisation - et des logiciels informatiques (C2i)

b) Langues : maîtrise écrite et orale de la (ou des) langue(s) étrangère(s) étudiée(s) sous sa (leur) dimension économique et financière
(possibilité de préparation du TOIC pour l'anglais).
Secteurs d'activité ou types d'emplois accessibles par le détenteur de ce diplôme, ce titre ou ce certificat

Concentrant dans un même cursus une potentialité d'acquisition de compétences dans le domaine de l'économie et de la gestion, les
débouchés accessibles aux titulaires de la Licence renvoient à une multiplicité de fonctions possibles. D'une part, les champs d'activités qui
les concernent sont nombreux : Administration et contrôle des organismes publics, Analyse et prévision économiques, Banque et
Assurance,Comptabilité générale, Développement durable, Economie sociale, Analyse de la conjoncture économique, Etudes et conseils
économiques, Enseignement et Recherche, Gestion financière, trésorerie et marchés financiers, Gestion juridique et fiscale, gestion des
ressources humaines, Stratégie, diagnostic d'entreprise, Marketing, distribution, communication...

D'autre part, les métiers visés à terme s'avèrent eux-mêmes d'une grande variété : agents de maîtrise cadres dans des entreprises
privées (bancaires - ex. chargés de clientèle, gestionnaire de produits - ou non bancaires) ou publiques, emplois de catégorie A ou B de la
Fonction publique, formateurs, enseignants et/ou chercheurs, comptables d'entreprise, employés d'assurance, commerciaux, analystes,
négociateurs...
Codes des fiches ROME les plus proches : 
Modalités d'accès à cette certification
Descriptif des composantes de la certification : 

Les étudiants obtiennent la licence d'Economie et Gestion s'ils ont validé 180 ECTS répartis en six semestres représentant chacun 30
crédits et composés de 22 unités (4 par semestre en L 1 et L 2 et 3 par semestre en L 3). Les deux premiers semestres visent
essentiellement à faciliter la transition entre le lycée et l'Université. Ils proposent aux étudiants un premier contact avec les sciences du
tertiaire au travers d'enseignements introduisant à l'étude du marché, de l'entreprise, du droit et des relations internationales selon des
approches théoriques, historiques et empiriques et d'une initiation aux techniques quantitatives appliquées à l'économie et à la gestion.

De plus les cours de langues en groupes sont dispensés dans chacun des semestres de la licence, complétés par une préparation au
TOEIC aux semestres 3 et 4.

Enfin, chaque étudiant peut commencer à envisager son parcours personnel en master qu'il pourra développer grâce au choix optionnel
parmi trois modules ("marchés et politiques économiques", "gestion des entreprises" et "bilingue composé de trois cours d'économie en
anglais") figurant dans l'unité 2 du semestre 6.



La mobilité internationale est intégrée au cursus. Les semestres 5 et 6, dans la limite de 60 ECTS, peuvent être obtenus dans le cadre
d'un échange avec une université étrangère. Les enseignements sont définis avant le départ de l'étudiant par l'équipe pédagogique de la
licence.

Dans chacune des matières constitutives d'une unité d'enseignenements, les aptitudes et l'acquisition des connaissances sont
appréciées conformément aux dispositions ci-dessous.

L'unité est définitivement acquise dès lors que l'étudiant a obtenu la moyenne. Les unités, pondérées par leurs coefficients se
compensent au sein de chaque semestre.

Les UE capitalisables sont de fait acquises définitivement.
Validité des composantes acquises :  non prévue

CONDITIONS D'INSCRIPTION À LA CERTIFICATION OUINON COMPOSITION DES JURYS
Après un parcours de formation sous statut
d'élève ou d'étudiant

X Jury de la licence (enseignants-
chercheurs, enseignants).

En contrat d'apprentissage X
Après un parcours de formation continue X Enseignants de l'équipe pédagogique
En contrat de professionnalisation X
Par candidature individuelle X
Par expérience dispositif VAE X Enseignants et professionnels

OUI NON
Accessible en Nouvelle Calédonie X
Accessible en Polynésie Française X

LIENS AVEC D'AUTRES CERTIFICATIONS ACCORDS EUROPÉENS OU INTERNATIONAUX

Base légale
Référence du décret général : 
Référence arrêté création (ou date 1er arrêté enregistrement) : 

arrêté du 23 avril 2002 relatif aux études universitaires conduisant au grade de licence.
Arrêté du 01/08/2011 relatif à la licence.

Référence du décret et/ou arrêté VAE : 
Références autres : 
Pour plus d'informations
Statistiques : 

http://www.univ-rouen.fr/ove/
 

Autres sources d'information : 
http://www.univ-rouen.fr
 

Lieu(x) de certification : 
Pöle universitaire des Sciences du Tertiaire - Université de Rouen

Lieu(x) de préparation à la certification déclarés par l'organisme certificateur : 
Historique de la certification : 

Intitulé du diplôme avant 2001 : Licence Sciences économiques
en 2008 : licence Economie
en 2012 : licence Economie Gestion


