Référentiel d’activités

Les 3 activités sont visées (1, 2, 3) elles sont déclinées en activités intermédiaires (1-1, 1-2, 1-3

)

1. Il entretient un espace vert

1-1 Prépare le chantier Prend connaissances des instructions Prépare le matériel, les
équipements de protection individuels, les matériels et matériaux nécessaires pour l'activité
Effectue le chargement du véhicule

1-2 Prévoit une organisation en fonction du contexte de travail Adapte les consignes a la
réalité du contexte ldentifie les risques, sécurise la zone de travail en fonction du type de clientele
Prend les dispositions adaptées pour réaliser I'activité ou en cas d'imprévu, de
dysfonctionnement

1-3 Réalise divers travaux d’entretien des végétaux Identifie les principaux végétaux utilisés
dans les jardins méditerranéens Taille au sol les arbres, arbustes, haies Désherbe manuellement
les massifs Débroussaille Tond les surfaces engazonnées Entretient le petit matériel d’espaces
verts Plante pour compléter un massif ou une haie Assure I'arrosage manuel Installe une
jardiniere ou un bac a fleurs

1-4 Réalise divers travaux d’entretien des infrastructures du jardin Nettoie les murs, dallages
et circulations extérieures Effectue des réparations simples sur des ouvrages extérieurs (reprise
de crépis, remplacement de dalles, scellement de pierres...réparation d'une cléture...) Entretien
les structures et mobilier du jardin (tonnelle en fer, pergola ou mobilier en bois, brise vue...)
Assure la mise en eau et la mise hors gel d’'une piscine privée Contrdle et ajuste la qualité de I'eau
pour une piscine privée Répare une cléture Répare un dallage

1-5 Assure le tri, I'enlévement et la valorisation des déchets dans le respect de
I'environnement

2. Il entretient P’habitat et des établissements privés et publics

2-1 Prépare le chantier Prend connaissances des instructions Prépare le matériel, les
équipements de protection individuels, les matériels et matériaux nécessaires pour l'activité
Effectue le chargement du véhicule

2-2 Prévoit une organisation en fonction du contexte de travail Adapte les consignes a la
réalité du contexte Identifie les risques, sécurise la zone de travail en fonction du type de clientéle
Prend les dispositions adaptées pour réaliser I'activité ou en cas d'imprévu, de dysfonctionnement
2-3 Réalise I'entretien du bati

En plomberie : *entretien les chasses d’eau, les robinets, les siphons, les joints d’étanchéite,
procéde au détartrage...) *change une vasque, un lavabo, un receveur

En électricité *change une ampoule, un spot, un fusible, un néon *déplace une prise * remplace
un luminaire *pose un détecteur de mouvement, une minuterie *répare une lampe de chevet, un
interrupteur

En macgonnerie *répare/change des carreaux muraux ou d’'un revétement de sol (faience,
carrelage) *reprend un enduit intérieur *réalise des reprises sur des supports dégradés (platre,
ciment, placoplatre...) *fixe un élément au mur (tringle a rideau, miroir, porte serviette....)

En menuiserie *pose des serrures, des verrous *entretient et répare les huisseries, les volets
roulants, les vitres *entretien les menuiseries (nettoyage, graissage, réglage...) *répare des
meubles *assemble un meuble en kit *fixe des éléments au mur (étageres, miroirs, tringles a
rideaux..)

En peinture *prépare les différents supports (platre, bois, fer, carrelage...) *peint/repeint une
surface en fonction du support (platre, bois, fer, carrelage...)

2-4 Entretient les matériels Regle un téléviseur. Monte et entretient un lit médicalisé, fauteuil
roulant Remplace un « appel malade » Entretient les appareils électroménagers (filtre lave linge,
boutons de commande.....) Change les tuyaux de gaz



2-5 Réorganise l'usage des espaces de vie : Déménage et réaménage des espaces (espaces
de vie, garages, dépendances, locaux commerciaux...) Réorganise un lieu suivant les attentes et
le contexte

2-6 Assure le tri, I'enlevement et la valorisation des déchets dans le respect de
I'environnement

3. Il communique en situation professionnelle

3-1 Echange avec son employeur Rend compte de ses activités a sa hiérarchie, oralement ou
par écrit suivant I'entreprise Fait part de ses suggestions concernant les activités Contacte
I'employeur en cas d'imprévu

3-2 Echange avec les personnes extérieures a l'entreprise Adapte son niveau de langage et
d'explications en fonction de ses interlocuteurs Explique les travaux a réaliser au client ou des
usagers Peut étre amené a présenter les qualités des travaux de son organisation Peut
échanger avec les fournisseurs de I'entreprise

Référentiel de compétences

Compétences et listes des situations professionnelles

Compétence 1 : Organisation du travail

SP  Préparation et vérification des éléments nécessaires a l'activité
Organisation de son travail en fonction du client et des urgences
Réalisation de l'activité en respectant les regles de sécurité et le cadre reglementaire
Ajustement en cas d'imprévu

Compétence 2: Entretien d’'un espace vert

SP  Travaux de taille (arbustes, arbres, haies...)
Tonte et débroussaillage
Entretien des surfaces minérales
Remplacement, plantation de végétaux dans un massif ou une haie
Utilisation du petit matériel motorisé et entretien courant

Compétence 3 : Entretien de I'habitation et des établissements privés et publics

SP  Travaux simples de peinture sur différents supports
Réparations simples et courantes en électricité, plomberie, maconnerie, menuiserie
Fixation divers éléments
Réorganisation d’espace de vie

Compétence 4 : Communication professionnelle

SP  Echanges avec son employeur, supérieur hiérarchique, fournisseurs
Explication de son travail, contact avec un client

Place dans 'organisation hiérarchique de I’entreprise

Suivant la structure, I'agent technique du Cadre de Vie est salarié d'une entreprise, d’'une collectivité, ou
d’associations.

Il exerce son activité sous la responsabilité du chef d'entreprise, du chef d'équipe ou d’'un employeur
particulier ou d’établissement public.



Référentiel d’évaluation

UC1 Réaliser en sécurité les travaux d’entretien un espace vert
Organiser son chantier
Réaliser les travaux d’entretien du jardin

UC2 Réaliser en sécurité les travaux d’entretien de I’habitation et des établissements privés ou public
Organiser son chantier

Réaliser les travaux d’entretien du bati

UC3 Communiquer en situation de travail
Dialoguer avec un tiers
Rendre compte de son activité



