
Description du métier, de l’activité ou la situation professionnelle à partir de laquelle le dispositif 
de formation visant la certification est initié (pré-requis) : 

La certification s’adresse aux créateurs ou repreneurs d'entreprise agricole 

Référentiel 
d’activités 

Référentiel de 
compétences 

Capacités 
associées 

Mode 
d’évaluation 

Critères 
d’évaluation 

A1 – 
Structurer 
son activité 
agricole en 
choisissant 
son statut 
et en 
prenant en 
compte la 
législation 
et les 
spécificités 
du territoire 

C1 - Comprendre les 
principes fiscaux, 
sociaux et juridiques 
d'une entreprise 
agricole dans le but de 
choisir les statuts de 
son exploitation et 
sécuriser son 
patrimoine privé et 
professionnel 

Ca1.1 - Comprendre 
les principes fiscaux 
d'une entreprise 
agricole  

Un questionnaire en 
ligne portant sur les 
capacités Ca1.1, 
Ca1.2 et Ca1.3 
 
Le candidat devra 
répondre à une 
série de 10 
questions 
 
Durée : 20 min 
 
Notation sur 15 
points 
 
Validation à partir 
de 11 points 

Connait les régimes 
fiscaux de l'entreprise 
agricole :  
- le micro-bénéfice 
agricole 
- le bénéfice agricole 
Identifie les avantages 
et inconvénients des 2 
régimes fiscaux. 
Identifie les 
spécificités du régime 
de TVA agricole 

Ca1.2 - Comprendre 
les principes sociaux 
d'une entreprise 
agricole  

Connait les statuts 
sociaux des dirigeants 
agricoles :  
- cotisant solidaire  
- chef d'exploitation  
Identifie les conditions 
d’accès à ces 2 statuts, 
leurs avantages et 
inconvénients 
Cite les prestations 
associées aux 
cotisations sociales 
exploitants : 
- couverture maladie,  
- accident,  
- retraite,  
- prestations familiales 

Ca1.3 - Comprendre 
les principes 
juridiques d'une 
entreprise agricole  

Cite les 3 catégories de 
société et associe au 
moins un exemple par 
catégorie : 
1- Entreprise 
individuelle : EIRL 
2- Société de forme 
civile : GAEC, EARL, 
GFA, SCEA 
3- Société de forme 
commerciale : SARL, 
EURL, SA, SAS, SNC 
 
Identifie les avantages 
et inconvénients de 
chacune des 3 
catégories 
Identifie les risques  au 
regard de son 
exploitation, du 
concubinage, PACS et 
des différents régimes 



matrimoniaux en cas 
de liquidation, de 
divorce et de décès,  
Identifie les éléments 
importants à regarder 
dans un contrat et les 
précautions à prendre 

C2 - Identifier les 
enjeux et la 
réglementation liés au 
territoire dans lequel 
s’insère l’exploitation 
et aux productions 
choisies 

Ca2.1 - Caractériser 
la réglementation 
spécifique du 
territoire dans lequel 
s’insère l’exploitation 

Une étude de cas 
portant sur les 
capacités Ca2.1 et 
Ca2.2 
 
A partir d'une étude 
de cas portant la 
création ou la 
reprise d'une 
entreprise agricole 
dans laquelle le 
candidat caractérise 
la réglementation 
spécifique d'un 
territoire et d'une 
production 
données. 
 
Notation sur 10 
points 
 
Validation à partir 
de 7 points 

Sait où trouver 
l'information. 
Identifie et caractérise 
la réglementation 
spécifique du 
territoire. 
Identifie les 
conséquences de cette 
réglementation. 

Ca2.2 Caractériser la 
réglementation liée 
aux productions 
choisies 

Sait où trouver 
l'information. 
Identifie et caractérise 
la réglementation 
spécifique des 
productions. 
Identifie les 
conséquences de cette 
réglementation. 

A2 - 
Accéder et 
sécuriser le 
foncier 
agricole 
nécessaire à 
l'activité de 
son 
entreprise 
agricole 

C3 – Identifier les 
principaux éléments 
juridiques et 
techniques pour 
sécuriser l’accès au 
foncier agricole 

Ca3.1 – Identifier la 
règlementation 
spécifique appliquée 
au foncier agricole 

Un questionnaire en 
ligne portant sur les 
capacités Ca3.1 et 
Ca3.2  
 
 
Le candidat devra 
répondre à une 
série de 10 
questions 
 
Durée : 20 min 
 
Notation sur 10 
points 
 
Validation à partir 
de 7 points 

Connaît et caractérise 
les différents types de 
baux permettant 
d'accéder au foncier 
agricole : 
- Baux ruraux 
- Baux emphytéotique 
- Baux cessible hors 
cadre familial 
- Convention de mise à 
disposition 
 
Explique l'utilité des 
documents suivants : 
- PLU(i) 
- Plan de prévention 
des risques 
inondations et 
naturels 



- Cadastre 
- Certificat 
d'urbanisme 

Ca3.2- Identifier les 
démarches à réaliser 
pour accéder au 
foncier agricole 

Explique le rôle des 
acteurs intervenant 
dans l'accès au foncier 
:  
- La SAFER 
- Le contrôle des 
structures 
- Les notaires 
- Les mairies ou 
intercommunalités 
- Répertoire Départ 
Installation 

A3 - 
Organiser et 
gérer 
l'activité de 
sa future 
entreprise 
agricole 

C4 - Identifier les 
risques liés à la charge 
de travail, les pics 
d'activité au cours 
d'un cycle de 
production, la 
pénibilité et les 
solutions à mettre en 
œuvre pour en 
atténuer les impacts 

Ca4.1 – Caractériser 
la charge de travail et 
les variations 
d’activité en tenant 
compte des facteurs 
spécifiques à son 
activité agricole 

Une étude de cas 
portant sur les 
capacités Ca4.1, 
Ca4.2 et Ca4.3 
 
A partir d'une étude 
de cas portant la 
création ou la 
reprise d'une 
entreprise agricole 
dans laquelle le 
candidat caractérise 
les risques liés à la 
charge de travail, les 
pics d'activité au 
cours d'un cycle de 
production et la 
pénibilité et 
identifie des 
solutions pour 
réduire ces risques 
 
 
Notation sur 15 
points 
 
Validation de la 
compétences sur 11 
points 

Identifie les éléments 
à prendre en compte 
pour évaluer le temps 
de travail : 
- Le temps de travail 
nécessaire à chaque 
atelier de production 
- Le temps de repos 
nécessaire 
- Le nombre de jours 
de congé souhaités 
- Le nombre d'actifs 
dans l'entreprise 
- Le revenu souhaité 
 
Identifie des pics 
d'activité 

Ca4.2 – Caractériser 
les risques générés 
par la charge de 
travail, les pics 
d’activités et la 
pénibilité 

Identifie les périodes 
de besoin de main 
d'œuvre 
Identifie les 
conséquences des pics 
d'activités sur la vie 
personnelle du chef 
d'entreprise 
Identifie les 
conséquences des pics 
d'activités sur 
l'exploitation 
Identifier le niveau de 
pénibilité du travail et 
ses conséquences à 
long et moyen terme 



sur la santé 

Ca4.3 – Identifier les 
solutions à mettre en 
œuvre pour réduire 
les risques 

Choisit les solutions 
adaptées parmi les 
suivantes notamment 
:  
- Employer de la main 
d'œuvre  
- Faire appel au service 
de remplacement  
- Faire appel à des 
saisonniers  
- Faire appel à 
l’entraide agricole 
- Adapter ses 
équipements 
- Adapter la conduite 
d'exploitation  
- Adapter le volume de 
production 

C5 - Identifier les 
risques financiers, 
sanitaires, 
climatiques, humains 
et environnementaux 
liés à l'activité de sa 
future entreprise 
agricole et choisir des 
mesures de 
prévention pour en 
atténuer les impacts 

Ca5.1 – Identifier les 
risques financiers et 
identifier des 
mesures de 
prévention 

Un questionnaire en 
ligne portant sur les 
capacités Ca5.1, 
Ca5.2, Ca5.3, Ca5.4 
et Ca5.5 
 
Le candidat devra 
répondre à une 
série de 10 
questions 
 
Durée : 20 min 
 
Notation sur 10 
points 
 
Validation à partir 
de 7 points 

Connait notamment 
les risques financiers 
suivants : 
- La volatilité des 
marchés 
- Evolution du cadre 
réglementaire et 
institutionnel (taxe, 
nouvelles obligations 
ou interdictions…) 
 
Connait les mesures 
de prévention 
suivantes : 
- Dispositifs de gestion 
du risque « prix », 
comme les marchés à 
terme 
- Contractualisation 
- Diversification des 
productions 



Ca5.2 – Identifier les 
risques sanitaires et 
identifier des 
mesures de 
prévention  

Connait notamment 
les risques sanitaires 
suivants : 
- Les maladies 
animales 
- Les organismes 
nuisibles aux végétaux 
- Les substances 
chimiques 
 
Connait les mesures 
de prévention 
suivantes : 
- Choix de variétés ou 
d'espèces peu 
sensibles aux risques 
sanitaires 
- Réorganisation du 
système de production 
- Diversification des 
productions 
- Vaccination et 
mesures de 
biosécurité 
- Formation du chef 
d'exploitation et de 
ses salariés 

Ca5.3 - Identifier les 
risques climatiques 
et identifier les 
mesures de 
prévention 

Connait notamment 
les risques climatiques 
suivants : 
- Vent 
- Grêle et gel 
- Inondation 
- Sècheresse 
 
Citer les mesures de 
prévention suivantes : 
- Equipement de 
protection  
- Assurance récolte  
- Assurance perte 
d'exploitation 
- Entretien des cours 
d'eau, bocage, haies 



C5.4 – Identifier les 
risques 
environnementaux et 
identifier les mesures 
de prévention 

Connait notamment 
les risques 
environnementaux 
suivants : 
- Pollution des sols 
- Pollution de l'eau 
- Dégradation des sols 
- Emission de gaz à 
effet de serre 
- Erosion de la 
biodiversité 
 
Connait les mesures 
de prévention 
suivantes : 
- Documents de suivis 
(cahier épandage, plan 
de fumure, plan 
d'épandage...) 
- Stockage des 
effluents d'élevage et 
traitement des eaux 
usées 
- Aménagements 
(bandes enherbées, 
haies...) 
- Evolution des 
pratiques 

Ca5.5 -  Identifier les 
risques humains et 
identifier les mesures 
de prévention 

Connait notamment 
les risques humains 
suivants : 
- Malveillance et vols 
- Accidents du travail 
- Maladies 
professionnelles 
 
Connait les mesures 
de prévention 
suivantes : 
- DUER 
- Formation SST 
- Equipements de 
protection 
- Assurances 

C6 - Identifier les 
indicateurs de gestion 
technico-économiques 
et financiers pour 

Ca6.1 - Définir les 
éléments constitutifs 
de l'EBE 

 
Projet personnel de 
création/reprise 
d'une entreprise 

Décrit le mode de 
calcul de l'EBE 
Explique l'utilité de cet 
indicateur 



piloter un projet de 
création ou reprise 
d'entreprise agricole 

Ca6.2 - Caractériser 
les indicateurs de 
gestion technico-
économiques et 
financiers  

agricole écrit 
soutenu à l’oral 
 
Capacités évaluées : 
Ca6.1, Ca6.2, Ca6.3, 
Ca7.1, Ca7.2, Ca8.1, 
Ca8.2, Ca9.1, Ca9.2 
 
Durée : 20 minutes 
de soutenance 
orale. 
 
Modalités 
d’évaluation : 
En amont de 
l’évaluation, il est 
demandé au 
candidat de 
structurer à l’écrit 
son projet 
professionnel de 
création ou de 
reprise d'une 
entreprise agricole 
et de le soutenir à 
l’oral devant le jury. 
 
Notation sur 30 
points 
 
Validation à partir 
de 21 points 

Présente au moins 3 
des 7 indicateurs 
suivants :  
- Annuité/EBE  
- Revenu disponible  
- Taux d'endettement  
- Marge de sécurité  
- Fonds de roulement 
- EBE/produit 
- Prix d'équilibre 
 
Décrit leur mode de 
calcul  

Ca6.3 - Positionner 
les indicateurs de 
gestion technico-
économique par 
rapport à des 
références technico-
économiques 

Sait où trouver des 
références technico-
économiques 
 
Identifie les niveaux 
minimum et maximum 
des indicateurs  

A4 - 
Analyser le 
chiffrage 
d'un projet 
de création 
ou de 
reprise 
d'une 
entreprise 
agricole 

C7 - Mettre en rapport 
les besoins en 
investissement et les 
sources de 
financement pour 
reprendre ou créer 
une entreprise 
agricole 

Ca7.1 Identifier les 
besoins en 
investissement 

Liste les différents 
postes 
d'investissement 
Sait comment évaluer 
les différents 
investissements 
Identifie les 
investissements 
indispensables, 
nécessaires et 
optionnels. 

Ca7.2 Connaître les 
sources de 
financement 
mobilisables pour 
créer ou reprendre 
une entreprise 
agricole 

Choisit les 
financements 
possibles par rapport 
au projet 
Argumente ses choix 

C8 - Identifier et 
prendre en compte les 
atouts et les 
contraintes des 
différents modes de 
commercialisation 
pour valider la 
faisabilité de son 
projet 

Ca8.1 Identifier et 
caractériser les 
modes de 
commercialisation 

Identifie les risques et 
opportunités de 
chacun des modes de 
commercialisation 

Ca8.2 Définir des 
hypothèses de prix 
en s'appuyant sur les 
modes de 
commercialisation 

Sait où trouver des 
informations pour 
construire ses 
hypothèse de prix 
Identifie les 
fluctuations de prix 
possibles 
Prend en compte ces 
informations dans la 
définition d'un prix 
réaliste 



C9- Evaluer la viabilité 
d'un projet à partir 
des documents 
comptables 

Ca9.1 Evaluer la 
viabilité de son 
projet en mobilisant 
des indicateurs 
technico-
économiques 

Analyse les indicateurs 
technico-économiques  
Définit les conditions 
de réussite 
Définit ses seuils de 
rentabilité, et ses prix 
d'équilibre 

Ca9.2 - Identifie les 
leviers 
d'amélioration de 
son revenu 
disponible 

Identifie les leviers 
techniques, financiers 
et commerciaux 
d'amélioration de son 
revenu disponible 

A5 - 
Valoriser 
son projet 
auprès des 
différents 
acteurs 

C10 - Distinguer les 
acteurs socio-
économiques en lien 
avec le 
développement de 
son entreprise 
agricole pour 
bénéficier de leur 
appui potentiel 

Ca10.1 Identifier les 
acteurs socio-
économiques liés aux 
démarches de 
création reprise 
d'une entreprise 
agricole 

Un questionnaire en 
ligne portant sur la 
capacité Ca10.1 
 
Le candidat devra 
répondre à une 
série de 2 questions 
 
Durée : 5 min 
 
Notation sur 5 
points 
Validation à partir 
de 3,5 points 

Associe les différentes 
démarches à la 
création reprise d'une 
entreprise agricole 
avec l'acteur concerné 
: 
- Affiliation à la 
sécurité sociale 
agricole - MSA 
- Déclaration d'activité 
- CFE 
- Demande 
d'autorisation 
d'exploiter - CDOA 

Ca10.2 Identifier les 
acteurs socio-
économiques liés au 
développement de 
l'entreprise agricole 

Projet personnel de 
création/reprise 
d'une entreprise 
agricole écrit 
soutenu à l’oral 
 
Capacités évaluées 
Ca10.2, Ca11.1 
 
Durée : 20 minutes 
de soutenance 
orale. 
 
Modalités 
d’évaluation : 
En amont de 
l’évaluation, il est 
demandé au 

Cite un exemple 
d'acteur pour chaque 
catégorie : 
- Techniques (GIEE, 
contrôle laitier…) 
- Réglementaires  
- Sociaux (MSA, 
Agridiff…) 
- Commerciaux 
(Coopératives, 
négociants, AMAP…) 
- Territoriaux 
(Collectivités 
territoriales, 
associations,...) 
- Financiers (Banques, 
financeurs...) 
- Comptables 



C11 - Présenter son 
projet de création ou 
de reprise d’une 
entreprise agricole 
pour se faire connaitre 
ou obtenir des 
financements 

Ca11.1 - Structurer 
une présentation de 
projet argumentée et 
valorisante 

candidat de 
structurer à l’écrit 
son projet 
professionnel de 
création ou de 
reprise d'une 
entreprise agricole 
et de le soutenir à 
l’oral devant le jury. 
 
Notation sur 15  
points 
 
Validation sur 11 
points 

Présente son projet de 
manière synthétique 
dans le temps imparti 
 
Argumente ses choix 
en matière de : 
- Localisation de 
l'exploitation 
- Modalité d'accès au 
foncier 
- Statut juridique, 
social et fiscal 
- Productions et 
principaux résultats 
techniques 
- Modes de 
commercialisation 
- Organisation du 
travail 
- Investissements et 
financements 
- Résultats 
économiques et 
marges de sécurité 
- Prise en compte des 
attentes sociétales 
 
Identifie les forces, 
faiblesses, 
opportunités et 
menaces liées à son 
projet de création 
reprise d'une 
entreprise agricole 

A6 - Activité 
optionnelle 
: S'associer 
pour créer 
ou 
reprendre 
une 
entreprise 

C12 - Structurer un 
projet commun et les 
modalités de 
fonctionnement avec 
ses associés 

Ca12.1 – Organiser le 
travail et les 
responsabilités 
techniques, 
managériales et 
administratives entre 
les associés 

Projet personnel de 
création/reprise 
d'une entreprise 
agricole écrit 
soutenu à l’oral 
 
Capacités Ca12.1, 
Ca12.2, Ca13.1, 
Ca13.2 
 
Durée : 10 minutes 
de soutenance 
orale. 
 
Modalités 
d’évaluation : 
En amont de 
l’évaluation, il est 
demandé au 
candidat de 
structurer à l’écrit 
son projet 
professionnel de 

Cite : 
- la répartition des 
tâches entre associés 
- la répartition des 
responsabilités entre 
associés 
- la mise à jour du 
règlement intérieur 
identifie les modalités 
de remplacement en 
cas de congés ou arrêt 
maladie 

Ca12.2 - Formaliser 
les modalités de 
fonctionnement dans 
un règlement 
intérieur 

Citer les rubriques 
indispensables d'un 
règlement intérieur : 
- Répartition des 
résultats 
- Rémunération des 
associés 
- Organisation 
générale des tâches 
- Organisation de la 
communication  



création ou de 
reprise d'une 
entreprise agricole 
et de le soutenir à 
l’oral devant le jury. 
 
Notation sur 10 
points 
 
Validation à partir 
de 7 points 

- Congés, temps libre 
et temps de travail 
- Organisation en cas 
d'arrêt de travail 

C13 – Communiquer 
efficacement avec ses 
associés pour 
permettre une 
collaboration en 
respectant les 
personnalités de 
chacun 

Ca13.1 – Maitriser 
les fondamentaux 
des techniques de 
communication 

Cite les clés d’une 
communication 
professionnelle fluide 
et claire : 
- Interprétation,  
- Précision du langage,  
- Reformulation,  
- Ecoute,  
- Formuler ce qui ne 
convient pas,  
- Partager des aspects 
positifs 

Ca13.2 - Organiser la 
communication avec 
ses associés 

Explique l'organisation 
envisagée en citant les 
éléments clé suivant : 
- la fréquence 
- le lieu 
- les thématiques 
traitées 
- la durée 

A7 - Activité 
optionnelle 
: Vendre ses 
produits en 
circuit-court 

C 14 - Distinguer les 
aspects juridiques et 
réglementaires liés à 
la commercialisation 
en circuit- court pour 
les intégrer dans son 
projet de création ou 
reprise d’entreprise 

Ca14.1 - Maitriser la 
règlementation de 
commercialisation en 
circuits court en lien 
avec le projet de 
reprise ou 
d'installation 

Projet personnel de 
création/reprise 
d'une entreprise 
agricole écrit 
soutenu à l’oral 
 
Capacités évaluées : 
Ca14.1, Ca14.2, 
Ca15.1, Ca15.2 
 
Durée : 10 minutes 
de soutenance 
orale. 
 
Modalités 
d’évaluation : 
En amont de 
l’évaluation, il est 
demandé au 
candidat de 
structurer à l’écrit 
son projet 

Prend en compte la 
réglementation en 
matière : 
- sanitaire 
- de sécurité 
- de signalétique 
- de vente 

Ca14.2 - Maitriser le 
cadre juridique de 
son activité en 
circuit-court (statut 
juridique) 

Cite les critères de 
choix d'un statut 
juridique pour 
l'activité de vente : 
- chiffre d'affaire 
- proportion 
d'achat/revente 
- type d'activité 
(produit ou service) 

C15 - Analyser une 
étude de marché en 
circuit-court pour 
valider la faisabilité 
d’un projet de reprise 
ou création 

Ca15.1 - Identifier les 
circuits de 
commercialisation en 
lien avec son projet 
et le territoire 

Connait les éléments 
constitutifs d’une 
étude de marché 
Identifie des pistes de 
commercialisation 



d’entreprise Ca15.2 - Adapter son 
offre au marché et 
en tenant compte de 
la concurrence 

professionnel de 
création ou de 
reprise d'une 
entreprise agricole 
et de le soutenir à 
l’oral devant le jury. 
 
Notation sur 10 
points 
 
Validation à partir 
de 7 points 

En tenant compte de 
l'étude de marché le 
candidat : 
- Identifie sa zone de 
chalandise, ses clients 
- Identifie un 
positionnement 
tarifaire 
- Se positionne par 
rapport à la 
concurrence 
- Adapte son offre en 
tenant compte des 
données de clientèle 
et de concurrence  

 

  



Modalités d'évaluation - récapitulatif 

Modalités d'évaluation Notation Validation 

Modalité d'évaluation : Questionnaire en ligne 
d'un total de 32 questions 
Capacités évaluées : Ca1.1, Ca1.2, Ca1.3, Ca3.1, 
Ca3.2, Ca5.1, Ca5.2, Ca5.3, Ca5.4, Ca5.5 et C10.1 
Durée totale : 65 min 

Noté sur 40 points Validation à partir de 
70% des points 

Modalité d'évaluation : Etude de cas portant la 
création ou la reprise d'une entreprise agricole 
Capacités évaluées : Ca2.1, Ca2.2, Ca4.1, Ca4.2 et 
Ca4.3 
Le candidat dispose de 15 jours pour réaliser 
cette étude de cas 

Noté sur 25 points Validation à partir de 
70% des points 

Modalité d'évaluation : Présentation orale devant 
le jury d'un projet de création/reprise d'une 
entreprise agricole. La préparation de la 
présentation est réalisée par le candidat sur la 
base d'une trame qui lui est fournie en amont par 
le jury. 
Capacités évaluées : C6.1, C6.2, C6.3, C7.1, C7.2, 
C8.1, C8.2, C9.1, C9.2, Ca10.2 et Ca11.1 
Durée totale : 20 min 

Noté sur 45 points Validation à partir de 
70% des points 

Option 1 - S'associer pour créer ou reprendre une 
entreprise 
Capacités évaluées : Ca12.1, Ca12.2, ca13.1, 
Ca13.2 
Modalité d'évaluation : Présentation devant le 
jury d'un projet de création/reprise d'une 
entreprise agricole avec des associés. La 
préparation de la présentation est réalisée par le 
candidat sur la base d'une trame qui lui est fournie 
en amont par le jury. 
Durée : 10 min 

Noté sur 10 points Validation à partir de 
70% des points 

Option 2 - Vendre ses produits en circuit-court 
Capacités évaluées : Ca14.1, Ca14.2, Ca15.1, 
Ca15.2 
Modalité d'évaluation : Présentation devant le 
jury d'un projet de création/reprise d'une 
entreprise agricole avec une commercialisation de 
la production en circuit court. La préparation de la 
présentation est réalisée par le candidat sur la 
base d'une trame qui lui est fournie en amont par 
le jury. 
Durée : 10 min 

Noté sur 10 points Validation à partir de 
70% des points 

 


