
Blocs de com
pétences de l’opérateur de couvoir 

Program
m

er l’incubation des O
AC après réception et contrôle

 

Référentiel d’activités  
Décrit les situations de travail et 
les activités exercées, les m

étiers 
ou em

plois visés 
R

éférentiel de com
pétences  

Identifie les com
pétences et les connaissances, y com

pris transversales 
Référentiel d’évaluation  

Définit les critères et m
odalités d’évaluation 

M
odalités d’évaluation

 
Critères d’évaluation

 

Trie des œ
ufs à la réception du 

stock et vérification de la qualité 
du lot 
    Préparation des œ

ufs à couver 
(O

AC) et ceux destinés à la vente 
puis conditionnem

ent 
       M

ise en incubation 
     Réglages de l’incubateur 
          

Contrôler les catégories d’œ
ufs (O

AC, œ
ufs pour la vente, œ

ufs à récupérer) et les quantités 
réceptionnées selon les standards définis par l’entreprise. 
Assurer la traçabilité en vérifiant l’exactitude des inform

ations à la réception et en utilisant les outils 
num

ériques ou papiers nécessaires à l'identification et à la gestion du stock.  
Désinfecter les œ

ufs en respectant le protocole de désinfection défini par l’entreprise  
Signaler les non-conform

ités et form
aliser un com

pte rendu de la qualité générale du lot évalué. 
 Récupérer les œ

ufs et les m
ettre en casier ou en alvéole à l'aide des dispositifs présents dans 

l’entreprise en effectuant les m
anipulations avec précaution 

Déterm
iner si des œ

ufs sont non-conform
es (œ

ufs fêlés, gros, soufrés…
) pour optim

iser un m
axim

um
 le 

nom
bre d’O

AC 
Garantir la traçabilité en effectuant un m

arquage ou tam
ponnage lisible des œ

ufs. 
Lire et gérer une préparation de com

m
ande établie par le responsable. 

Conditionner les œ
ufs avec un grand degré d'exigence, selon la procédure applicable, afin de garantir la 

qualité jusqu’à la réception chez le client.  
  Préparer les quantités d'O

AC adaptée et les m
ettre en m

achine selon les consignes en vigueur et assurer 
le préchauffage des oeufs si nécessaire. 
Veiller au respect des lots et de ses caractéristiques (dates de ponte, quantités en stocks et incubées…

) 
Ajuster la quantité d'œ

uf m
ise en m

achine en fonction des différents param
ètres (souche, durée de 

stockage, fertilité du lot...) 
 Program

m
er l’incubateur selon les consignes, en fonction du dossier d'incubation.  

Vérifier les indicateurs de l'incubateur avant sa m
ise en route (hum

idité, retourneur, rem
plissage du 

détecteur d’hum
idité m

anuel) pour garantir le bon fonctionnem
ent de la m

achine au dém
arrage de 

l'incubation. 
Gérer les incubations en toute autonom

ie pour différents lots et avec les différents m
atériels à sa 

disposition.  
Veiller au bon fonctionnem

ent général de l'incubateur pendant son cycle en effectuant les relevés 
nécessaires selon les protocoles. 
  

1-Fiche d’activités 
professionnelles validées par 
le tuteur ou référent en 
entreprise. 
 2-Evaluation en entreprise 
par une personne autre que 
le tuteur ou le référent du 
candidat lors des m

ises en 
situations réelles ou 
reconstituées :  

 -Tri et transfert des œ
ufs 

                     

            M
anipulation des chariots en 

sécurité. Pas de m
is en danger 

individuelle et collective 
Désinfection des œ

ufs. Pas d’oubli 
et respect du protocole.  
Hom

ogénéité des œ
ufs sur les 

supports (calibre, propreté, poids, 
qualité, état de la coquille, …

), pas 
de casse.  
Œ

ufs élim
inés orientés vers le bon 

circuit.  
Respect des conditions 
d’expédition d’étiquetage et de 
conditionnem

ent. Etat des stocks 
conform

e aux attentes à la fin du 
processus. 
      



Blocs de com
pétences de l’opérateur de couvoir 

Référentiel d’activités  
Décrit les situations de travail et 
les activités exercées, les m

étiers 
ou em

plois visés 
R

éférentiel de com
pétences  

Identifie les com
pétences et les connaissances, y com

pris transversales 
Référentiel d’évaluation  

Définit les critères et m
odalités d’évaluation 

M
odalités d’évaluation

 
Critères d’évaluation

 

M
irage m

anuel ou autom
atique 

     M
ise en place des lots dans les 

éclosoirs 
           Contrôle et transm

ission des 
données  
  

Effectuer le m
irage autom

atique ou m
anuel en utilisant le m

atériel adapté pour déplacer les œ
ufs tout 

en respectant les consignes (ordre, quantité, cadence)  
O

rganiser efficacem
ent l’approvisionnem

ent pour assurer la continuité de l’activité de l’entreprise 
Identifier et écarter les oeufs non conform

es (œ
ufs clairs, œ

ufs contam
inés…

) et gérer la recom
position 

des casiers en œ
ufs pour optim

iser le nom
bre d’œ

ufs à éclore.  
 Respecter les quantités de casiers transférés en fonction des besoins, des procédures et des vaccins 
utilisés.  
Enregistrer les inform

ations nécessaires à la sortie des lots sur le support adapté pour gérer les 
éclosions à venir.  
Vérifier le bon fonctionnem

ent des éclosoirs par contrôle des indicateurs puis program
m

er l'éclosoir 
selon la consigne. 
Gérer les éclosions en toute autonom

ie pour différents lots et différents m
atériels à sa disposition.  

Veiller au bon fonctionnem
ent général de l'éclosoir pendant son cycle en effectuant les relevés 

nécessaires selon les protocoles.  
Réceptionner les casiers d’éclosion à la fin du transfert dans le respect de la procédure indiquée par 
l’entreprise 
Alerter et corriger si nécessaire, les non-conform

ités relevées. 
 Assurer un suivi des quantités d'O

AC en stock, réceptionnés, sortis ou déplacés pour garantir la 
traçabilité des lots.  
Contrôler les bons de livraisons et vérifier l’adéquation entre les relevés papiers et inform

atiques. 
M

aitriser l’utilisation des nouveaux équipem
ents num

ériques du site. 

-O
pérations de traçabilité 

        -Réglage d’un incubateur ou 
d’un éclosoir 

           -M
irage m

anuel 
   

Pertinence du m
arquage des œ

ufs.  
Souches et lots non m

élangés 
Fournitures préparées pour ne pas 
être en rupture.  
Explication cohérente sur 
l'identification des quantités, de la 
traçabilité, la provenance et le 
circuit des œ

ufs. 
 Vérification des organes de 
sécurité dont im

pérativem
ent 

therm
om

ètre, sondes d’hum
idité, 

ventilation, capteur de 
retournem

ent. 
Application du program

m
e selon 

les consignes de l’entreprise et en 
fonction de l’espèce.  
Tem

pérature, ventilation, 
hygrom

étrie conform
e aux 

prescriptions.  
  Pas d’erreur de tri des œ

ufs clairs. 
Rythm

e de travail conform
e à 

l’entreprise 
Réorganisation cohérente des 
casiers sans erreur de 
positionnem

ent 

 
 



Blocs de com
pétences de l’opérateur de couvoir 

G
érer les opérations sur les lots après éclosion jusqu’à expédition 

Référentiel d’activités  
Décrit les situations de travail 

et les activités exercées, les 
m

étiers ou em
plois visés 

R
éférentiel de com

pétences  
Identifie les com

pétences et les connaissances, y com
pris transversales 

Référentiel d’évaluation  
Définit les critères et m

odalités d’évaluation 
M

odalités d’évaluation
 

Critères d’évaluation
 

Approvisionnem
ent de la ligne 

de tri et de sexage 
        Tri qualitatif des sujets 
    Sexage des sujets à partir des 
critères de l’entreprise 
     Contrôle de la qualité de la 
production avant expédition 
    Préparation des lots et des 
com

m
andes 

    

Régler et vérifier les équipem
ents (m

achines, outils casiers…
) selon les consignes pour assurer la cadence 

de la ligne. 
Procéder à la sortie des chariots de l’éclosoir en respectant le planning d’éclosion. 
Alim

enter la ligne de tri en casier avec le m
atériel adéquat en assurant un rythm

e d'approvisionnem
ent 

régulier, adapté à la cadence des activités de prestation  
Préserver la traçabilité des lots. 
Contrôler visuellem

ent l'éclosoir et alerter en cas d'anom
alie. 

Identifier les lots potentiellem
ent problém

atiques et alerter pour augm
enter la vigilance au niveau du tri.  

Assurer la continuité de l'activité en cas de panne des m
achines pour ne pas ralentir la cadence de la ligne 

 Trier soigneusem
ent et efficacem

ent les sujets en com
binant différents critères, selon la consigne en 

vigueur tout en les m
anipulant dans le respect du bien-être anim

al.  
Garantir un lot de sujets en bonne santé conform

ém
ent aux attentes du client. 

Evaluer de m
anière précise la qualité globale du lot trié et la form

aliser avec le responsable dédié.  
 M

aintenir un équilibre entre rigueur et cadence de la ligne pour garantir l'efficacité et la rapidité du 
sexage tout en m

anipulant les sujets dans le respect du bienêtre anim
al 

Assurer la traçabilité des lots tout en réalisant un sexage fiable en suivant la cadence, pour éviter les 
erreurs de sélection aux conséquences im

portantes. 
Contribuer à l'organisation de l'activité et des rotations pour m

aintenir l'attention et la cadence des 
sexeurs.  
 En fonction du plan de contrôle défini, s'assurer de la qualité, des quantités, de la conform

ité des 
prestations réalisées. 
Contrôler les caractéristiques des lots sur des échantillons (âge, poids du lot, visuels des sujets…

) 
En fonction du résultat des contrôles décider d'éventuels contrôles com

plém
entaires, ajustem

ents et 
alerter en cas de non-conform

ité. 
 Préparer la com

m
ande du client en vérifiant la qualité, la quantité et la conform

ité des lots et des 
prestations et ajuster si nécessaire.  
Alerter un responsable en cas d'erreurs constatées pour déterm

iner l’origine de l’erreur 
Gérer sim

ultaném
ent le conditionnem

ent de plusieurs lots en respectant les consignes de travail 
indiquées. G

érer les im
prévus pour respecter la dem

ande client en toutes circonstances. 
 

1-Fiche d’activités 
professionnelles validées 
par le tuteur ou référent 
en entreprise. 
2-Evaluation en 
entreprise par une 
personne autre que le 
tuteur ou le référent du 
candidat lors des m

ises 
en situations réelles ou 
reconstituées :  

  -O
pération de tri des 

sujets  
         -Préparation d’une 
com

m
ande dans le 

respect de la traçabilité 
 

      

             Respect des anim
aux.  

O
bservation vigilante des sujets sur les 

tapis de convoyage.  
Pas de m

anipulation brutale. 
Pas de sujets non-conform

es à la sortie 
du tri. 
Explication cohérente du choix de non-
conform

ité d’un sujet 
Respect des critères du cahier des 
charges 
 Pas de rupture dans la chaine de 
traçabilité. 
Pas de souches m

élangées  
Pas d’oubli ou d’inversem

ent dans les 
étiquettes (conditionnem

ent). 
Vérification du nom

bre de sujets, des 
lots et des prestations réalisées sans 
erreur.  



Blocs de com
pétences de l’opérateur de couvoir 

Référentiel d’activités  
Décrit les situations de travail 

et les activités exercées, les 
m

étiers ou em
plois visés 

R
éférentiel de com

pétences  
Identifie les com

pétences et les connaissances, y com
pris transversales 

Référentiel d’évaluation  
Définit les critères et m

odalités d’évaluation 
M

odalités d’évaluation
 

Critères d’évaluation
 

Conform
ité des chargem

ents à 
destination du client 

S'assurer que la quantité, la souche et le conditionnem
ent sont en conform

ité avec la com
m

ande du client  
O

rganiser les chargem
ents en assurant la coordination entre l'organisation des sorties et le plan de 

livraison 
Préparer les chargem

ents de m
anière à garantir l'expédition dans de bonnes circonstances 

Accom
pagner le chargem

ent du cam
ion et gérer les docum

ents d'expédition pour préserver la traçabilité 

 

 
 



Blocs de com
pétences de l’opérateur de couvoir 

M
aitriser les conditions sanitaires à l’intérieur du couvoir 

Référentiel d’activités  
Décrit les situations de travail et 
les activités exercées, les m

étiers 
ou em

plois visés 
R

éférentiel de com
pétences  

Identifie les com
pétences et les connaissances, y com

pris transversales 
Référentiel d’évaluation  

Définit les critères et m
odalités d’évaluation 

M
odalités d’évaluation

 
Critères d’évaluation

 

Lavage quotidien du m
atériel et 

des zones à nettoyer  
         N

ettoyage et désinfection d’une 
zone ou d’un site 
     Contribuer à la tenue générale 
du site 
     O

pérations de dératisation et 
désinsectisation du site 
      

N
ettoyer et désinfecter dans le respect des procédures, et en veillant à l'intégrité des O

AC, des 
sujets et des m

achines, selon la zone concernée.  
Contrôler l'efficacité du lavage et les niveaux des produits dans les m

achines afin de m
aintenir le 

bon état sanitaire des m
atériels utilisés et des zones de travail 

Prendre l'initiative de com
pléter un lavage partiellem

ent efficace en utilisant les dispositifs 
adaptés  
U

tiliser les produits conform
ém

ent au m
ode d'em

ploi à l'aide du m
atériel et des EPI adaptés, dans 

le respect des règles de sécurité avec ses collaborateurs. 
Intervenir si nécessaire pour nettoyer et/ou désinfecter des zones identifiées de m

anière 
autonom

e. 
 N

ettoyer et désinfecter avec un grand degré d'exigence, dans le respect des procédures, les 
différentes zones spécifiques du site conform

ém
ent à un plan de lavage.  

O
rganiser le lavage et la désinfection en fonction des activités et besoins du site.  

Garantir la propreté, l'absence de contam
ination et la sécurité des opérateurs, en assurant le 

respect des règles d’utilisation des produits. 
Gérer la signalisation et les consom

m
ables liés au lavage.  

 Effectuer régulièrem
ent des contrôles visuels pour contribuer au m

aintien de l'état général du site 
(fonctionnem

ent, propreté…
). 

Assurer les relevés d'indicateurs nécessaires à l'intégrité sanitaire du site (tem
pérature, m

atériel…
) 

selon la procédure adaptée. Alerter le responsable de secteur sans délais en cas d'écarts 
significatifs. 
Contribuer à l'am

élioration des protocoles de lavage en proposant des solutions adaptées. 
 Suivre un plan de dératisation et de désinsectisation conform

ém
ent aux procédures définies pour 

assurer la protection sanitaire du site.  
M

anipuler les produits de dératisation et désinsectisation dans le respect des consignes de 
sécurité, notam

m
ent en portant les EPI adaptés.  

Procéder de m
anière autonom

e à la gestion du stock des produits. 
   

1-Fiche d’activités 
professionnelles validées par le 
tuteur ou référent en 
entreprise. 
2-Evaluation en entreprise par 
une personne autre que le 
tuteur ou le référent du 
candidat lors des m

ises en 
situations réelles ou 
reconstituées :  

 -Lavage et désinfection d’une 
zone définie 

 
 

          Port des EPI selon l’activité de 
nettoyage et de désinfection. Pas 
d’erreur ni d’oubli.  
Vérification du fonctionnem

ent de 
son équipem

ent et de son 
m

atériel.  
Pas d’erreur dans le choix du 
m

atériel et réglages adaptés.   
Produits de lavage et de 
désinfection choisi sans erreur 
selon le protocole défini par 
l’entreprise.  
Application juste des dosages 
prescrits.  
Respect de l’ordre des opérations.  
Prise en com

pte appropriée des 
FDS (fiches de données de 
sécurité) ou FTS (fiche technique 
de sécurité) du produit. 
Explication ou interprétation 
cohérente des inform

ations 
présentes sur les FDS ou FTS 
Pas de trace de m

atière organique 
sur la zone lavée  



Blocs de com
pétences de l’opérateur de couvoir 

Référentiel d’activités  
Décrit les situations de travail et 
les activités exercées, les m

étiers 
ou em

plois visés 
R

éférentiel de com
pétences  

Identifie les com
pétences et les connaissances, y com

pris transversales 
Référentiel d’évaluation  

Définit les critères et m
odalités d’évaluation 

M
odalités d’évaluation

 
Critères d’évaluation

 

O
pérations de m

aintenance de 
1

e niveau sur les installations 
  

Assurer le rem
placem

ent à l'identique de petites pièces m
écaniques/électriques (buses, 

therm
om

ètre...) pour assurer la continuité de l'activité. 
Vérifier le fonctionnem

ent d'élém
ents spécifiques du m

atériel, détecter les anom
alies et avertir la 

m
aintenance si besoin. 

Expliquer clairem
ent un problèm

e technique ou prendre en charge une petite réparation de 
m

anière autonom
e. 

Réaliser des petites opérations de m
aintenance sur le m

atériel et les m
achines, suivant les 

dem
andes du responsable de la m

aintenance (changem
ent de filtre, réparation de chariot, 

changer des am
poules, graissage....) afin de garantir la continuité des activités.  

 
 

 



Blocs de com
pétences de l’opérateur de couvoir 

R
éaliser les opérations de prestations ou de prélèvem

ents sur les sujets 

Référentiel d’activités  
Décrit les situations de travail et 
les activités exercées, les m

étiers 
ou em

plois visés 
R

éférentiel de com
pétences  

Identifie les com
pétences et les connaissances, y com

pris transversales 
Référentiel d’évaluation  

Définit les critères et m
odalités d’évaluation 

M
odalités d’évaluation

 
Critères d’évaluation

 

Prélèvem
ents réguliers  

      Préparation des vaccins 
     Préparation et entretien des 
autom

ates de vaccination 
    Vaccination in-ovo  
     Interventions autom

atiques 
et/ou m

anuelles sur les sujets 
    

Préparer et utiliser correctem
ent le m

atériel (chiffonettes, pétri, gants, désinfectant, boites de contact, 
pedisac…

) pour assurer au laboratoire la fiabilité des analyses.  
Etiqueter les prélèvem

ents conform
ém

ent aux consignes apprises pour garantir la traçabilité. 
Respecter rigoureusem

ent la procédure de prélèvem
ent sur les zones de passage (douches, sols…

 ). 
M

obiliser une bonne connaissance des parties du couvoir, des zones à risque et de l'enjeu pour le statut 
sanitaire du site du site en respectant le sens de circulation dans le site 
 Respecter la procédure de préparation du vaccin selon ses caractéristiques et les consignes de l’entreprise 
Définir les quantités de vaccin nécessaires pour le nom

bre de sujets à traiter. 
Assurer la préparation de vaccins com

plexes et m
anipuler l'azote pour des préparations spécifiques.  

O
rganiser l'activité avec calm

e et assurance afin de garantir une bonne utilisation des préparations dans les 
tem

ps im
partis sans ralentir le rythm

e des activités im
pliquées dans le processus. 

 Procéder à la m
ise en route et aux réglages de la m

achine et ajuster le débit selon les doses prescrites.  
Contrôler la bonne réalisation de la vaccination en vérifiant la quantité adm

inistrée sur un lot d’anim
aux par 

rapport au dosage prescrit. 
Alerter en cas de non-conform

ité de la m
achine.  

  Préparer les cycles de nettoyage et de contrôle de la m
achine.  

Vérifier visuellem
ent la bonne répartition du vaccin en réalisant des tests réguliers.  

Contrôler l’état et la désinfection des aiguilles de vaccination afin de garantir l'efficacité de la vaccination et 
l'intégrité sanitaire des O

AC.  
Vérifier l'identification des lots pour respecter les consignes liées à la prestation 
 Réaliser des interventions à l'aide des m

achines appropriées en toute sécurité, tout en respectant la m
éthode 

et la cadence im
posées.  

Positionner correctem
ent le sujet dans la m

achine, dans le respect du bien-être anim
al pour fournir des sujets 

conform
es à la dem

ande du client. 
M

anipuler les sujets et le m
atériel avec précaution lors de la réalisation de prestations m

anuelles 
Réaliser des gestes techniques précis et soignés dans le respect des principes du bien-être anim

al et de la 
cadence im

posée par la ligne de production 

1-Fiche d’activités 
professionnelles validées 
par le tuteur ou référent 
en entreprise. 
2-Evaluation en 
entreprise par une 
personne autre que le 
tuteur ou le référent du 
candidat lors des m

ises 
en situations réelles ou 
reconstituées :  

 
 -O

pération de 
vaccination depuis la 
préparation du produit 
jusqu’au réglage de la 
m

achine 
     

 
    

 

             Préparation du vaccin dans le délai 
im

parti en respectant les 
conditions d’utilisation. 
Réglage de la m

achine conform
e 

au dosage prescrit. Pas d’erreur.   
O

pération de 
réapprovisionnem

ent effectuée 
avec efficacité selon les 
préconisations d’utilisation et sans 
im

pact sur la cadence de la ligne. 
Anim

aux m
anipuler dans le respect 

du bien-être anim
al. Pas de 

m
anipulation brutale. 

O
pération effectuée sans 

ralentissem
ent de cadence de la 

ligne de production 

 


