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Mettre en œuvre une stratégie éducative basée sur la méthode de la Conduite Accompagnée du Chien © 

La méthode de Conduite Accompagnée du Chien © est une approche d’éducation positive du chien basée sur des méthodes d'apprentissage 

respectueuses et bienveillantes, qui utilisent des renforcements positifs et respectent l’éthologie et les besoins essentiels de l’animal pour enseigner 

et façonner le comportement d'un chien. Elle favorise une relation harmonieuse entre le chien et son propriétaire, renforce la confiance mutuelle et 

facilite l'apprentissage. Elle peut également aider à prévenir et à corriger les comportements indésirables de manière efficace, sans recourir à des 

méthodes aversives ou violentes.  

La certification, s’adresse aux professionnels de la santé ou de l’éducation du chien, a pour objectif d’apporter les compétences nécessaires à :  

- L’accompagnement du propriétaire du chien par les professionnels de la santé ou de l’éducation du chien,  

- La gestion des risques comportementaux.  

Référentiels 

Référentiel de compétences Référentiel d’évaluation 

Compétences Modalités d’évaluation Critères d’évaluation 

C1/ Analyser la demande du client par rapport aux 
besoins du chien, en élaborant un questionnaire 
adapté selon le stade d’accompagnement : 
prévention, rattrapage ou rééducation, afin de 
recueillir les informations sur l’environnement de la 
famille et du chien 
 

Modalité 1 : Présentation orale de dossier 

professionnel de suivi d’un chien et d’une 

famille, rédigé par le candidat. 

Le candidat doit présenter : 

- Les informations collectées sur la famille 

et le chien 

Le jury évalue que : 
Les groupes de questions sélectionnés en fonction 
du stade d’accompagnement (prévention, 
rattrapage ou rééducation) permettent de 
recueillir les informations nécessaires à l’analyse 
de la situation 
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- Les variables comportementales, 

environnementales et temporelles 

concernées dans l’évolution du cas 

- La synthèse du bilan comportemental et 

la niche écologique ; 

-La stratégie éducative mise en place, 

 avec les solutions correspondantes  

-Récapitulatif du déroulé des interventions 

pratiques réalisées :  la chronologie des 

séances, les objectifs, les exercices 

techniques, le suivi avec les évènements 

décrits par la famille et les observations sur 

le chien  

-Le plan de communication et de logique 

des apprentissages 

 

Présentation : 20 min 

Questionnement : 10 min 

Cette première modalité permet de valider 

les compétences : C1-C2-C3-C4-C5-C6  

 

 

L’analyse des réponses au questionnaire met en 
évidence les décalages par rapport à la normalité 
de l’évolution éducative du chien 
 
L’analyse des besoins pour le chien et des attentes 
de la famille est réalisée de manière exhaustive 
par rapport au retour du questionnaire 
 

C2/ Réaliser un bilan comportemental du chien en 
ayant au préalable mené un entretien avec la 
famille et observé le comportement du chien, afin 
d’identifier d’une part les potentiels et d’autre part 
les causes des comportements problématiques 
avec les éventuelles erreurs éducatives  

Le jury évalue que : 
La liste des variables comportementales du chien, 
environnementales de la famille, temporelles 
(déroulé des évènements) permet de comprendre 
la situation de la famille   
Les potentiels dans l’organisation de la famille 
sont listés et argumentés 
Les potentiels dans les comportements du chien 
sont listés et argumentés 
Les causes des conduites problématiques sont 
listées et argumentées 
La chronologie des erreurs éducatives est 
identifiée 

C3/ Transmettre à la famille le déroulement dans 
l’espace et dans le temps des situations de vie 
vécues avec le chien en fonction de ses étapes de 
développement en réalisant une synthèse du bilan 

Le jury évalue que : 
- La synthèse du bilan comportemental 
correspond à la réalité vécue par la famille et le 
chien 
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et une niche écologique, afin de définir les points à 
travailler  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- La niche écologique présentée comprend les 
composantes nécessaires à l’explication de la 
situation à la famille 
- L’explicitation des situations et de leurs 
conséquences à la famille est claire 

C4/ Construire une stratégie éducative en 
correspondance avec les résultats du bilan 
comportemental, afin de permettre la progression 
des comportements du chien et des pratiques de la 
famille 

Le jury évalue que : 
- Les solutions proposées correspondent aux 
variables comportementales du chien  
- Les solutions proposées correspondent aux 
variables environnementales de la famille, ses 
possibilités, son organisation, son entourage… 
- L’ordre de mise en œuvre des solutions est 
argumenté  
 

C5/ Elaborer un programme d’accompagnement en 
situant son niveau d’intervention :  prévention, 
rattrapage ou rééducation, en définissant le 
nombre de séances d’intervention avec le détail des 
objectifs du professionnel, le choix des exercices 
techniques en correspondance avec la stratégie 
éducative, afin d’établir ou rétablir les équilibres 
comportementaux du chien en relation avec les 
possibilités de la famille 

Le jury évalue que : 
- Le programme d’accompagnement est détaillé 
par rapport aux objectifs du professionnel 
(nombre de séances, objectifs par séance, cadre 
d’intervention…) 
- La répartition des rendez-vous est cohérente par 
rapport à la situation de la famille et du chien 
- Le choix des exercices techniques correspond à 
la stratégie éducative 
- L’explication du déroulé du suivi est claire 
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C6/ Construire un plan de la communication 
humain-chien et de logique des apprentissages, afin 
de le faire exploiter par la famille en cohérence avec 
son mode de vie et les différents environnements 
rencontrés 

 

 

 

 

 

 

Modalité 2 : Mise en situation 

professionnelle (RDV de suivi éducatif 

avec une famille et son chien) 

A partir d’un cas réel fourni par le 

certificateur, le candidat anime une séance 

pratique d’éducation, réalise un rapport 

de cours et pour la famille une feuille des 

exercices à effectuer pour la suite. 

. 

Le candidat dispose du dossier complet du 

chien et la famille en amont de la séance 

(bilan comportemental, synthèse des RDV 

précédents...) 

 

Temps de préparation : 30 mn 

Durée de la séance : 1h30  

Le jury évalue que : 
- Le plan de communication est complet et est 
adapté à la famille 
- L’explicitation de la logique des apprentissages 
est claire et est adaptée aux besoins du chien 

C7/ Conduire une séance pratique en adaptant les 
outils et exercices nécessaires à la stratégie 
éducative choisie, dans le respect de la sécurité de 
la famille, du chien et des environnements, afin que 
la famille puisse reproduire les exercices, au 
quotidien dans les différentes situations qu’elle 
rencontrera 

Le jury évalue que : 
- L’accueil de la famille et du chien est agréable, 
- Les explications du déroulement de la séance 
pratique et des exercices pratiques sont claires et 
précises, 
- Les conditions de sécurité (pour le chien, la 
famille, les handicaps potentiels…) sont 
respectées, 
- L’environnement de l’exercice (matériel, lieu…) 
est préparé et adapté, 
- Le plan de communication de la famille est 
appliqué 
- La logique des apprentissages du chien est 
appliquée 
- La séance pratique est rythmée (pas de temps 
mort…) 
- La synthèse orale du déroulement de la séance 
reprend : les réussites, difficultés rencontrées, 
points à travailler à la maison, points à consolider 
sur la prochaine séance 
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C8/ Ajuster le suivi éducatif en adaptant la mise en 
œuvre des exercices pratiques selon les handicaps 
potentiels dans la famille, les évolutions et les 
résultats obtenus avec le chien, afin d’obtenir des 
améliorations significatives et respectueuses des 
possibilités de chacun 

 

Cette deuxième modalité permet de 

valider les compétences : C7-C8-C9  

 

Le jury évalue que : 
- Les renseignements recueillis auprès de la famille 
à propos des évènements vécus depuis son 
dernier RDV, sont précis,  
- Les renseignements recueillis sont pris en 
compte dans les objectifs de la séance, 
- L’adaptation des exercices est cohérente par 
rapport au niveau actuel de réalisation, 
- L’adaptation tient compte d’éventuels handicaps 
de la famille et du chien 

C9/ Réaliser le bilan de son intervention en 
identifiant et analysant les réussites et les échecs de 
l’intervention, afin d’améliorer en continu sa 
pratique professionnelle  

Le jury évalue :  
- Le rapport professionnel de la séance pratique 
comprend : les renseignements donnés par la 
famille, les observations réalisées sur les 
évolutions comportementales du chien, les 
commentaires sur les exercices réalisés, sur les 
résultats obtenus ou pas, sur ce qu’il faut prévoir 
ajuster et faire ensuite 
- La feuille d’exercices réalisée pour le client 
récapitule les exercices à travailler par la famille 
avec le chien 
 


