Référentiel de compétences - Certification Logistique industrielle

Listes de compétences

1-Prévoir la demande
2- Manager et animer des équipes afin de planifier a production

Modalités d'évaluation des compétences

Evaluation écrite des acquis d'apprentissage.
Mise en situation et réalisation de travaux pratiques.

Critéres d'évaluation

Questionnement réflexf surla pratique

Grile critériée pour les industriels suivant les stages
serious game

Evaluations par les pairs

champs disciplinaires
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Ia création de valeur.
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