Le Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP)
Résumé descriptif de la certification Code RNCP : 28938

MASTER : MASTER Droit économie gestion, mention Entrepreneuriat et management de projets

AUTORITE RESPONSABLE DE LA CERTIFICATION QUALITE DU(ES) SIGNATAIRE(S) DE LA CERTIFICATION

Ministere de I'Enseignement Supérieur, Ministere de I'Enseignement Supérieur, Recteur de
Université de Valenciennes et du Hainaut- I'Académie, Chancelier des Universités, Président
Cambrésis de I'Université

Niveau et/ou domaine d'activité

I (Nomenclature de 1967)
7 (Nomenclature Europe)
Convention(s) :
Code(s) NSF :
310 Spécialités plurivalentes des échanges et de la gestion
Formacode(s) :
32094 gestion PME PMI
Résumé du référentiel d'emploi ou éléments de compétence acquis
Ce professionnel de I'entrepreneuriat est un gestionnaire polyvalent assumant des fonctions d'encadrement, de gestion et de
management de projets.
Il agit dans les activités suivantes : management d'agence, de site, de filiale, de centre de profit, management de projet, management de
I'innovation, management d’équipe, le développement commercial de I'entreprise, la prise de décision stratégique, dans un environnement
susceptible d'étre international.
- Elaboration et pilotage des grands projets, en intégrant les dimensions stratégique et culturelle de I'entreprise ou du groupe le cas
échéant.
- Analyse fine de la santé financiere de I'entreprise, préparation des plans d’investissements et des budgets.
- Conduite d’actions commerciales et de marketing et organisation du systeme de veille concurrentielle ou technologique de I'entreprise.
- Elabore de business plan et conduite de projet de création ou de reprise d’entreprise.
Identifier les orientations stratégiques de I'entreprise (a créer, a reprendre ou en croissance),
Déterminer les actions commerciales et marketing en vue de développer I'activité,
Concevoir et analyser les différents outils d'analyse de I'entreprise dans les différents domaines d’activité et proposer les adaptations
nécessaires.
Préparer et mettre en ceuvre le processus de création d'une entreprise
Préparer et mettre en ceuvre le processus de reprise d’une entreprise,
Gérer les risques financiers et économiques inhérents aux processus de création, de reprise ou de développement de I'entreprise
Savoir conduire le changement,
Développer la motivation de ses collaborateurs
Manager des équipes
Synthétiser les informations transmises par ses collaborateurs
Déléguer des pouvoirs a ses collaborateurs
Négocier en permanence a I'extérieur et a I'intérieur de I'entreprise
Gérer les conflits et le stress.

Ce master propose 2 parcours :

- Parcours type Entrepreneuriat Management de la PME (EMPME)

- Parcours type Création et gestion d'unités sportives et de loisirs

Pour plus d'informations consultez le site :

http://formations.univ-valenciennes.fr/cdm/program/FR_RNE_0593279U PR SOF-15687

Secteurs d'activité ou types d'emplois accessibles par le détenteur de ce diplome, ce titre ou ce certificat
Le professionnel peut étre employé dans tous types d'entreprise, privées ou publiques, relevant de tous secteurs d'activité.
- Dirigeant de PME/PMI

- Directeur général

- Chef de projet

- Assistant chef de projet

- Consultant junior

- Chargé d'études développement

- Ingénieur commercial

- Chef de produit ou de secteur

- Responsable production

- Responsable marketing

- Créateur ou repreneur d’entreprise.




Codes des fiches ROME les plus proches :
D1503 : Management/gestion de rayon produits non alimentaires
D1504 : Direction de magasin de grande distribution
H1102 : Management et ingénierie d'affaires
M1302 : Direction de petite ou moyenne entreprise
G1403 : Gestion de structure de loisirs ou d'hébergement touristique
Descriptif des composantes de la certification :
Liste des principaux enseignements :

. Analyse organisationnelle

. Pilotage de I'entreprise

. Entreprise et communication

. Marketing

. Pilotage financier

. Développement des outils juridiques et humains
. Développement entrepreneurial

. Accompagnement du développement de I'entreprise
. Accompagnement stratégique

. Développement structurel

. Management des ressources humaines

. Gestion de projets

Période professionnelle :

- Parcours type Entrepreneuriat Management de la PME (EMPME)

Alternance obligatoire en 1ére et 2eme année.

Durée du stage : 1410 heures

- Parcours type Création et gestion d'unités sportives et de loisirs

lere année : stage de 500h minimum au second semestre a partir de début mars
2eme année : en alternance, 850h minimum

Durée du stage : 1350 heures minimum

Pour plus d'informations consultez le site :

http://formations.univ-valenciennes.fr/cdm/program/FR_RNE_0593279U PR SOF-15687

Les modalités du contrdle permettent de vérifier I'acquisition de I'ensemble des aptitudes, connaissances et compétences constitutives du
diplome. Celles-ci sont appréciées soit par un contrdle continu et régulier, soit par un examen terminal, soit par ces deux modes de contrble
combinés.

Chaque bloc d'enseignement a une valeur définie en crédits européens (ECTS). Le nombre de crédits par unité d'enseignement est défini sur
la base de la charge totale de travail requise et tient donc compte de I'ensemble de I'activité exigée : volume et nature des enseignements
dispensés, travail personnel requis, des stages, mémoires, projets et autres activités. Pour I'obtention du dipléme de master, une référence
commune est fixée correspondant a I'acquisition de 120 crédits au-dela du grade de licence.

Validité des composantes acquises : illimitée

ON COMPOSITION DES JURYS

Apres un parcours de formation sous statut | X Enseignants, enseignants chercheurs et

d'éleve ou d'étudiant professionnels

En contrat d'apprentissage X Enseignants, enseignants chercheurs et
professionnels

Apres un parcours de formation continue X Enseignants, enseignants chercheurs et
professionnels

En contrat de professionnalisation X Enseignants, enseignants chercheurs et
professionnels

Par candidature individuelle X Enseignants, enseignants chercheurs et
professionnels

Par expérience dispositif VAE prévu en 2002 | X Enseignants, enseignants chercheurs et
professionnels

I o TV To TV
Accessible en Nouvelle Calédonie X

Accessible en Polynésie Francaise X

LIENS AVEC D'AUTRES CERTIFICATIONS ACCORDS EUROPEENS OU INTERNATIONAUX


http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=D1503
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=D1504
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=H1102
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1302
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=G1403

LIENS AVEC D'AUTRES CERTIFICATIONS ACCORDS EUROPEENS OU INTERNATIONAUX

Référence du décret général :
Arrété du 25 avril 2002 publié au JO du 27 avril 2002
Référence arrété création (ou date ler arrété enregistrement) :
Arrété du 3 juillet 2015, numéro d’accréditation : 20150012
Référence du décret et/ou arrété VAE :
Décret N° 2002-590 du 24 avril 2002
Références autres :
Statistiques :
www.univ-valenciennes.fr
http://www.univ-valenciennes.fr
Autres sources d'information :
http://formations.univ-valenciennes.fr/cdm/program/FR_RNE_0593279U PR SOF-15687
www.univ-valenciennes.fr/IAE
www.univ-valenciennes.fr/FSMS
Lieu(x) de certification :
Université de Valenciennes et du Hainaut-Cambrésis, Le Mont Houy, 59313 Valenciennes
Lieu(x) de préparation a la certification déclarés par I'organisme certificateur :
IAE - Les Tertiales - Rue des Cent Tétes - 59313 Valenciennes Cedex 09.
FSMS - Le Mont Houy - 59313 Valenciennes cedex 9
Historique de la certification :



