
Le Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP)
Résumé descriptif de la certification Code RNCP : 15053
Intitulé
Manager des organisations

AUTORITÉ RESPONSABLE DE LA CERTIFICATION QUALITÉ DU(ES) SIGNATAIRE(S) DE LA
CERTIFICATION

Association ECEMA Lyon - Ecole supérieure européenne de
management par alternance

Président

Niveau et/ou domaine d'activité
I (Nomenclature de 1969)
7 (Nomenclature Europe)
Convention(s) : 
Code(s) NSF : 
310 Spécialités plurivalentes des échanges et de la gestion
Formacode(s) : 
Résumé du référentiel d'emploi ou éléments de compétence acquis

Le manager des organisations exerce des fonctions d’encadrement dans différents types d’organisations : entreprises, associations,
collectivités, institutions, fondations ; et principalement dans des actions de management, de pilotage et de coordination.
Il dirige des équipes, des services, des personnels, des projets dans les secteurs suivants : marketing, communication, ressources
humaines, développement durable, commerce et développement international, gestion-finance, management de projet.

La certification atteste que le titulairre est capable de :
•Concevoir une stratégie de développement d'une organisation : élaborer le plan stratégique, structurer les relations entre services, créer et
promouvoir une culture d’entreprise , définir une politique sociale.
•Mettre en œuvre la stratégie de développement d’une organisation au plan national et/ou international : définir les objectifs stratégiques à
courts et longs termes  en lien avec les objectifs généraux de l’entreprise, déterminer les moyens et les ressources nécessaires pour
atteindre des objectifs.
•Manager l’opérationnel : adapter la production/activité de l’organisation au besoin du marché et/ou au besoin sociétal, concevoir et piloter
la politique de communication externe, superviser la gestion et le développement du portefeuille clients et/ou usagers, négocier et/ou
contrôler les contrats commerciaux et/ou appels d’offres.
•Maîtriser les enjeux juridico-financiers d’une organisation : établir l’environnement juridique de la vie d’une organisation, élaborer la
stratégie financière, définir les grandes masses financières.
La certification atteste également que le titulaire a prouvé lors des évaluations de solides compétences en : gestion-finances, marketing,
commerce international, ressources humaines, communication, développement durable.
Secteurs d'activité ou types d'emplois accessibles par le détenteur de ce diplôme, ce titre ou ce certificat

Toutes organisations : PME/PMI de tous secteurs d'activité, associations, fondations, institutions, etc.
Manager d’organisation(s) – Directeur du développement d’organisation(s)

Codes des fiches ROME les plus proches : 
M1205 : Direction administrative et financière
M1302 : Direction de petite ou moyenne entreprise
M1503 : Management des ressources humaines
M1402 : Conseil en organisation et management d'entreprise
Modalités d'accès à cette certification
Descriptif des composantes de la certification : 

La certification se compose de 4 blocs de compétences :
Conception d’une stratégie de développement d’une organisation
Mise en œuvre d’une stratégie de développement
Management de l’opérationnel
Maîtrise des enjeux juridico-financiers d’une organisation
     1°/ Obtention du titre après formation :
Chaque compétence doit être validée pour permettre l'obtention du titre.
Une validation partielle est possible.
Les modalités d’évaluation sont :
-     évaluations en centre de formation par une mise en situation, simulation ou étude de cas ;
-     évaluation issue de l’intégration en entreprise ;
-     soutenances  du mémoire professionnel et du bilan de stage devant un jury composé d'un professionnel, d'un membre de l'équipe
pédagogique et du tuteur de stage.
     2°/ Obtention du titre par la VAE :
Conditions de recevabilité : celle-ci se fera conformément aux termes du décret du 26 avril 2002. À savoir :
avoir exercé, pendant une durée totale cumulée d'au moins trois ans, des activités salariées, non salariées ou bénévoles en rapport avec le
titre à finalité professionnelle visé par la VAE.
Procédure : le candidat devra rédiger un mémoire professionnel à soutenir devant un jury.

http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1205
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1302
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1503
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1402


Validité des composantes acquises :  illimitée

CONDITIONS D'INSCRIPTION À LA CERTIFICATION OUINON COMPOSITION DES JURYS
Après un parcours de formation sous statut d'élève
ou d'étudiant

X Président : un(e) professionnel(le)
Membres : salarié + employeur +
institutionnel  

En contrat d'apprentissage X Président : un(e) professionnel(le)
Membres : salarié + employeur +
institutionnel  

Après un parcours de formation continue X Idem
En contrat de professionnalisation X Idem
Par candidature individuelle X
Par expérience dispositif VAE prévu en 2008 X Président : un(e) professionnel(le)

1 représentant salarié + 1
représentant employeur

OUI NON
Accessible en Nouvelle Calédonie X
Accessible en Polynésie Française X

LIENS AVEC D'AUTRES CERTIFICATIONS ACCORDS EUROPÉENS OU INTERNATIONAUX

Base légale
Référence du décret général : 
Référence arrêté création (ou date 1er arrêté enregistrement) : 

Arrêté du 2 juillet 2012 publié au Journal Officiel du 7 août 2012 portant enregistrement au répertoire national des certifications
professionnelles. Enregistrement pour cinq ans, au niveau I, code NSF 310n, sous  l'intitulé "Manager des organisations" avec effet au 30
septembre 2009 jusqu'au 7 août 2017.
Référence du décret et/ou arrêté VAE : 
Références autres : 

Arrêté du 07 juillet 2017 publié au Journal Officiel du 19 juillet 2017 portant enregistrement au répertoire national des certifications
professionnelles. Enregistrement pour cinq ans, au niveau I, sous l'intitulé "Manager des organisations" avec effet au 07 août 2017, jusqu'au
19 juillet 2022.
Pour plus d'informations
Statistiques : 

32 certifiés par an en moyenne
Autres sources d'information : 

www.ecema.eu
Site Internet
Lieu(x) de certification : 

ECEMA LYON
     Ecole Supérieure Européenne de Management par Alternance
     181-203 avenue Jean Jaurès
     69007 Lyon

Lieu(x) de préparation à la certification déclarés par l'organisme certificateur : 
- ECEMA Lyon - Ecole Supérieure Européenne de Management par Alternance - 181-203 avenue Jean Jaurès - 69007 Lyon

     - ECEMA Saint-Etienne - Ecole Supérieure Européenne de Management par Alternance - 17 rue de la Résistance - 42000 Saint-Etienne
     - CFP-SUP Les Cordeliers - 11, rue Marcelin Berthelot - 74300 Cluses
     - Institut Français des Affaires (IFA) - 4 rue Saint Charles - 57000 Metz
     - Institut supérieur de management administration commerce et communication (ISMACC) - 8 rue Georges Maugey - 71100 Chalon sur
Saône
Historique de la certification : 

Anciens certificats délivrés : 
* Responsable en gestion
* Manager des organisations

http://www.ecema.eu

