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Intitulé
MASTER : MASTER Master Domaine : “ Droit-Economie-Gestion ” - Mention : “ Stratégie Internationale Economique et Financière" spécialité
"Stratégies d'Entreprises et développement International (IUP-SEDI) (Master à finalité Professionnelle)

AUTORITÉ RESPONSABLE DE LA CERTIFICATION QUALITÉ DU(ES) SIGNATAIRE(S) DE LA CERTIFICATION
Ministère chargé de l'enseignement supérieur,
Université Nice Sophia Antipolis

Président de l'université de Nice, Recteur de
l'académie

Niveau et/ou domaine d'activité
I (Nomenclature de 1967)
7 (Nomenclature Europe)
Convention(s) : 
Code(s) NSF : 
310 Spécialités plurivalentes des échanges et de la gestion
Formacode(s) : 
Résumé du référentiel d'emploi ou éléments de compétence acquis

 
Le diplômé du Master mention Stratégies Internationales Economiques et Financières – spécialité Stratégies d’Entreprise et

Développement International peut prétendre à des emplois diversifiés dans lesquels seront mises en œuvre les activités suivantes :
-          Aider la direction dans l'orientation et le suivi de la stratégie qu'elle s'est fixée, en interprétant les informations recueillies et en

mettant en place des indicateurs.
-          Plus particulièrement, aider à définir les orientations stratégiques de développement à l’international en analysant et en évaluant

les différentes composantes de ces stratégies, tant commerciale que financière.
-          Dans cette perspective, il participe à l’élaboration des budgets et met en place un réseau d’informations, notamment sur les

aspects spécifiques tels le financement export, les projets d’investissement à l’étranger, le credit management …
Ses activités peuvent relever à la fois de la gestion financière et de la gestion administrative des ventes, et intègrent la prise en compte

des fluctuations économiques internationales.
 
Compétences   ou capacités évaluées
Le diplômé du Master spécialité Stratégies   d’Entreprise et Développement International devra être capable :
-          D’analyser et   d’interpréter l’information économique et financière et d’en suivre les   évolutions.
-          D’en réaliser une   synthèse, d’élaborer des rapports, et de présenter les résultats.
-          De participer à la   définition d’un projet, de savoir prendre des initiatives, et de coordonner   plusieurs collaborateurs.
-          De suivre l'activité   en collectant les informations auprès des directions opérationnelles et de   proposer des indicateurs de suivi.
-          De gérer les   problèmes financiers, monétaires, juridiques et commerciaux inhérents au   commerce international et à la

spécificité culturelle du pays concerné.
 
 
Pour obtenir son diplôme, le candidat devra   notamment :
-          Posséder des   connaissances en droit des sociétés, fiscalité internationale, réglementation   douanière, activité commerciale et

gestion financière.
-          Maîtriser   parfaitement l’anglais et pratiquer une deuxième langue.
-          Etre formé aux   techniques de négociation prenant en compte la dimension interculturelle
-          Maîtriser   l'informatique de gestion.
-          Avoir effectué   plusieurs expériences en entreprise en tant que stagiaire
 

Secteurs d'activité ou types d'emplois accessibles par le détenteur de ce diplôme, ce titre ou ce certificat
 
 
Production de biens et services, secteur de la distribution.
Le diplômé est apte à s’intégrer dans les services d’une grande société multinationale, mais sa formation plurivalente le dispose aussi à

occuper un poste de cadre dans une entreprise de taille moyenne tournée vers l’international. Il peut aussi intervenir comme consultant
externe pour les PME.

 
Adjoint au directeur Export,
Chef de projet “ nouveaux marchés ”,
Responsable des achats internationaux,
Développeur de projets internationaux,
Consultants en stratégie,
Consultants ou chargés de mission/études en développement international,



Codes des fiches ROME les plus proches : 
M1403 : Études et prospectives socio-économiques
M1204 : Contrôle de gestion
M1707 : Stratégie commerciale
D1406 : Management en force de vente
M1207 : Trésorerie et financement
Modalités d'accès à cette certification
Descriptif des composantes de la certification : 

 
 
 
Descriptif des composantes de la certification :
Les composantes de la certification sont les Unités   d’Enseignement décrites dans le cadre ci-après.
Ces unités peuvent être   acquises par la formation ou la validation des acquis (VAE).
La formation se déroule   sur 4 semestres et permet d’obtenir 120 ECTS.
 
1er   semestre
UE1 (6   ECTS) : Stratégies internationales I
Mondialisation   et manœuvres stratégiques / Stratégies à l'exportation / Marketing   stratégique
UE2 (6 ECTS): Economie   internationale I
Gouvernance   de la mondialisation / Macroéconomie appliquée et analyse conjoncturelle /   Dynamiques industrielles et concurrence

internationale
UE3 (5 ECTS) : Finance   I
Finance   de marché/Exploitation de l'information financière
UE4 (3 ECTS) : Techniques   quantitatives I
Econométrie   I / Gestion de bases de données
UE5 (6 ECTS) : Communication,   négociation et interculturalité I
Issues in global economics and   business I / LV2
UE6 (4 ECTS) : Projet   professionnel1 I
Projet   personnel / Simulation d’entretiens d’embauche en anglais
 
2ème semestre
UE7(6   ECTS) : Stratégies internationales   II
Stratégies   de coopération / Management des compétences / Management de projets européens
UE8 (7 ECTS) : Finance   II
Gestion   financière / Fusions/acquisitions / Evaluation d’entreprise
UE9 (3   ECTS) : Droit
Droit   international du travail / Droit international des affaires
UE10 ( 3 ECTS) : Techniques   quantitatives II
Econométrie   II / Initiation VBA
UE11 (6 ECTS) : Communication,   négociation et interculturalité II
Issues in global economics and   business II / LV2 / Relations d’affaires et   interculturalité I
UE12 (5 ECTS) : Projet   professionnel II
Stage   ou Alternance
 
3ème   semestre
UE1 (8   ECTS) : Stratégies internationales III
Stratégies   des firmes multinationales / International Marketing / Fiscalité   internationale
UE2 (9 ECTS) : Economie   internationale II
Développement   local et globalisation / Economics of knowledge and globalization /   Environnement et globalisation
UE3 (4 ECTS) : Finance   internationale
Marchés   financiers internationaux
International   Financial Risk Management
UE4 (3 ECTS) : Analyse   de données et systèmes d'information I
Progiciels   de gestion intégrée  I /
Conduite   d’enquête I
UE5 (6 ECTS) : Communication,   négociation et interculturalité III
Issues in global economics and   business III / LV2 /Groupes de résolution de   problèmes (Teamwork)
 
4ème   semestre
UE6 (6   ECTS) : Stratégies internationales IV
Management   de la connaissance et intelligence économique / Choix de localisation

http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1403
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1204
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1707
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=D1406
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1207


UE7 (5 ECTS) : Analyse   des données et systèmes d’information II
Progiciels   de gestion intégrée II / Conduite d’enquête II
UE8  (9 ECTS): Communication,   négociation et interculturalité IV
Issues in global economics and   business IV / LV2 / Relations d’affaires et   interculturalité II / Géopolitique
UE9 (10   ECTS): Projet professionnel III
Projet   personnel / Stage ou Alternance

Validité des composantes acquises :  non prévue

CONDITIONS D'INSCRIPTION À LA CERTIFICATION OUINON COMPOSITION DES JURYS
Après un parcours de formation sous statut
d'élève ou d'étudiant

X  
 
Le jury est composé d'enseignants chercheurs,
d'enseignants, de chercheurs ou de personnels
qualifiés ayant contribué aux enseignements ou
choisis en raison de leur compétence sur
proposition des personnels chargés de
l'enseignement.

En contrat d'apprentissage X Idem
Après un parcours de formation continue X Idem
En contrat de professionnalisation X Idem
Par candidature individuelle X Idem
Par expérience dispositif VAE X Le jury est composé de 5 membres dont 3

enseignants - chercheurs et 2 professionnels.

OUI NON
Accessible en Nouvelle Calédonie X
Accessible en Polynésie Française X

LIENS AVEC D'AUTRES CERTIFICATIONS ACCORDS EUROPÉENS OU INTERNATIONAUX

Base légale
Référence du décret général : 

Arrêté du 25 avril 2002 publié au JO du 27 avril 2002
Référence arrêté création (ou date 1er arrêté enregistrement) : 

Habilitation N° 20080973 (Contrat 2008-2011) -(Habilité par arrêté ministériel en date du 12 septembre 2008
Arrêté du 8 octobre 2004 portant enregistrement au RNCP (Lien vers le site Legifrance)
Référence du décret et/ou arrêté VAE : 
Références autres : 
Pour plus d'informations
Statistiques : 
http://www.unice.fr/
Autres sources d'information : 

-  Université de Nice Sophia-Antipolis : www.unice.fr
Lieu(x) de certification : 
Université Nice Sophia Antipolis : Provence-Alpes-Côte d'Azur - Alpes-Maritimes ( 06) [NICE]

UFR LASH (Faculté des lettres Université de Nice Sophia Antipolis)
Lieu(x) de préparation à la certification déclarés par l'organisme certificateur : 

UFR LASH (Faculté des lettres Université de Nice Sophia Antipolis)
Historique de la certification : 

http://www.legifrance.gouv.fr/Waspad/UnTexteDeJorf?numjo=a

