Le Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP)
Résumé descriptif de la certification Code RNCP : 12078

L'acceés a la certification n'est plus possible (L"accés a cette certification n"est plus possible, la certification n"existe plus)
DipViGrM : Diplome visé grade de master Diplome SKEMA Lille, visé par le Ministre de I'Enseignement Supérieur et de la Recherche, et
conférant le grade Master

AUTORITE RESPONSABLE DE LA

CERTIFICATION QUALITE DU(ES) SIGNATAIRE(S) DE LA CERTIFICATION

Skema Business School

Directrice Générale, Recteur de I'Académie de Lille,
Chancelier des Universités

Niveau et/ou domaine d'activité

I (Nomenclature de 1969)

7 (Nomenclature Europe)

Convention(s) :

Code(s) NSF :

310p Spécialités plurivalentes des échanges et de la gestion (organisation , gestion), 313 Finances, banque, assurances, immobilier
Formacode(s) :

Résumé du référentiel d'emploi ou éléments de compétence acquis

Le Programme a vocation de former des cadres dirigeants et dirigeants d’entreprises en France et/ou a l'international a la
recherche d'une performance durable.

Ces acteurs de I'entreprise exercent les activités suivantes :

Ils animent et coordonnent des équipes multiculturelles et virtuelles; ils élaborent des processus collaboratifs en s’appuyant sur la
diversité des collaborateurs ; ils fixent des objectifs quantitatifs et qualitatifs suivis par des indicateurs de performance durable ; ils
stimulent des comportements entrepreneuriaux participants aux activités innovantes.

Dans un cadre international, ils défendent et négocient le plan d’affaires de I'entreprise tres souvent avec I'usage de langues étrangéres.

lls analysent en anglais des situations complexes.

Ils évaluent les impacts de la globalisation sur I'activité de I'entreprise en appliquant des grilles d’analyse systémique. lls mettent en
perspective |'optimisation de la performance globale a partir des performances locales. lls appréhendent les interactions avec les parties
prenantes de I'entreprise.

lls coordonnent les grandes fonctions de I'entreprise et transposent les concepts de la Finance, du Marketing, des Ressources Humaines,
des Systemes d’Information, de I’Organisation et du Droit dans les activités de I'entreprise. Ils sont en mesure d’apporter des conseils
dans leurs domaines d'expertise.

lls engagent une démarche réflexive et invitent régulierement leurs collaborateurs a une prise de recul sur les pratiques et le modéle
d'affaires grace a leurs expertises et leur capacité a diagnostiquer les dysfonctionnements organisationnels.

lls ménent une veille informationnelle permanente.

Ces managers responsables sont capables de :

identifier les probléemes éthiques posés

définir les voies a suivre en tant que manager responsable

appliquer le Droit des sociétés, des contrats, du travail et de la propriété intellectuelle
développer les techniques de management

gérer les procédures d'appels d'offre dans un cadre international

maitriser la gestion comptable, budgétaire et fiscale

assurer les choix et la mise en ceuvre de la stratégie de I'entreprise.

Secteurs d'activité ou types d'emplois accessibles par le détenteur de ce diplome, ce titre ou ce certificat
Les principaux secteurs d'activité:
Conseil/Audit
Finance/Banque/Assurance
Commerce/Distribution
Techniques d'Information/Communication
Industrie automobile, aéronautique, navale
Agroalimentaire
Industrie chimique, pharmaceutique, cosmétique
Luxe
Energie/Eco-industrie/Environnement
Les fonctions exercées :
Marketing, Communication
Administration,gestion,finance,comptabilite
Commercial, Ingénieur d'affaires
Audit




Etudes, Conseil et Expertise

Ressources Humaines

Achats, approvisionnements, logistique
Direction Générale

Types d’emploi accessibles :
Responsable marketing

Chef de produit

Responsable de la stratégie commerciale
Responsable administratif et financier
Cadre financier spécialisé

Controleur de gestion

Ingénieur d'affaires

Conseiller en management

Responsable des ressources humaines
Cadre de la gestion des ressources humaines
Responsable logistique

Créateur d’entreprise

Dirigeant de PME-PMI

Codes des fiches ROME les plus proches :
D1406 : Management en force de vente
M1202 : Audit et contréle comptables et financiers
M1503 : Management des ressources humaines
M1205 : Direction administrative et financiere
M1302 : Direction de petite ou moyenne entreprise
Descriptif des composantes de la certification :

Organisation des enseignements

Le programme Grande Ecole de SKEMA Business School est une formation généraliste en management. La pédagogie est organisée pour
favoriser I'acquisition de connaissances fondamentales et spécialisées, de savoirs et de techniques, et de savoir-faire comportementaux.
Elle repose a la fois sur des cours magistraux et interactifs, des mises en situation, des périodes en entreprises, la réalisation de projets
individuels ou collectifs, des démarches de recherche et I'immersion dans des environnements internationaux.

Ce programme se déroule en formation initiale sur trois années auxquelles s'ajoute une année de cesure en entreprise

la lere année "L3" : 2 semestres académiques consacrés a I'acquisition des fondamentaux du management et a la découverte de
I'entreprise

le cycle Master de 2 années "M1 et M2" : 1 semestre d'approfondissement des fondamentaux du management; 3 semestres dédiés a la
spécialisation académique, de périodes d'expérience internationale en université partenaire étrangére et de mission en entreprise; 1 année
de césure en entreprise intercalée entre les années M1 et M2.

Ce programme se déroule également en formation continue sur deux années suivies d'une rédaction d'un mémoire portant sur une
problématique managériale.

Evaluation

L3 : validation de 60 crédits ECTS

Cycle Master : validation de 120 crédits ECTS et moyenne pondérée supérieure a 12/20
Validité des composantes acquises : 5 an(s)

CONDITIONS D'INSCRIPTION A LA
CERTIFICATION

Aprés un parcours de formation | X oui

sous statut d'éleve ou d'étudiant Composition des Jurys :

* Le Président et Le Vice-Président, enseignants
chercheurs nommeés par le Recteur d'académie au titre du
[Ministere de I'Enseignement Supérieur et de la
Recherche,

* La Directrice de I'Ecole,

* Le Directeur des programmes,

* Le directeur du programme Grande Ecole et

les responsables académiques d'années,

* Des représentants du corps professoral enseignants-
chercheurs ou assimilés.

En contrat d'apprentissage X oui

Composition des jurys : idem

OUINON COMPOSITION DES JURYS



http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=D1406
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1202
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1503
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1205
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1302

Apres un parcours de formation | X oui

continue Composition des jurys: idem
En contrat de X Oui
professionnalisation Composition des jurys : idem
uniguement en formation continue
Par candidature individuelle X {Non
Par expérience dispositif VAE X Oui
prévu en 2012 Composition des jurys : le directeur du Programme

Grande Ecole, le responsable académique de la Formation
Continue, le directeur de I'Executive Education, des
représentants du corps professoral enseignants
chercheurs, un diplémé du programme, un représentant
d'un organisme financeur de la formation professionnelle
et le conseiller de la formation continue.

Accessible en Nouvelle Calédonie X
Accessible en Polynésie Francaise X
LIENS AVEC D'AUTRES CERTIFICATIONS ST ——

INTERNATIONAUX



ACCORDS EUROPEENS OU

LIENS AVEC D'AUTRES CERTIFICATIONS INTERNATIONAUX

Certifications reconnues en équivalence : Plusieurs accords de doubles-

Parcours Double Dipléme (sur sélection) avec le Master diplomes signés avec des

Comptabilité-Contréle-Audit (CCA) délivré par I'Université Lille |partenaires :

2 (FFBC). Le programme est réparti sur les 2e et 3e années du |* The University of Melbourne,

Programme Grande Ecole (Master 1 et Master 2). Melbourne Graduate School of

Parcours Double Dipléme (sur sélection) avec le Master Business and Economics,

Analyse Financiere -International Program (AFI) proposé par  |(Australie)

I'Université de Lille 2 (FFBC et IEP de Lille)-Program for CFA * Munich Business School

(certificat mondial du Chartered Financial Analyst). Le (Allemagne)

programme est réparti sur les 2e et 3e années du Programme |* Hochschule Reutlingen

Grande Ecole (Master 1 et Master 2). (Allemagne)

Parcours Double Dipléme (sur sélection) avec le Master Droit - | ESA (Ecole Supérieure des

Droit des Affaires délivré par I'Université du Littoral - Cote Affaires, Beyrouth (Liban)

d'Opale. Le programme est réparti sur les 2e et 3e années du | Instituto Technologico y de

Programme Grande Ecole (Master 1 et Master 2). Estudios Superiores de Monterrey

Les étudiants du Programme Grand Ecole peuvent postuler en |(ISTEM) - Campus Monterrey

3e année a un Master 2 : (Mexique)

Délivré par I'|AE d'Aix-en-Provence : * ITESM, Campus de Guadalajara

* Management de la communication d'entreprise et du (Mexique)

changement * Cracow University of Economics,

* Management des relations et des ressources humaines International studies (Pologne)

» Management des activités de service * Plekhanov Graduate School,

* controle de gestion University of Economics, Moscow

Délivré par I'IEP d'Aix-en-Provence : (Russie)

« Communication institutionnelle et journalisme politique a * AIT - Asian Institute of

I'international Technology, School of

* Ingénierie politique Management (Thailande)

* Politiqgues comparées des ages en Europe (en partenariat * CFVG, Centre Franco-Vietnamien

avec la CPCAM) de Formation a la Gestion,

* Politiques européennes appliquées Formation Supérieure au

* Sciences Politiques parcours Affaires et projets culturels Management, HO Chi Minh Ville

internationaux/Mécénat (Vietnam)

* Valorisation de l'information * CFVG, Centre Franco-Vietnamien

* Action publique de Formation a la Gestion,
Formation Supérieure au
Management, Hanoi (Vietnam)

Base légale

Référence du décret général :
Référence arrété création (ou date ler arrété enregistrement) :
Arrété du 08/06/2010 publié au BO du MESR n° 27 du 08/07/2010 portant reconnaissance de SKEMA Business School par I'Etat
Arrété du 25/08/2010 paru au BOESR du 30/09/2010 autorisant SKEMA Lille a délivrer un dipléme visé et a conférer le grade de master.
Arrété du 04/01/2011 publié au BO du MESR n° 4 du 27/01/2011 :
Article 1 : le visa du diplome SKEMA Lille est accordé par le Ministre chargé de I'Enseignement Supérieur et de la Recherche pour une
durée de 5 ans a compter du 01/09/2010
Article 2 : l'autorisation a conférer le grade de Master aux titulaires du dipléme visé de SKEMA Lille est accordée par le Ministre chargé de
I'Enseignement Supérieur et de la Recherche pour une durée de 5 ans a compter du 01/09/2010.
Référence du décret et/ou arrété VAE :
Références autres :
Statistiques :
508 dipléomés en 2010 - 615 en 2011.
A titre indicatif, le taux d'emploi net (deux mois aprés la fin des études) de la promotion Grande Ecole 2010 est de 83%; 85% des
emplois sont effectués dans le cadre d'un CDI; le salaire moyen du premier emploi est de 36 K€ (Promotion Grande Ecole 2010)
Autres sources d'information :
Contacts :



Programme Formation Initiale : info-ge@skema.edu ou Tél. 03 20 21 40 75
Programme Formation Continue : executive@skema.edu

http://www.skema.edu
Lieu(x) de certification :
Skema Business School : ile-de-France - Paris ( 75) [Paris]
Skema Business School : Nord-Pas-de-Calais Picardie - Nord ( 59) [LILLE]
SKEMA Business School, Avenue Willy Brandt, 59777 EURALILLE
SKEMA Business School, Péle Léonard de Vinci, Esplanade Mona Lisa - Courbevoie - 92916 PARIS LA DEFENSE Cedex
Lieu(x) de préparation a la certification déclarés par I'organisme certificateur :
Historique de la certification :
Novembre 2009 : création de I'Association SKEMA Business School a la suite de la fusion du Groupe ESC Lille et de CERAM Business
School Nice Sophia Antipolis.



http://www.skema.edu

