
Le Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP)
Résumé descriptif de la certification Code RNCP : 14649
Intitulé
MASTER : MASTER Master à finalité professionnelle et de recherche Domaine Droit Economie Gestion Mention Etudes internationales et
européennes Spécialité Gouvernance des organisations pour le développement international (GODI)

AUTORITÉ RESPONSABLE DE LA CERTIFICATION QUALITÉ DU(ES) SIGNATAIRE(S) DE LA CERTIFICATION
Université Pierre Mendès France Grenoble II
(UPMF), Ministère chargé de l'enseignement
supérieur

Président de l'Université Pierre-Mendès-France,
Recteur de l'Académie de Grenoble Chancelier des
universités

Niveau et/ou domaine d'activité
I (Nomenclature de 1969)
7 (Nomenclature Europe)
Convention(s) : 
Code(s) NSF : 
120 Spécialités pluridisciplinaires, sciences humaines et droit, 122 Economie
Formacode(s) : 
Résumé du référentiel d'emploi ou éléments de compétence acquis

Dans le cadre d'une agence publique nationale, européenne ou internationale ou bien dans celui du secteur privé international
(entreprises, ONG, cabinets conseil...), le professionnel issu de ce master est amené à concevoir, piloter, mettre en oeuvre ou encore
évaluer des projets et programmes d'appui ou de renforcement des capacités sur divers aspects du développement économique (lutte
contre la pauvreté, indicateurs de gouvernance publique ou privée, financement d'infrastructures, mobilisation de ressources, appui aux
secteurs agricole ou industriel...) et du développement durable (implémentation de standards de responsabilité sociale et
environnementale, mise en oeuvre de plans climat ou de politiques énergétiques). Il exerce des missions d'analyse des risques (risque pays
par exemple), de conseil ou de  mangement de projets et d'évaluation des politiques publiques ou des stratégies d'entreprises portant sur
les aspects du développement international et de la soutenabilité environnementale et sociale. L'étudiant issu du parcours recherche est
également en capacité de produire des expertises à caractère académiques ou d'expert conseil sur ces mêmes domaines du
développement économique international et de la soutenabilité internationale dans les universités et organismes de recherche publique ou
privée (services d'études économiques des banques de développement par exemple, think tanks ou cabinets conseil) nationaux, européens
et internationaux.

A l'issue de cette formation, l'étudiant est un économiste qui a des connaissances approfondies sur les sujets du développement et du
développement durable. Il connaît les règles, normes et pratiques internationales et sait évaluer les contraintes, conditionnalités et
opportunités qu'elles représentent pour les programmes, politiques publiques et stratégies qu'il est chargé de concevoir ou mettre en
oeuvre au service de son employeur. Il a la capacité de réaliser des recherches économiques pointues (parcours recherche) ou des études
économiques complètes (parcours professionnalisant) sur des enjeux de négociation internationale et sociale touchant aux sujets du
développement économique (commerce, financement, ressources, réformes institutionnelles...) et du développement durable
(responsabilité sociale et environnementale, énergie-climat...).

Formé à la culture du chiffre (traitement statistique) il maîtrise aussi les concepts et outils de l'analyse, de la gestion et l'évaluation
(audit) de projets. Il a la capacité à formuler des avis et produire du conseil et des recommandations aux décideurs dans ces domaines. Il
sait communiquer les résultats de ces études (publications scientifiques, enseignement, plaidoyer, négociations) par écrit et à l'oral en
anglais ou dans une autre langue véhiculaire.
Secteurs d'activité ou types d'emplois accessibles par le détenteur de ce diplôme, ce titre ou ce certificat

Les contextes de travail dans lesquels les emplois visés sont le plus souvent exercés sont les suivants:
-Organismes nationaux et internationaux: administrations et agence de développement, de coopération ou financement, agences et

programmes internationaux spécialisés sur le développement durable (énergie, climat, normes sociales et environnementales)
-Organismes publics (universités, recherche, administrations, organisations internationales) ou privés à but lucratif (grandes entreprises,

cabinets d'études, cabinets conseil et lobbying) ou non lucratif (associations et organisations non gouvernementales, think thanks...)
Le contexte type mais non unique dans lequel s'exercent les emplois visés est celui d'une organisation internationale

intergouvernementale ou non gouvernementale spécialisée sur les domaines du développement ou du développement durable. 
Les professionnels peuvent prétendre aux emplois suivants :
-économiste – chercheur dans les universités, écoles et centres  de recherche publics ou privés, nationaux ou

internationaux  (professionnel P1 à P6 dans le système des Nations Unies) ;
-chargé de programme ou gestionnaire de projet (project officer,  project manager) sur les domaines du développement économique et

du  développement durable;
-consultant ou expert-conseil sur les mêmes domaines (par exemple  analyste extra-financier ou appui de programmes de renforcement

des  capacités)
Codes des fiches ROME les plus proches : 
E1103 : Communication
M1402 : Conseil en organisation et management d'entreprise
M1403 : Études et prospectives socio-économiques
K1404 : Mise en œuvre et pilotage de la politique des pouvoirs publics

http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=E1103
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1402
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1403
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K1404


Modalités d'accès à cette certification
Descriptif des composantes de la certification : 

Semestre 1 – 30 ECTS –
UE 1: 1 séminaire au choix (parmi 3), 5 crédits
Finance et développement
Intégrations internationale et régionale
Entreprise et développement durable
UE 2: UE disciplinaire obligatoires (5 cours), 25 crédits
Econométrie
Finance internationale
Macro-éonomie approfondie
Mondialisation et régulation sociale
Corporate Strategy
Stratégies des firmes transnationales
Semestre 2 – 30 ECTS
UE 1: 1 séminaire au choix (parmi 3), 5 crédits
Finance et développement
Intégrations internationale et régionale
Entreprise et développement durable
UE 2 : 3 ou 4 cours (15 ou 20 crédits)
Intégration économique régionale (Asie, Amériques, Europe)
Gouvernance mondiale
Economie des ressources naturelles
Economie du développement
Macro-économie 2
Approches économiques du développement durable
UE 3 : Rédaction d’un mémoire attaché à un séminaire, 5 crédits
UE 4 : UE d’ouverture, 0 ou 5 crédits
Anglais économique
Toute autre UE du M1
Semestre 3
UE 1. Séminaire « Relations économiques internationales », 6 crédits
UE 2. Séminaire « Gouvernance d’entreprise à l’international », 6 crédits
UE 3. Cours fondamentaux à choix, 9 crédits
UE 4. Cours de spécialité au choix, 9 crédits
Semestre 4
UE 5. Cours de spécialité au choix, 9 crédits
UE 6. Cours fondamentaux au choix, 9 crédits

UE 7. Stage et mémoire de fin d’études, 12 crédits
Validité des composantes acquises :  non prévue

CONDITIONS D'INSCRIPTION À LA
CERTIFICATION OUINON COMPOSITION DES JURYS

Après un parcours de formation sous
statut d'élève ou d'étudiant

X Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi
n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur
l’enseignement supérieur) en termes de %
enseignants/professionnels

En contrat d'apprentissage X
Après un parcours de formation
continue

X Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi
n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur
l’enseignement supérieur) en termes de %
enseignants/professionnels

En contrat de professionnalisation X
Par candidature individuelle X
Par expérience dispositif VAE X Selon la réglementation prévue

OUI NON
Accessible en Nouvelle Calédonie X
Accessible en Polynésie Française X



LIENS AVEC D'AUTRES CERTIFICATIONS ACCORDS EUROPÉENS OU INTERNATIONAUX
Accord de double diplôme avec l'Université de Buenos Aires

Base légale
Référence du décret général : 
Référence arrêté création (ou date 1er arrêté enregistrement) : 

Arrêté du 25 avril 2002 publié au JO du 27 avril 2002, arrêté de création : 2004-02-52
Arrêté du 09 novembre 2011 relatif aux habilitations de l’Université Grenoble 2 à délivrer les diplômes nationaux [20090877-04]
Référence du décret et/ou arrêté VAE : 
Références autres : 
Pour plus d'informations
Statistiques : 
Autres sources d'information : 

Site de la formation :
http://economie.upmf-grenoble.fr/formations/formations-de-la-faculte/master-2-gouvernance-des-organisations-pour-le-developpement-inter
nationa-godi-p-r--5451.htm?STNAV=&RUBNAV=&RH=UFRESE_&RF=ESEFR_FORMhttp://www.upmf-grenoble.fr

Site de l'UFR d'économie : http://economie.upmf-grenoble.fr/
Site du Centre de recherche en économie de Grenoble (CREG – EA 4625) : http://creg.upmf-grenoble.fr/

Lieu(x) de certification : 
Université Pierre Mendès France Grenoble II (UPMF) : Auvergne Rhône-Alpes - Isère ( 38) [Grenoble]

Université Pierre-Mendès-France
151, rue des Universités
38040 Grenoble cedex 9
Lieu(x) de préparation à la certification déclarés par l'organisme certificateur : 

Université Pierre-Mendès-France
Faculté d’Economie – Faculté de Droit – Sciences Po Grenoble
38040 Grenoble cedex 9
Historique de la certification : 


