Intitule de la certification

Reéférent Santé Sécurité Qualité de Vie au Travail

santé, sécurité et qualité de vie au travail

Référentiel de compétences

certification est initié :

- Participer a la gestion des risques professionnels de I'entreprise ou de leur équipe

Référentiels

Description du métier, de I’activité ou de la situation professionnelle a partir duquel le dispositif de formation visant la

La santé, sécurité et qualité de vie au travail, au vu des enjeux croissants qu’elle représente en entreprise, doit faire partie
intégrante des activités des salariés en situation de management, de gestion des ressources humaines, de représentation du
personnel ou encore des salariés désignés comme salariés compétents pour s'occuper des activités de protection et de prévention
des risques professionnels de I'entreprise au titre de l'article L 4644-1 du code du travail.

Ce dispositif de formation est ainsi initié afin de leur permettre de réaliser les activités « essentielles » a ce sujet a savoir :
- Participer a l'analyse de la situation de I'entreprise ou de leur équipe au regard d’un socle d’exigences fondamentales en

Référentiel de certification

Critéres

Identifier les différents acteurs internes et externes de la
prévention afin de pouvoir les solliciter et/ou contribuer a
leur action en distinguant leurs responsabilités, roles et
moyens.

Participer a I'évaluation de la conformité réglementaire en
santé sécurité qualité de vie au travail afin de prévenir les
atteintes a la santé au travail des salariés en appliquant
les exigences essentielles d’'un socle reglementaire de
base

Décrire des situations dangereuses pouvant ou ayant
affecté la santé sécurité qualité de vie au travail des
salariés afin d’alimenter le document unique d’évaluation
des risques de I'entreprise a I'aide d’un recueil de faits et
d’une grille de cotation.

Elaborer des plans d’actions afin de réduire les risques
professionnels auxquels sont exposés les salariés en
privilégiant les mesures de prévention (prévention
primaire).

Modalité(s)

Sélection des bonnes affirmations
relatives aux responsabilités, roles
et missions d’acteurs internes et
externes de la prévention au moyen
d'un QCM

Sélection des bonnes affirmations
relatives au contenu d’exigences
issues du socle réglementaire de
base SSQVT au moyen d’'un QCM

Rédaction de la situation
dangereuse a [lorigine dun
accident du travail proposé par le
stagiaire

Evaluation des risques liés a la
situation dangereuse précédente

Rédaction de mesures de
prévention issues de la situation
dangereuse choisie et évaluée par
le stagiaire

Obtenir 50% de bonnes réponses

Obtenir 50% de bonnes réponses

Précision et traduction en faits
Identification de I'objectif
Identification du danger
Identification de I'événement
déclenchant

Respect des 6 critéres
d’évaluation : Gravité, Temps
d’exposition, Niveau de
Protection, Environnement
physique, Environnement
psychique, Niveau de compétence

- Adéquation entre la nature de la
mesure et la nature du risque

- |dentification d’au moins une
mesure de prévention primaire




