MINISTERE PARIS, le
DE L'EDUCATION NATIONALE
DIRECTION DES LYCEES ET COLLEGES ARRETE portant eréation du
CERTIFICAT D'APTITUDE
S/Direction des enseignements PROFESSIONNELLE D'ACCESSOIRISTE-
et des diplomes REALISATEUR.

DLC 4 PHL/FQ

accrea

LE MINISTRE DE L'EDUCATION NATIONALE

VU le code de l'enseignement technique ;

le code du travail

g

g

la lei n® 71-577 du 16 juillet 1971 d'orientation sur
l'enseignement technologique ;

VU la loi n® 75-620 du 11 juillet 1975 relative a l'éducation :

VU la loi de programme n° 85-1371 du 23 décembre 1985 relative a
l'enseignement technologique et professionnel ;

VU la loi n°® 87-572 du 23 juillet 1987 modifiant le titre premier
du code du travail et relative & 1'apprentissage ;

VU la loi d'orientation n° 89-486 du 10 juillet 1989 sur
1'éducation ;

VU la lei n° 92-675 du 17 juillet 1992 portant diverses
dispositions relatives a l'apprentissage, a4 la formation
professionnelle et modifiant le code du travail ;

VU le décret n*® 72=607 du 4 juillet 1972 relatif aux commissions
professionnelles consultatives ;

VU le décret n° 76-1304 du 28 décembre 1976 relatif a
l'organisation des formations dans les lyceées ;

VU le décret n° 87-852 du 19 octcbre 1987 modifié portant
réglement général des certificats d'aptitude professionnelle
délivrés par le Ministre de 1'Education nationale ;

VU le deécret n° 92-23 du 8 janvier 1992 relatif a 1l'homologation
des titres et diplémes de 1'enseignement technologique ;

VU l'arrété du 3 avril 1989 fixant les conditions de délivrance du
Brevet d'études professionnelles et du Certificat d'aptitude
professionnelle par la voie des unités capitalisables ;



VU l'arrété du 9 novembre 1989 fixant les conditions de dispense
de l'évaluation dans le domaine de 1'éducation physique et
sportive dans les examens de Brevet d'études professionnelles
et certificat d'aptitude professionnelle ;

VU l'arrété du 5 juin 1991 instituant une épreuve facultative de
langue régiocnales dans les examens de brevet d'études
professionnelles et de certificat d'aptitude professionnelle ;

VU l'arrété du 29 juillet 1992 fixant les modalites
d'organisation et de prise en compte des épreuves organisées
sous forme d'un contréle en cours de formation en établissement
ou en centre de formation d'apprentis et en entreprise pour la
délivrance des Brevets d'études professionnelles et certificats
d'aptitude professionnelle ;

VU 1'arrété du 29 juillet 1992 fixant les conditions
d'habilitation des Centres de formation d'apprentis a mettre
en oeuvre le contrdle en cours de formation en vue de 1la
délivrance des Brevets d'études professionnelles et
certificats d'aptitude professicnnelle ;

VU l'avis de la commission professionnelle consultative
compétente,

ARRETE

article 1ler.- Il est créé au plan national un certificat
d'aptitude professionnelle d'ACCESSOIRISTE REALISATEUR.

Article 2.- Le référentiel caractéristique des compétences
professionnelles et 1le pregramme de ce certificat d'aptitude
professionnelle figurent en annexe I du présent arrété.

Artiele 3.- L'évaluation des compétences des candidats est
organisée par domaine. Chaque domaine est constitué d'une ou
plusieurs des matiéres mentionnées a l'article 12 du décret du 19
octobre 1987 modifié susvisé.

La liste de ces domaines figure en annexe II du présent
arréte.

Article 4.- Le Certificat d'aptitude professionnelle
d'ACCESSOIRISTE REALISATEUR peut étre obtenu :

- soit en postulant simultanément la totalité des domaines par la
voie de 1'examen prévu au titre III du décret du 19 cctobre 1987
modifié susvisé, dans les conditions prévues aux articles 5 a 10
ci-desscous ;

- soit par la voie des unités capitalisables conformément au titre
IV du décret du 19 octobre 1987 modifié susvisé et a 1l'arrété du 3
avril 1989 susvisé, dans les conditions fixées aux articles 11 et
12 ci-dessous.

Article 5.- Lorsqu'un candidat postule le Certificat d'aptitude
professionnelle 4'ACCESSOIRISTE REALISATEUR par la voie de



l'examen prévu au titre III du décret du 19 octobre 1987 modifié
susvisé, le dipléme est attribué conformément a l'article 7 du
decret précité au vu des résultats obtenus :

~ soit par combinaison d'épreuves se déroulant sous forme
d'un contrdle en cours de formation et d'épreuves ponctuelles
terminales dont la liste, le coefficient, le contenu, la durée et
la définition figurent en annexe II du présent arrété;

- soit en totalité a des épreuves ponctuelles terminales
dans les conditions définies en annexe II du présent arréteé ;

L'évaluation de chaque domaine est sanctionnée par une note
variant de 0 & 20 en points entiers.

Article 6.~ Conformément aux dispositions de 1l'article 9 du décret
du 19 octcbre 1987 modifié susvisé une période de formation en
entreprise d'au moins 12 semaines obligatoires est introduite dans
la préparation au Certificat d'aptitude professionnelle
d*ACCESSOIRISTE REALISATEUR.

Elle est validée pour les candidats issus d'établissements
d'enseignement publics et privés sous contrat sous forme d'un
contrdéle en cours de formation portant sur 8 semaines de formation
en entreprise dans les conditions fixées en annexe II du présent
arrété.

Pour les apprentis issus d'un Centre de formation
d'apprentis habilité la formation en entreprise , dont la durée
est fixée par le contrat d'apprentissage, est évaluée par contréle
en cours de formation au cours des derniers mois précédant 1la
session d'examen.

Article 7.- Le Certificat d'aptitude professionnelle
d'ACCESSOIRISTE REALISATEUR est délivré aux candidats ayant obtenu
d'une part une note égale ou supérieure a 10 sur 20 a 1l'ensemble
des domaines et d'autre part une note égale ou supérieure a 10 sur
20 au domaine professionnel.

L'absence & une épreuve obligatoire est éliminatoire sauf
si elle est dlment justifiée. Dans ce dernier cas, elle donne lieu
a l'attribution de la note zéro.

Article 8.- Les candidats titulaires d'un Certificat d'aptitude
professionnelle ou d'un Brevet d'études professionnelles du méme
secteur professionnel ou d'un dipléme classé au moins au niveau IV
sont dispensés de l'évaluation prévue dans les demaines généraux.

Les domaines dont ils sont dispensés ne sont pas pris en
compte pour 1'obtention du dipléme.

Article 9.- Pour les candidats qui ne peuvent subir 1'épreuve
d'éducation physique et sportive pcur une raison médicale, sont
applicables les dispcsitions fixées par le décret n° 92-109 du 30
janvier 1992 relatif aux conditions de dispense de 1'épreuve
d'éducation physique et sportive dans les examens de
l'enseignement du second degré.



Article 10.- Les candidats non admis conservent pendant cing ans
le bénéfice des notes égales ou supérieures a 10 obtenues a un ou
plusieurs domaines. Ils se voient reconnaitre simultanément
1tunité capitalisable correspondante.

Lorsqu'un candidat n'a pas obtenu au domaine professionnel
une note égale ou supérieure a 10, il conserve pendant cing ans le
pénéfice de la note egale ou supérieure a 10 obtenue a l'une des
deux épreuves ceonstitutives de ce domaine. Dans le cas ol il
obtient 1le bénéfice de 1'épreuve EPl il se voit reconnaitre
pendant cing ans 1'unité intermédiaire de niveau 2 du domaine
professionnel.

Les notes ainsi conservées par les candidats sont prises en
compte avec celles obtenues aux autres domaines lors de sessions
ultérieures pour 1l'attribution du dipléme. S'ils renoncent a ce
bénéfice de notes et d'unités capitalisables en résultant, ils
subissent 1l'examen dans l'ensemble des domaines. Seules les notes
alors obtenues sont prises en compte pour 1'attribution du
dipléme.

article 11.- Pour obtenir le Certificat d'aptitude professionnelle
a'ACCESSOTRISTE REALISATEUR par la voie des unités capitalisables
définie par le titre IV du décret du 19 octobre 1987 modifié
susvisé, le candidat doit avoir acquis :

- 1'unité terminale constitutive du domaine professiocnnel
définie en annexe I du présent arrété,

- 1tunité terminale de chacun des domaines géneraux
figurant en annexe II du présent arrété a l'exception du domaine
de 1'éducation physique et sportive.

Article 12.- Les candidats titulaires d'un Certificat d'aptitude
professionnelle ou d'un Brevet d'études professionnelles du mnéme
secteur professionnel ou d'un dipléme classé au moins au niveau IV
postulant le Certificat d'aptitude professionnelle d'ACCESSOIRISTE
REALISATEUR par la voie des unités capitalisables sont reéputés
avoir acquis définitivement la totaliteé des unités capitalisables
des domaines généraux de ce Certificat d'aptitude professionnelle.

Les candidats titulaires d'un ou plusieurs domaines
généraux d'un Certificat d'aptitude professionnelle ou d'un Brevet
d'études professionnelles du méme secteur professionnel postulant
le Certificat d'aptitude professionnelle par 1la voie des unités
capitalisables se voient reconnaitre la possession de 1l'unité
capitalisable correspondante.

Les candidats postulant 1'unité terminale du domaine
professionnel et bénéficiaires au titre d'une session antérieure
de l'épreuve EP1 ou EP2 constitutive du domaine professionnel ne
sont évalués que pour la partie de domaine correspondant a celle
qu'ils n'ont pas obtenue.

Article 13.- Les dispositions du présent arrété sont applicables &
la session de 1995 a l'exception de l'accés au dipléme par uniteés
capitalisables qui peut étre organisé a 1'initiative des recteurs
d'academie dés la publication du présent arrété.



Article 14.- Le Directeur des lyceées et colléges et les recteurs
sont chargés, chacun en ce gui le concerne, de 1'exécution du
présent arrété gqui sera publié au Journal officiel de 1la
République francgaise.

Fait a Paris, le 26 AOUT 1993
Pour le Ministre et par délégation
Pour le Direzi: ur des Lycées et Coliéges
et [ .r diligation
Le C.xf ¢2 Service
Adjoint su Directeur

N.B. Le présent arrété et son annexe II seront pU@ANTLIZPENNIXin
officiel du 14 gq:]'_ 1993 au prix de 12,50 F. disponible
au Centre naticnal de documentation pédagogique 13, rue du Four
75006 PARIS, ainsi que dans les centres régionaux et
départementaux de documentation pédagogique.

L'arrété et ses annexes I et II seront diffusés par les centres
précités.



}QEFE RENTIEL DES ACIWITER PRoFESStomwcLLES

TABLEAL DE DETAIL DES ACTIVITES ?o»ﬁ

FONCTION @ PREPARATION

Analyse de la demande

TACHES :

- Tache 1 : Analyser les données du cahier des charges
- Tiche 2 : Définir le processus opérationnel et sa faisabilité

CONDITIONS NEXERCICE

Moyens_el_ressources
- Maquette du décor, velume, dessin, plan, esquisse

Antonomie, cesoonsibilite i
vt fur ordee et sous contitlz, selon le cas, ou autonomie partielle.

Bs:&uliais__me nduys

Définition compléte du processus de fabrication et des matiéres d’ocuvre
utilisables

- Interprétation correcte et compléle des docunents fournis

- [Identification correcte ¢t justif:ée de Uoutillage nécessaire

- faisabilit¢ éablie

- respect des consignes

FONCTION : PREPARATION

Recherche de docutmentation

TACHES ¢

- Thche 1 : Idenmifier les sources

- Tache 2 : Collecter, sélectionrey s informations utiles
CONDITIONS D'EXERCICYE

Moyens_ cl_yessonrges o
- Musées. bibliny vnpere librairies, centres scientifiques, ete...

Autonowmie, responsphilitg
- Autonomie en lonction Jdes crigres définis

Résultats _attendus
Pertinence des choix
Fxploitabilit? des documents




FONCTION : PREFARATION

Organisation du chantier

TACHES :

- Tache 1 : Estimer quantitativemnent les matiéres d’oeuvre nécessaires
- Tache 2 : Préparer le poste de travail

CONDITIONS D’EXERCICE :

€l _ressourges
- Qutilloge courant & disposition
- Documents d hygitne vt de sleurité
Fiches technigues

Aruonenie. responsabibité
- Opération réalisée en autonomis =n foncton des criteres définis

Résultats atteudus

- Efficacité des installations do sécurité

- Approvisionnements justifids

- Organisation rationaclle compte tenu des lieux et des matériels
disponibles

- Tonctionnalité et adaptation de Uoutillage réuni

- Conditions d’un ravail méthadique organisé et efficace réunies

FONCTION : REALISATION

Twlle directe

TACHES ¢

- Tache | : Réaliser un “poncif™ (1'esquisse i I"échelle 1)

- Tache 2 : Créer un volurne avie les matieres d’oeuvre nécessaires
- Tache 3 : Ebaucher, Dégroseir : taille directe du volume

- Tache 4 : Marovller, Ponger

CONDITIONS NWMEXERCICE

Moyens ¢l _ressours s

- Documentition
Maquette

- AMandies J osnae
Ohitils

Aulonpmie, responsabilife
- Opdrdions réalisées cnwmonamis

- Respect des processis et procédes retenus

- Reéalisation finale correspondunt aux dessins, documents, descriptifs donnés
- Respect des ableaux et détails

- Conformité aux régles de sécurité et d"hygiéne




FONCTION . REALIGATION

Maodlelage

TACHS ¢

- Tache |- Réaliser une esquissn
SPhche 2 Défar Darmane
-Tache 3 : Llaborer Uatngiure

- Fiche 4 Réaliser e wodelge

CONDITIONS D’EXERCICE
Mﬂmm_ﬂ_u:noum:s

Documentation
- Maquette
- Matigres d'ocuvre
- (Ol

Autonomie, respopsabilite
- Opérations réalisées ¢n autonmnie

li_esullms_aus:m!ua
Respect des processus et procésdés retenus
- Réalisation finale correspondant aux dessins, documents, descriptifs donnés
- Respeet des 1ablearx et des didails
- Conformit aux régles de séonried et d’hypgigne

FONCTION  REALINATION

Moulage et tirage

TACHES :

- Tiche 1 : Choisir la technigue et les matériaux
- Tache 2 : Rénliser le inoule

- Tiche 3 : Démouler

- Tache 4 : Tirer, éharber, ponger

CONDITIONS D'EXERCICE

Moyens ef _ressources

- Fiches techmiques, decumentition
- Mati¢res d'ocuvre

= Owillage

Autlonomie, responsabilité
Selon le cas, travail en autonomice ou sous contrdle

Résullats_attendus

- Respect des proceszus ot provédés choisis

- Réalisation fi-nte oo espendant sahier des charges
- Conformite aux 1é vll :{;s ¢omité et d'hygiene




FONCTION : REALISATION

Accessoires en matériaux nobles (bois, pierre, cuir, métaux...)

TACHES :

e

“iche 1 : Débier les malérimex

1
Tiche 2 : Réaliser U'objet

CONDITIONS D'EXERCICE
Moyens el ressources

- Quiillage, machines
- Matitres d'oeuvre
- Plans

Autonowie, resuensitifity .
- Selon le cas, travail en avioeomie ou sous contrdle

Résultats atlendus

= Réalisation finale ¢ ¢ :spondant au calier des charges
- Respect das processus el procédés choisis

- Conformité ans ates de s¢enriié et dhygidne

FOSCTTIN T REATIIATION

Firets spécians de base e, (nmde, few dartitices, jeux d’eau...)

- T Vw8 Rt PAw
gt " -.q R
FACHES @

- Tache 1 : Réaliser un effet spécial
- Tache 2 : Effectuer la mise au point et les modifications éventuelles

CONDITIONS D'EXERCICE @

Moyens el ressources

- Qutillage, machines

- Matiéres (" ocuvre

- Normes de sécurité et d’hygitne

Autonomie, respousabilité
- Travail sous ¢ontridle

Résultats atiendus
1 éplication Gnale correspondant au cahier des charges
Respect des processus et procédés

- Conformité aux régles de sscwité et d’hygiéne




FONCTION : REALISATION

Peinture

TACHES :

- Tache 1 : Préparer les suppotts
- Tache 2 : Peindre, patiner

CONDITIONS D’EXERCICE :
Moyens et ressQurCes

- Fiches techniques et documentation
- Qutillage approprié
- Matieres d’oeuvre

Autonomie, responsalilils A
- Selon le cas, travadl en aulgnamie o1 Sous contrile

Resultats attendus .
- Réalisation finzle correspondant au cahier des charges
- Conformité ans tia'es de sécurité et d'hygidne

Voo ileation de 1a conformisé mosthier des charpss
— o §

TATHES

CONDITIONS D’EXERCICE

Moyens ef ressources
iches de tests techniques
Mise 3 I'¢preuve
- Appréciation du travail par Jicorateur suivant maquette et plans

Autonomiec, responsabilite
- Fravail sous contréle

Résultats attendus .
- Réalisation finale correspondant au cabier des charges
- Conformit? aux reglss de séeuritd et dhygiene
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FONCTION : MAINTENANCE

TACHES :

- Tiche [ : Enretenir Poutillage courant et le/les poste(s) de travail
- Tiche 2 : Ranper fes matidies d7oguvre etfou stocker

CONDITIONS D EWERCICK

Moyens ¢f ressOUICL
Affiitage, enfretien de Povtillage A main

- Normes et roples dlenrieetien 20 d2 séeurité des machines
Normes et teghs de séouitd des produits danpereux

Aulonomie, responsabilite
Fravatl sons contrile

Eosvitds aftendns ‘
- Batreven du posre < el
Respet de la dpistation

FONCTION @ COMMUNICATION

TACIHIES :

- Tiche 1 : Echanger des informmations

- Tache 2 1 Adepier un comporiement conforime aux exigences professionnelles
CONDITIONS D'FXERCIUE

]\lr\\ons~ el _ressnurery
«dsentation du pradait ang différentes étapes de la fabrication au cours d’entretiens en atelier

Autonomie, respansabilits
- Travail sous contrile

Reésultals atlendus o _ )
- Participation active & la communication des informattons

L




ANNEXE 1



PREAMBULE

LE PEFERENTIEL DU DOMAINE PROFESSBIONNEL

Le contenu professionnel de ce dipléme est défini sous la
forme d'un référentiel selon une méthode désormais utilisée pour
tous les diplémes professionnels créés ou rénovés par le Ministére
de 1'Education Mationale.

QU'EST CE_QU'UN_REFERENTIEL DU DOMAINE PROFESSIONNEL ?

C'est un decunent gqui définit les compétences attendues des
candidats 4 «n dipléme. 11 précise les connaissances et savoir-
faire a acquiérir i cefite fin et le niveau d'exiyence requis.
Annexe a 1'ariite créant ou modifiant le dipléme, le référentiel a
un caraactére réglementaire,

COHMENT EST-XL ELABORE ?

11 est alaborég en concertation avec les représentants de la
profession concernde au sein de groupes de travail de 1l'une des
Adiz-naul compisaions professionnelles consultatives (c.p.C.),
rakbachass 4 1y Diprecotion des Lycées et Colléeges.

La raédackion de ce document est précédée de la mise au
point au sein de la méme C.P.C. d'un référentiel des activités
professionnelles qui analyse les téches attribuées au titulaire du
dipldme et leur contenu dans le cadre de l'évolution du secteur
professionnel concerné.

sur cette base, les membres de la C.P.C. établissent le
référentiel des compétences attendues pour exercer une activité
dans le secteur professionnhel concerné et les conditions dans
lesquelles elles doivent étre évaluées.

A QUOI SERT-IL ?

11 donne aux formateurs et aux jeunes et adultes en

formation, les objectifs de formation & poursuivre et les moyens
de la réaliser.

11 est 1a support principal de l'évaluation des acquis en
vue de la d4)ivrance du dipldéme en formation initiale comme en
formation conkinue. [l est congu de maniére a jouer ce rdle quel
e soit le mode fd'évaljuation de ses acquis (épreuves terminales
ou contrdle en cours de formation).

L'évaluation des acgquis ne porte pas sur la totalité du
contenu du reéférentiel : elle est organisée de fagon a évaluer les
compétences les plus significatives du dipléme postulé, dans les
conditions prévues par le réglement du dipldme.

14
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Le reférertiel dn doamaire profestiicornel dua diplone el
coenstruit A partiv du référentiel de 1'enplol dtabli poar o
diplone.
11 dirfaral les gompétences caraptérist.quen o diplboe,
regroupée autour de capacités pénérales.
sont

Chaque compéterce et le rniveaw devant obre atieints,
savoir-teire, et yaveirs technoljogicues

caractéricés par des

asgociec.

iahle de réaliser.

# Les savoir-faire sont définis puoas:
LS
1

~Ce gque le candidat doit gtre ¢
S Yessources.

-Les conditicns de réalisaticon, le
~Les indicateurs de compétence et lee critéres de

réussite.
les urnités

~l.es niveaux d'exigérce pour
terminale

irtermediaires et
Les savoirs techrologigues assiclés sont définis au
regard des savoir-faire pars

{rizticns, coocepis).

~lLes gormaissantis
—Les limites exigéus des corriisfances exp Ladal un

etre capable de.
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1.c domuine professionnel Ju CAP. de” ACCESSo1RISTE- REALYE AT EV R
&5t contitd o tite il fanydiele of o gt ik 41000 SoiTae

Les unités intem ddiaires sont conguae pour pensetrs wik cundi.lan guile déiiremt dacedde
prograasivement b Puaiid tem il di dosaiae.

AL,
ABSLL) Jsi

ut 1)) uiz) Luel

Cowpositron e pafey mrenasalires of feripa/es
2 pardie di widdren s

1. Pour les uaités intermédiairex,

Sculs les yuvoirtaire sont priz on compte, poir I'évaluation des unités intanmddicina ahisi:

Le contens de Punité intermEdiniee Ui T est covstimé par I'enssuble duy savoie fuira repéeés
par I duns les tableoux des suvoirfuire;

L& contanu de I'unité intesem etioire Ui 2 st coratsnsé puz 'ensmuble dee sovoic fnb o repérds
por ! et [I dans les tablooux des savoirtaire.

2. Pour "unité terminale.

{ e contenu de I'unité tenginale Ut et cortilaé pur Fersemble Jea savoiv-laire repérés par 1L
et 111 dang 155 tablecnx des savoir fuits 87 165 £avOis esocids corre . on dats i cotn-ci (voir tublean
dec mice en reletiva des suvoir-faire ¢4 dos suvoins Lisociéa),

oot -

covelrfoire  saveirs assodds

Uil U2
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CAP ACCESSOIRISTE-REALISATEUR
UNITES CAPITALISABLES

DOMAINE PROFESSIONNEL

UNITE U 1.

UNITE U22

UNITE
u. T.

Unité capitalisable 41

[l est capable de :

. Définir ie dérovlement des différentes
opérations de la réalisation

. Reporter le poncif, {e gabarit

(3 échelle 1) sur la matiére d'oeuvure

. Réaliser (le)s tiragels), le(s} ébarber
et lefs) poncer

Unité capitalisable U2

Il est capable de :

. définir les techniques a utiliser

. débiter les matériaun

. Créer le uolume nécessaire ou
fabriquer une structure {métaliique...)
. réaliser le moule

. Peindre

Unité capitalisable U T

i1 est capable de :

. ebaucher, sculpter, modeler, patiner

(réalisation et contrale)

. effectuer les essais et les réglages

et realiser les effets spéciaux
grganiser son travail et rendre

compie '

L'acces 3 1l'unité terminale n'est pas subordonnée & la possession des unités

o

intermédiaires 4 et 2,
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ANALYSE DE L’ACTIVITE



CERTIFICAT D’APTITUDE PROFESSIONNELLE
AU METIER D’ACCESSOIRISTE-REALISATEUR

Le titulaire du Certifical d'Aptitude Professionnelle ou CAP d'Accessoiriste-Réalisateur est
capable de réaliser, en fonction des données du cahier des charges, sous le contrdle du chef
d‘atelier ou du décorateur, un accessoire qu'il soit peint, patiné ou non:

- en taille directe

- en modelage

- en moulage et tirage

- en matériaux nobles
ainsi que des effets spéciaux de base.

1)  Lire, analyser les données du cahler des charges et

identifier les processus opérationnels d'éxecution.

2) Organiser, en fonction du cahier des charges, les moyens

mis & sa disposition {documents techniques, matériaux,

équipements, outils, poste de travail).

3) Fabriquer l'accessoire ou les effets spéciaux demandés en

respectant les critéres de qualité esthétique et technique du cahier des charges.
4) Coniroler la conformité au cahler des charges et assurer

I'entretien de l'outillage et du poste de travail.

5) Manifester le sens des relations humaines.

ny e

- L'analyse des données du cahier des charges et la définition du
processus opérationnel.

- La recherche de documentation et la sélection des informations
utiles.

- L'estimation quantitative des matiéres d'oeuvre nécessaires.

- La réalisation de I'accessoire ou des effets spéciaux suivant la
technique choisie,

- Le controle esthétique, de sécurité, de manipulation et de
fonctionnement.

- La maintenance de l'outillage courant et du poste de travail, le
rangement des matiéres d'oeuvre.

- L'échange d'informations et la conformité du comportement aux
exigences professionnelles.

- D'acquérir une culture artistique du domaine.

- De situer dans le temps fes principales périodes historiques et d'en
identifier les caractéristiques esthétiques et technigques.

- De maitriser les moyens de traduction et d'expression plastique.

- De réaliser des effets spéciaux ou un accessoire d'aprés un
document 2D, un modéle réel ou figuré.
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Le spectacle: Le spectacle peut &tre defini comme un ensemble organisé 4 des fins de
représentation dont les branches et entreprises requigrent l'utilisation des
Accessoires/Effets spéciaux, aussi bien au plan du spectacle vivant qu'a celui du spectacle
enregistré (théatre, lyrique, cinéma, télévision, événementiel etc.). Bon nombre de salariés
passent au cours de leur vie active d'une branche a l'autre du secteur, émanant du spectacle
vivant, a la TV, au cinéma, & la publicité ou encore & I "événemenliel” (les
intermittents du spectacle comptent des employeurs multiples quelques fois
simultanémeant).

Les entreprises: Il semblerait que pulssent étre répertoriées environ 200 “entreprises” de
création, de construction, de recherche d'accessoires, tant pour le cinéma que pour la
publicité ou le spectacle vivant. Ces “entreprises™ peuvent comprendre de 1 a 50
personnes, travaillant de maniére réguliére el/ou intermittente. On retrouve dans ces
“entreprises™: des artistes indépendants; des ateliers de construction de décors faisant appel
3 des intermittents ou dont le personnel permanent peut, selon la commande, exécuter
I'oeuvre & réaliser; des touche-a-tout issus d'une famille d'artisans autodidactes.

Le marché et ses perspectives:

- les perspectives d'emploi restent stables - compte tenu des
fluctuations saisonniéres - dans le secteur du speclacle (théatre,
télévision, cinéma et publicité) et sont en progression dans le
domaine des parcs de loisirs et de I'événementiel.

- en outre, I'utilisation de matériaux de synthése connait une
expansion trés grande et permet d'envisager de nouvelles
applications dans les secteurs de la restauration des monuments
historiques, de la publicité, du batiment, de la décoration d'intérieur
etc...}

Compte-tenu de la nécessité d'une forte alternance liée aux structures
indispensables a la formation et des pré-requis attendus dans le domaine de
la pratique théatrale, la préparation de ce dipldme s'adresse plus
particulierement aux adultes en formation conlinue.

20



SAVOIR FAIRE



SAUTRWING SUOTIR]AT SIP SUIS A INNSITIURIA

§D

HANDINNANWOD

[rearn ap msod np 12 afeynno, | ap UINBNUAI, [ JAINSSY

saF1eys SOp JATYED AR NTULOJUOD B JATUIA

YO

YINTINIVIA LA
YATOULNOD

Jaunwd 13 a1purag

asnq ap xnrioads s1a1§2 $ap JAIN0pXT

S[OU XNELIMVIL UD ANOSSAIIN UN JAST[NY

9fen 13 9Fe[now un JasieRy

9Feropottr un IasteNy

202N D[[TR] U AWNJOA UN INSILRY

£

HASTIVIY

2ILNIPS ap 19 2uATAY, P SAUOU §I[ IPAE PINILIOJUOD UA [12ARN ap 150d UOS 1asIRTIO

-€

s[no sa ‘siuatradinbg sof ‘xneugiew saf Jasedaid - STRSSI I JAN10a))g

-C

sanbruyaa sluawndop sof saredar ]

(9]

JTUVI TS

uonnaxa, p sppuuoneiado snssasord saf JaYNUIP]

sofeyd sop J151yea np sanb1a2) 13 sanbnayisa sHonrULI0jUT $3] J310U “IAsATRUE ‘AI1 ]

1J

YASATVNY

SALIDVAVD

22



Sogunuap
JUOS 210552008, [ 2p SanbasuIoeIeD $3) -

sanhiewr]d suonIpuoD
STRIPP &
anyenb ,,
safejuno ,
SAINEBWI
¥ne $231] sanbiuouoan 15 sanbiuyo) sajurenuod -

UONESI[AN, P SUOHIPUOS - $aNU3I3I SUONBILIOJUI SI IAION - 1
stoud SUOJIRUEBYD; - 21AN20,P
biydesd -
153 pAojdun Jauuorssajord ane[nqedoA 91 - Sanblydelsouodt mEuEmﬁan - SUNJPW $IP :omwmww”.m Mw_:o%—wnﬂm Mw“ ”
sananbew - suoddns 3] *21AN20, P S3INEW S 4
Suissap - IoSI[ERI
JONIR2JJ3 § [1EARD TP UONTSI[ERM E] smboio - ¥ 2110559008, | 3p SanbUSLIIOEIED SI]
amjaurad JUSAICP S2NUDIAT SUOHBULIOJUT SI] - : JUBLIADUOD SI[IN SUONBULIOJUI SI[ M[[Ianday -| ¢
: sadreyo sop PWED | "SUONTULIOJUL, P S20INOS SHUMMNP s3] asdeuy - | L
ALISSNAY dd SHAALIYD S4DUNOSSTY Ld SNOLLIANOD ad ATdvdvD JdLd oM
SADAVHO Sdd
YATHYD NA STNDINHOAL LA SANOLLIHLSA SNOLLVAMOANT STT YLLON “UASATVNV ‘TAI'T '

JIASATVNY

23



d.‘dS...\SL.Z—. .Eu)).) r.l..Ll
N Jb“d,.%uj)\_c).r’f,, \.D”...SD - Q

Vodarepmanmy pyvp <= p S an0d ,.ujem.{y,,% rorang K

uonesinn a8vhen op pPuMey - (1 2112y27) sipenaar sanbruyom
uos ¢ mdepr 153 poddns np x1040 97 - a8eden ap suoddng - siuawnoop saf saide p ‘sessinbsa
siueqed sap 19 syrauod sap uoisoad ey - sanbusie sjuawnso(] - 59 ‘siueqed sy 32 syouod saf 10wl - | L
ALISSNHY dd SUAALRAD SIANOSSIAY LA SNOLLIANOO 4d 11UvVdvD 3ULd aNn
SANOINHDAL SINHAWNDOU ST ddAVdHAd 1'2D
dHAVJIHA]
SAUDIEWILGD SUOIHPUOD 4
SIEIIP
auenb
sogrIuNoG 4
SAUIQHEBUL
1 Xne 921
sanbrwouosy 13 senbrutjos ssurenuod - sanbiugos synwrgdun sap sidwos uay - | L
UOTESI[TIN, P SUOHIPUOD -
Suonueyd - nreduwr
sanbiydesFouos siuswnoop - sdtua) np uonoOUOy U [1BARN UOS ISWETIG -| T
suepd -
sananbews - 1amo3yja ¢ suonespdo
SUTSSap - saf anbiJojouo1yo arpio red sasse}) - | |
sinboro -
"SIPXLJ SMUILNUOI S| J9A uonenbppe us uopesieaI v 9p suonerado
a1 JUSAIOP JUSWA[NOIPP op suoriisodord sor] : safleyo sap Jaye)- SAUMPIIIP SIP JUAUINOIPP [ TUYH( - 1
ALISSNAY A4 STUILIED SHAOUNOSSHAY LA SNOLLIANQOQD 4d FTYVdVD JdLd »00N
XNGIAY N
NOLLNDUAXHAA STEANNOLLVIHHAdO SASSHOOUd SAT dHIJILNAAI 10

24



PILNDAS ap 12 2uNRAx[, p sa(F2r s3] wmnadsa
U2 P1OU0NYJ2 93aw suonerpdo sa1 JasHEM

Q0UAIRJAI 3P SIUNDO(] -
AND0 P 0B -
sudoxdde aFenng -

MOWII, 1 €

UNIIS B[ T

NIAY ¢

2DUIIPJII AP SWIWINIOP SI[ ‘SAIMEW

ap amauwrd jop aprdope uontsodsip e : 59911 sanbrwouod 1o sa[dy - 31 ‘adv[[nno, | W dunoni Jasodsi( - 1
ALISSAHY dd STHALIYD SHJUNOSSIY 1Y SNOLLIGNOD Add 4TAVdIVD HdLd an
JL1dNOdS 3d
LT ANAIODAH.d SAWIUON STT DTAV ALINYOINOD NI TIVAVIL A ALSOd NOS JASINVDAO €0
syusuradinby
sogoadsar juos ampwofAy, | 10 oAyl vy - sop pupquuodsip ef op Jaunsse, §-| 7
adequno,j S04 - | |
Jmsod 159 $1591 SaP IR NSPI ¥ - ALM2PS ap 12 augd Ay, p s8Ny - saIressaszu sunposd 319 aAnoo,p
ydepe 159 oFejnno, [ 2p X1042 37 - sogudoxdde sonbnews suonipuo)) - SaIQnEW $2p snuenb Saf JoUTULIANN] -
uois1apid 29AE 9pUMILIIP sudoidde a3emnQ - (*"90umsISaI
152 21AN20, P SINEUI Sap ginuenb v - DIANDO, P AL, - ‘aniqneduos) XneLICW 1S9] © s1essasapaney -| L
ALISSAYY A STUILIYO SYDUNOSSHEY LT SNOLLIANQOD 4G A'TdvdyYD JHLA N
SIVSSH SHT YANLOAAdd - STILLAO SHT ‘SINHWNALINOA SH'1 XAVIULLVIN ST'T YIYvVdIAd (A48

25



JO[2pOW B[ 13 2UARIO, P LB B[ 1350 -

sudosdde 98enng - AL}
RS SIS SIANR0 P AN - v Jrppanaoe Jnod aIn1dNas v JayIpiog - T
153 [a0S1A 131J3,[ 12 2[qeanid 159 sFe[apow 9] sanhnsium swawN0(g - (-anbipjeizw) 2amarus dun Janbuqey - z
ALISSNIY dd STAALIIYD SADANOSSTY LA SNOILLIGNOQD ad ATIVdAYD 3Ll an
IOV ITAQON NN dASI'Tvid (A%
Japjnoreus ‘130uod - z
FHILMags op 12 2uNIAY, p 213y - Ja)dnos ‘rayoneqg - | L
a3efmnQ - SITESSIOPU JWNJOA [ 1L -| T
$381eYo SOp JAT|ED NE SULIOJUOD 153 2IANI0, P ARME - 2IANS0,P AIJNEW B[ NS
2110559208, [ 19 JUBSTRISTIES 159 [INSIA 1373, sanbiuyoa1 19 sanbnsnure sjuawnao(g - (1 2119409 ¥) ureqed 9f ‘Jiouod of Jou0doy - 1
ALISSNAY Ad SAHILIYD SADUNOSSHA LI SNOLLIGNOD qJd ATavdyD Jd.LA a0
MLIAYIA AT VL NI HANTOA NN HASITIVAYL I'tD

JASTIVHA

26



sanbiywul[o 19 sanbiuwuay) SuolIpuo)) -

sanbruyaa) sjuatundo(] - xneyds sioppo sar sy - | L
anuuo? 159 XneuMew sap s1fojouysm e - IS 9p 19 2uNFAY, p S9[3Y - sader821 53119 sTESSD Sa1omMoAg - | L
odepe spudodde saunjoewt ‘sFefjunQ - uonejjeisur,
19 JUBSIRJSTIRS 153 2IOUOS NO [ANSIA ¥2}J9,7 - 31AN30, P MBI - 2P SIUSWIPP SA[ JA[QUIASSE eI - | T
ALISSNIEY A STYALI™ED SADUNOSSAY LA SNOLLIANOD ad d1d4vdvD JuLd an
ASVU dd XNVIDAdS SLHAAY SHd JUNLOIAAA St
(-o8nduod} mruyy 52 ‘Jojquuasse s - L
2510 hnE 153 SAUTYORUT SAP 19 XNeUYIRIU IUN9S 9p 13 UuNT Ay, p s - sofuuow-aud sojomoapyg - L
sop 2150[ou53] B] Op 2DUBSSIBUUOD T - spudordde sauyoru 12 aFe[unQ - XNELUNEW SN -| T
ajqeonexd 31ANZ0 P 2I31BW SIAN0,P 2NV B] INS
19 JUNSTJSTINS 159 NPUSNE [INSTA 12JJ2, - - sanbnsnue 15 sanbruysa) sjudwnoop ‘suryd - (1 211oy29 ©) 1ueqes of ‘yrouod o1 souoday - I
ALISSNHY dd STYILIND SI0UNOSSIY L3 SNOLLIANOD 44 d71dvdvD J41d a0
HTHON HAYUILILVIW Nd JUIOSSADOV N JdSI'Tviad ped
Iaouod 12 Jaqneqy - 1
(s)a8em (s)ap Jasyepy - | 1
sopudoadde sonbnewio suonpuo) - (asud 2p sdwal ‘p1nuenb)
ANUUCD 153 XL S3p NFooud e - sudoxdde 23eung - X0NRUIEW S189) ‘stessa s afem afInog - | L
a1qeoneid 189 2110859208, | MO9S 2p 13 2uNIAY, p $932Y - a[nout I JaSIeRY - 7
12 JUBSIRJSIINS 153 [INSIA 197)2,7T - QIANS0,P AUIMEW - a[nows np saqued saf souuuy - L
ALISSNEY dd SAYULIMD SHDUNOSSHY L SNOILIUNOD A Y4T4VdIV) J34.L3 an
AVDVHILL LY HOVINONW NN HdSI'TVEA £tD

27



sanbrpdde uaq 12 smnadsar wos

SIINDFS ap 10 20Ty p $TNY -

saf1vya sap 1o1yEd np
UONDIO] U2 UoTINMX3, P puucntrpdo snssancad

uounsoxa, p sjpuuonerado snssaooid sam - sagauyd Sap Iye - a1 uonesifea ) 9p adeip anbeyo gaajonuoD - |
HLISSNAY dd SAYILIND SAUNOSSTY LU SNOILIANOD Hd A14vVdYD) dd.Ld an
SADAVHD SHU YAIHVD Nd FLINJOANOD V1 JINHINIVIA LA 44 TOULNOD I'vd

INLINIVIA LH JHTOYLNOD

sanbneanod 19 sanbruwrap suonIpuo)) -

NUUOD IS XNeUMe sanbnsiue swswINd0( - uned-| L
sap a18o0j0uyn9) v -o;depe 159 a1Ans0, p audoadde a8e[mnQ - aIpuladd - ré
UJNBWL B[ 13 JULSIRISNILS 1S3 [ANSTA 131J9,7] - QAIANI0, P AUINTA - suoddns saf 1aredau - I

HLISSNHY dd SHAALIND SUDUNOSSHY LI SNOLLIUNOD 44 d1dvVdVD dd1d an
HANILLVd L3 JAANIAd 9'tD

28



adno:8 un suep 1amis 9s ‘edinby sun ¢ 1ar331ur G - 1
saquautyad uos 10211p IN2NOO[IAU] - 121u3s91d 35 TI0ALS - 1
sasuoda1 597 *sasudwio) JUOS SaPURUAP ST safimyo sap a1y - suonsanb sap Iasod 19 J3In02p oA - | T,
ALISSNIY dd STHALIIO SADUNOSSEY LI SNOILLIANOD 4d 4T1dVdV) d¥Ld an
SANIVIAIH SNOLLVTHY Sdd SNUS H'T HILSHAINVIA 5D
TANOINAWNOD
FILIN2PS 2P 32 2uITAY, p suonipuo)) - [TeARn
uananua, p sinpoid 12 [PURA - op a1sod uos 1aJun1 13 19k0na) - 1
sapioadsar Juos gIunags sanbruyoa sayo1f - SIUIYIEW SIP JUBINOD UINANU [Jadafd -1 ¢
ap 12 ouA Ay, p sor3a1 5971 12 paxdoad ey - sudordde oFepunQ - urewy g 23¢[[uno, [ 12Ny - z
ALISSNAY A STHALIAD SHDANOSSHY 13 SNOLLIONOD 3d ATdvdYD JULH an
TIVAVIL Ad dLSOd Nd LA ADVTILLNOC HAd NHILAALNAST HHANSSY ro

29



SAVOIRS TECHNOLOGIQUES ASSOCIES



S.1.

S.2.

%)
N

S.7.

Histolire de art

St Notion sur les principales périodos historiques
S.1.2. Rechercho d'une documentation

Moyens de traduction el d'expression piastique
S.2.1. Moyans graphiquos et volumiques
S.2.2. iso ai point d'un projet de réalisation

Matiéres 'oeunvre
S.3.1. Maiinres d'oauvre prapres aux divers types de techniques
S.3.2. Solutuns tochnologiGgues lides aux matiéres d'oeuvre

Qutils ot mniéliols
&4 Megillsge

S.4.2. | nactionnement ot utilisation des matériels

S.4.3, haisherance et séeurile

Pracddas o préparation et réalisalion

5.5 1 Propanation des ékdiments

S5 Frocdas spdoiliGues des différents types de techniques
5.5 0. Crrgsitnsation diss opéralions de raalisation

Gestion des roalisations
S.6.1. Tamp= et codts
5.6.2. Contrdle et qualité

Communication

S8.7.1. Reltions avec les partenaires do l'atelier
S.7.2. Moyans de communication
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S.1. HISTOIRE DE L’ART

S.1.1. NOTIONS SUR LES PRINCIPALES PERIODES HISTORIQUES

Notlons et concepts

Limites des connalssances

- Notions concermnant les arts plastiques,
les arts de la scéne et les arts et traditions
populaires :

. reperes chronologiques

. caractéristiques esthétiques
. relations formelles

. symbolisme/signification

- Approche des créations contemporaines
dans le domaine du décor et des
accessgires :

. théétre, spectacle vivant
. cinéma / télévision

- Situer dans le temps et dans I'évolution
des styles des réalisations significatives
des principales périodes historiques -

- Relever les analogies entre les diverses
productions artistiques d’'une époque

- ldentifier les caractéristiques esthétiques
et techniques liées :

. aux contraintes
. a la destination
. aux sources d'inspiration

S.1.2. RECHERCHE DE DOCUMENTATION

Notlons et concepts

Limites des connalssances

~ Sources d'informations historiques et
eontemporaines :

. arts plastiques
. arls appliqués
. arts de la scéne
- . arts et traditions populaires

- Sélectionner, organiser, classer un
ensemble de documents en fonction de
critéres définis

- Présenter cette documentation pour en
faciliter 'exploitation
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S.2. MOYENS DE TRADUCTION ET D’EXPRESSION PLASTIQUE

S.2.1. MOYENS GRAPHIQUES ET VOLUMIQUES

Notlons et concepts

Limites des connaissances

- Constituants plastiques :
. formes et volumes, notions de
morphologie
. couleurs
. matiéres

- Modifications d'apparencs :
. variations dues aux phéneménes
perspectifs et lumineux

- Moyens de représentation :
. étude analytique (modelage,
sculpture, maquette...)

- Moyen de reproduction : étude logique
des phases de moulage

- Codes conventionnels de
représentation :
. géométrie plane et dans l'espace,
descriptive
. notions de dessin industriel

- Observer et représenter un modale réel
ou figurd :
. proportions
. apparence
. caractere

- Exprimer lincidence de la lumidre, les
déformations dues a 'angle de vue

- Choisir et utiliser les outils, supports et
techniques adaptés & la réalisation,
maitriser 1a technique utilisée

- Justifier la décomposition choisia

- Représenter un projet de fagon lisible et
correctement codée

S.2.2. MISE AU POINT D'UN PROJET DE REALISATION

Notlons et concepts

Limites des connalssances

- Analyse de la demande :
. données du cahier des charges
. contraintes esthétiques, techniques,
économiques

- Exploitation des ressources
documentaires :
. photos, croquis, esquisses
. références de style
. maquette

- Définition et réalisation d'un plan
d'accessoire

- Définition et réalisation d'un poncif :
. tracé au carreau
. projection
. pantographe
. procédés informatiques

- Identifier les données et contraintes
- Sélactionner les informations utiles

- Imaginer plusieurs propositions
répondant & la demande

- Traduire la solution retenue de fagon
explicite et esthétique

- Réaliser un poncif lisible et exploitable
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S.3. MATIERES D'OEUVRE

5.3.1. MATIERES D'OEUVRE PROPRES AUX DIVERS TYPES DE TECHNIQUES

Notlons et concepts

Limites des connaissances

- Les matiéres d'ceuvre et produits
associés :
- nature
. origine
. classification

- Notions concernant 1a normalisation des
matieres d'ceuvre

- Notions sur les caractéristiques des
matiéres d'oeuvre aux plans
. physique
. chimique

- Notions concernant les utilisations des
matiéres d’'oeuvre et produits associés :
. traitements
. déformation, altération, stabilité

- A partir de fiches techniques,
d'échantillons fournis, la nature et la
qualité des matiéres d'oeuvre est
reconnue en fonction de son origine :

. animale

. végétale

. minérale

. synthétique
. industrielle

- Les références codifiées des matiéres
d'oeuvre commaercialisées sont
interprétées correctement

- Les caractéristiques mécaniques, les
domaines d'utilisation, les modes de
mise en ceuvre, les limites d’emploi
sont cités a partir de I'exploitation de
documents techniques ou normatifs mis
a disposition

S.3.2. SOLUTIONS TECHNOLOGIQUES LIEES AUX MATIERES D'OEUVRE

Notlons et concepts

Limites des connalssances

- Différentes solutions techniques et
technologiques de réalisation

- Compatibilité des contraintes et des
solutions techniques et technologiques
envisageables

- Les critéres de choix d'une solution
technologique adaptée a la fabrication
sont :

. identifiés
. énumérés
. justifiés

- Les matiéres d'oeuvre et produits
associés nécessaires sont proposés
et sélectionnés en fonction de la
solution technologique retenue




S.4. OUTILS ET MATERIELS

S.4.1. QUTILLAGE

Notlons et concepts

Limites des connalssances

- Qutillage & main et électroportatif
(fil chautfant, lime électriqus...)

- Outillage mécanique :

a) de coupe (scie, trongonneuse...)

b) de surfagage (dégauchisseuse,
lapidaire, étau limeur, banc de
pongage...)

c) de pergage (perceuse a colonne,
montaiseuse

d) de tournage, de moulurage (tour a
bois, a métaux, toupie...)

e) d’'assemblage (soudage...)

A partir des notices techniques :

- Les différents outils et matériels
propres a chaque équipement sont
identifiés et leurs fonctions spécifiques
sont connues '

- Les organes de fonctionnement de
réglage, d'entretien sont repérés

S.4.2. FONCTIONNEMENT ET UTILISATION DES MATERIELS

Notlons et concepts

Limites des connalssances

- Matériel :
. de tragage
. de reproduction
. de contrdle
. de coupe
. de fagonnage
. de finition

- Le fonctionnement des matériels est
décrit dans ses principes

- En fonction des opérations & réaliser,
'emploi des matériels et outils s'y
rapportant est justifié

- Les réglages et le fonctionnement
proposés avant exécution sont :
. adaptés aux opérations a effectuer
. conformes aux attentes
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5.4.3. MAINTENANCE ET SECURITE

Notions et concépls

Limites des connalssances

- Notions d'action préventive :
. lubrification
. nettoyage d'entretien
. mise en place des protecteurs

- Facteurs de risques en relation avec :
. les manipulations
. les déplacements dans {'atelier
. I'énergie employée

- Régles de sécurité

- Symbobilisation normalisée relative a la
securité

- Régles d'ergonomie

- Les notions d'entretien sont exploitées

- Les opérations d'entretien sant
effectuées

- les anomalies de fonctionnement ou les
dysfonctionnements sont identifiés,
localisés et signalés

- Les principales consignes de protection
et de securité sont énumérées/décrites/
mises en application

- Les arréts d’'urgence sont localisés

- Les symboles normalisés sont connus

S.5. PROCEDES DE PREPARATION

ET REALISATION

S.5.1. PREPARATION DES ELEMENTS

Notlons et concepts

Limites des connalssances

- Caractéristiques de l'ouvrage
- Caractéristiques des matiéres a utiliser

- Techniques de repont

- Les caractéristiques sont identifiées
- Le report est précis

- Les opérations préparatoires sont
déterminées et leur déroulement est
defini

‘1 - Les documents utiles sont

controlés
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S.5.2. PROCEDES SPECIFIQUES DES DIVERSES TECHNIQUES

Notlons et concepts

Limltes des connaissances

- Caractéristiques des matériaux au plan
de:
. leur composition
. leurs caractéristiques mécaniques et
chimiques

- Vitesse de coupe en fonction :
. des matériaux travaillés
. de l'outil employé

- Taille directe : perception, report de
cotes, sculpture, finition

- Modelage : perception, report de cotes,
restitution, trainage, finition

- Moulage : prise d'empreinte d'objet ou
du corps humain :
. estampage
. coulage

- Tirzge : plein, creux manuel ou
mécanigue

- Réalisaticn d'un orcessoire en materiaux
nobles : usinage des matieres d'oeuvre :

. coupe . surfagage

. pergage . tournage

. assemblage . meulage
. ébarbage

- Traitement ce surface (pongage,
préparation du support, peinture, vernis,
patine, métallisation, marcuflage tissu ou
papier, flocage)

- Réalisation d'effets spéciaux de base :
pyrotechnie, sensibilisation aux principes
de base des motorisations, de la
radiocommande, de 'électricité, de
'automatisation

- Les principales caractéristiques des
matériaux utilisés sont :
. identifiées
. différencides

- Les calculs liés aux diverses opérations
professionneiles sont :
. exacts
. utilisés a bon escient

- Les réalisations sont effectuées en
respectant les régles :
. techniques
. d’hygiéne
. de sécurité

- Les techniques de mise en ceuvre des
différents matériaux utilisés sont
connues, leurs processus sont décrits,
des essais élementaires sont
correctement réalisés

- L'utilisation des matériels et les
techniques de fabrication spécifiques
sont maitrisées
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S.5.3. ORGANISATION DES OPERATIONS DE REALISATION

Notlons et concepts

Limites des connhaissances

- Ordre des différentes phases
opératoires en fonction :

. des régles de la fabrication unitaire

. de la disponibilité et des
performances des matériels &
disposition

. de la qualité de réalisation exigée

- Les ditférentes phases de la réalisation
sont identifiées, leur enchainement est
justifién l'outillage adequat est
sélectionné

- L'activité spécifique est restituée dans un
processus général ‘

S.6. GESTION DES REALISATIONS

S.6.1. TEMPS ET COUTS

Notions et concepts

Limites des connalssances

- Notions de colt
. matiéres
. temps d'exécution, finition
. retouches...

- Les principaux éléments de calcul des
colits de fabrication sont identifiés

$.6.2. CONTROLE ET QUALITE

Notions et concepts

Limites des connalssances

- Différents types de contrlles :
. visuels, sonores
. dimensionnels, de poids, d'ajustement
. de densité, de résistance

- Indicateurs de qualité :
. aspects techniques (tolérances,
finitions, faisabilité...)
. aspect esthétique

- Les contrdles a effectuer sont identifiés
et réalisés & I'aide des moyens les
plus adaptés

- Les défauts sont détectes

- Les retouches sont effectuées

- La qualité définie est atiginte
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S.7. COMMUNICATION

S.7.1. RELATIONS AVEC LES PARTENAIRES DE L'ATELIER

Notions et concepts

Limites des connalssances

- Langage technique

- Notions de relations humaines

- Les termes techniques sont utilisés &
bon escient

- Les informations écrites ou orales sont
décodées et mises en application

- La communication s'effectue de maniare
satlisfaisante

S.7.2. MOYENS DE COMMUNICATION

Notlons et concepts

Limites des connalssances

- Fichiers, documentations, catalogues,
photos de réalisations

- Moyens informatiques et télématiques
de communication

- Les documents et ressources de
l'entreprise sont :
. identitiés
. exploités

- Les moyens de communication sont
employés avec efficacité '

S.8 — Accessibilité du cadre bati

ELEMENTS CQMPLEMENTAIRES AUX REFERENTIELS DE CERTIFICATION
POUR LES DIPLOMES PROFESSIONNELS CQNCERNES PAR L'OBLIGATION DE
FORMATION A L’ACCESSIBILITE DU CADRE BATI AUX PERSONNES HANDICAPEES

(Annexe 2 de larrété du 30 juin 2008 relatif aux diplomes professionnels relevant de
I'obligation de formation a I'accessibilité du cadre bati aux personnes handicapées délivrés

par le ministre chargé de I'’éducation.)

Diplédmes figurant dans le groupe 1 de I'annexe |
Il s’agit de dipldmes de niveau V visant la réalisation des ouvrages de batiment
et leurs équipements

Le titulaire du dipldme est amené, a partir de documents tels que des plans de réalisation et
d’instructions précises sur l'intervention qui lui est demandée, a réaliser I'ouvrage décrit par les
documents fournis en lui donnant les caractéristiques prescrites (emplacement, forme, dimensions,

matériaux, aspect, fonctionnalités, ...).

Il n’intervient pas sur la définition de I'ouvrage, mais il doit avoir connaissance de I'existence des

réglementations.

Connaissances (notions, concepts)

Limites de connaissances

S.8 — Accessibilité du cadre béti
- Les différents types de handicaps
- Notion d'accessibilité du cadre bati pour les

personnes handicapées et d'usage des équipements

- Lister les ouvrages, équipements et dispositions
prévues contribuant a I'accessibilité




C.A.P. ACCESSOIRISTE-REALISATEUR
LOCAUX - EQUIPEMENT - MATERIEL

QUTILLAGE

MATIERES

ATELIERS

- de semurerie {environ 4 m2 par personne)

- de menuiserie (environ 8 m2 par personneg)

- de sculpture et de taille directe (environ 12 m2 par
personne)

- un local avec extraction d'air

- salle de dessin et de projection (environ 6 m2 par’
personne)

- un laboratoire

AMENAGEMENT LOCAUX
- bibliothéque

- armoire anti-feu

- armoires avec portes verrouillées
- étagéres

- casiers

- vestiaires fermés

- dévidoirs x5

- matériel informatique

- grosses poubelles

- benne de location

- cabine de chauffage

- {abourets réglables

- fables

- établi avec &lau

- &tablis de menuisier

- établis de serrurer

- enclumes )

- 2 balances Roberval

- douches

- entrepdts

- presses

- étaux

- selettes verticales

- magasin de stockage des matiéres d'oeuvre

OUTILLAGE A MAIN
- masses

- marteaux A piqueter

- scies 4 dos

- scies égoines

- scies steriing

- racloirs

- gouges

- bédanes

- pinces &taux

- pinces tmulliprises

- pinces universeiles

- pinces & becs

- jeux de clés plates

- jeux de clés & douilles
- clés & molette

- tournevis plats et cruciformes
- rabots

- guillaumes

- sangles de serrage

- cordes

- fournettes

- ébauchoirs

- feuilles de laurier

- esteques

AMENAGEMENT LOCAUX

- clinquant laiton

- griliage fin

- gamelles (tailles diverses) en caoutchouc pour le
platre

- gants latex

- scalpels jetables

- gobelets en carton

- papier de verre (sec, eau)

- masques + filtres vapeur

- masques 4 poussiére

- seringues jetables sans aiguille

- scotch PVC et doubleface

- visserie

- compas d'épaisseur

- cale & poncer

- lunettes de soudure et en plastique
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OUTILLAGE

MATIERES

OUTILLAGE ELECTROPORTATIF LEGER
- perceuses

- visseuses-dévisseuses

- scies sauteuses (scintilla’s)

- rabots électriques

- scies circulaires

- ponceuses a bande

- défonceuses

- décapeur thermigue

- limes électriques

- fer & souder

-postes a arc

- frongonneuses

- meuleuses

- filicoupeurs {petits et grands modales)

- compresseur (avee son outillage)

- riveteuses pneumatiques

- agrafeuses électriques et pneumatiques
- plaque électrique

OUTILLAGE ELECTROMECANIQUE
LOURD

- dégauchisseuse

- 5cie A ruban

- scie drculaire

- toupie

- tour 4 bois

- perceuse A colonne

- scie fraise {(métaux)

- cisaille électrique

- postes semi-automatiques (MIG et TIG)
- chalumeau

PLATRE

- couteaux de carrossier

- sefre-joints

- maillet

- cutters

- ciseaux de sculpteur

- spatule & platre

- gamelles platre (petite, moyenne,
grosse)

- couteau a platre

- ratelier A filasse

- container & déchets de trés gros volume

- trémie & platre

RESINES

- brosses

- brosses d'application

- rouleau débulleur

- mélangeur

- gobelets en carton

- batonnets

- gants de latex

- masque a poussiére, antivapeur

PLATRE

filasse

platre normal, dur

platre polyester (blanc, noir)
pierre reconstituée

bande platrée

savon noir

huile

taic

RESINES

- résine polyester :
acétone

résine d'inclusion

résine de stratification

gel coats, transparent, pongable
resine de coulée

mastic et choucroute

- résine de polyuréthane :
résine fluide

résine visqueuse & baratter
- résine epaxy :

de stratification

de coulée

de collage

41




QUTILLAGE

MATIERES

CHARGES ET RENFORTS

ELASTOMERE SILICONE

- gants de latex

- batteur électrique

- verre doseur

- séchoir A cheveux

- casque de protection

MAROUFLAGE-HABILLAGE
- couteaux de carrossier

- ciseaux

- cufters

- brosses

- papier de verre

- masques antipoussiére

MODELAGE

- mirettes

- ébauchoirs bois et métal
- estéques caoutchouc
- fil & beurre

- métre & mesurer

- coupe boulons

- pinces coupantes

-fit A plomb

- compas d'épaisseur

- feuilles de laurier

- couteaux de camossier

TAILLE DIRECTE

- fil & découper & chaud
- scie amain

- scie sauteuse

- pongeuse a bande

- cales a poncer

- rapes & bois

- brosses métalliques

- cardes

- gquerres

- masques anti-vapeur
- appareil de pyrogravure

LATEX ET MOUSSES

CHARGES ET RENFORTS

cuivre, aluminium, bronze, or, laiton, blanc flora,
paillettes, graphite

gel de silice, milcar, talc, colorant A résine,
microbilles de verre, silice pur...

fibre de verre {mat, verane, roving, tissu
d'arrachage, mat émietté)

tissu de carbonne

ELASTOMERE SILICONE
dlastomaére silicone
élastomére A estamper
élastomére & couler
trichloréthyléne

alginate

MAROUFLAGE-HABILLAGE

tarlatane

papier de soie, joumal

velum

toile & décor, fibre de verre

colle de papier peint, blanche, acétate

enduit de lissage en poudre, résines, colle de peau

MODELAGE

terre & modeler

platre

polystiréne, plastiline, cire d'abeille
grillage

fil de fer (petit, moyen)

filasse

TAILLE DIRECTE
polystiréne moyen, dense

colle A polystiréne

mousse polyuréthane dure
stirofcam

mousse polyuréthane en plaque

LATEX ET MOUSSES

- brosses latex
- louches colle néopréne
- raclette & colle mousse & expanser
- mélangeurs mousse molle
- perceuse mousse dure
mousse expansée en plaque
acétone
amoniaque
trichloréthyléne
white spirit
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OUTILLAGE

MATIERES

PEINTURE - PATINE
- brosses a peindre

- brosse de martre

- palette & dorer

- appuyeux

- brosses 4 filets

- éponges naturelles

- crayons a mine (gras)
-régles

EFFETS SPECIAUX
machine a fumée “optimist” (dventuellement en
location)

machine A carboglace (éventuellement en location)

allumeur électrique perle :
allumeur électrique méche

allumeur électrique & flamme

méche noire

méche lente

méche sous conduit plastique

méche sous conduit papier

méche d'allumage ultra-rapide

fil électrique

{ance d'allumage

PEINTURE - PATINE
pigments en poudre, acrylique
colorants universels

feuille de cuivre, mixtion & dorer
feuilles alu

vermis hydrosoluble, vernis glycéro
enduit de lissage

peinture acrylique monocouche
papier d'essals

acétate

torchons

cire naturelle

vinaigre d'alcool blanc

détergent (B2 Novacline)

EFFETS SPECIAUX
Fumées

fumée R.B.1

encens (poudre)

braises pour encens

toron fumant

ampoule détection

poire A furnée

stick de fumée grise

spray fumée EFX

liquide machine fumée
Flamme

spectaflam (mixture)

pate afeu

fire-jely

stunt-gel bidon

cartouche spray 201 ignifugeante
poudre tlash

poudre de lycopode
batonnet inflammable kit
papier éclair

ouate éclair

fulmicoton

bengales toutes couleurs
Torches

torche cire {carton)

torche bambou

lumignon chautfe-plat

buche flambor (cheminge)
torche moniteur éblouissante
bougie double méche
Détonations - simulatlons d'explosions
coup de tusil

coup de canon n® 1

fougasse cal. 0,75 blanche
Simulations - Impacts de balles
impact 20 forte détonation
impact corporel sans flamme ni fumée
Etincelles électriques
court-circuit directionnel
court-circuit multi-directionnel
Sang artificlel

sang rouge vif

Magquillage

suie

cambouis
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MATIERES

OUTILLAGE

EFFETS SPECIAUX (suite)

Effets divers
confettls spectacle

foile d'araignée

cylume (baton lumineux)
bouteille cassante
poussitre

Artliices d’Intérleur

fontaine de table

clerges magiques

airburst {éclatement d'étincelles)

stardust (poussidre d'étoiles)

fontaine en tout genre

Artitices d'intérleur prét A I'emploi exemple
theatrical flash

silver star

goiden star




ANNEXE I1

BEGILEMENT DDEXAMEN



A - LIS‘{‘E DES DOMAINES

bt Prolesaivonel

2 Gondiang

ey i
Tt hémnligues - Scicnces-Physigues

Feonomie familinle el sociale - Legislation du travail

- Fducation physique el sporlive

A chacun des dervaines géndraux correspond une unilé capitalisable
{erminale constitutive du diphime,

Les eandidats indres gue seolsites ou apprentis sont dispensés de 1"évaluation
dians e domaine de édacadion physlgoe el sportive.
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B - LISTE DES EPREUVES TERMINALES

EPREUVES COEF FORME DUREE EPREUVE
Scolaires ou Autres
apprentis candidats PONCTUELLE
ou adultes forma-
tion continue
DOMAINE PROFESSIONNEL
EP1 - Pratique profession- CCF (1) ponctuelle 164 18h
nelle (art appli- 12 pratique
qué, mise en ceuvre)
EP2 - Technologie et cul- 4 ponctuelle ponctuelle 2h
ture artistique écrite écrite
DOMAINES GENERAUX
EG1 - Expression frangaise 2 ponctuelle ponctuelle 2h
écrite écrite
EG2 - Mathématiques-Sciences 2 ponctuelle ponctuelle 2h
physiques écrite écrite
EG3 - Economie familiale 1 penctuelle ponctuelie 1h
et sociale-législation écrite écrite
du travail.
EG4 - Education physique 1
et sportive
Epreuve facultative ponctuelle ponctuelle 20 mn
langue vivante (2) orale orale

{1) Controle er: cours de formation pour les candidats issus d'établissements publics, privés sous contrat ou de
CFA habilités par le recteur, y compris la formation en entreprise.
{2} Seuls les points au-dessus de 10 sont pris en compte pour la délivrance du diplome. Toutefois I'épreuve n’est
organisée que s'il est possible d’adjoindre au jury un examinateur compétent,
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DEFINITION DES EPREUVES
DU DOMATNE PROFESSTIONNEL
EP1 - PRATIQUE PROFESSIONNELLE ( Art Appliqué et Mise en Qeuvre)

A - Evaluation par CCF (candidats issus d'établissements publics, privés ou
sous contrat et de CFA habilités).

L'évaluation des acquis des candidats s'effectue sur la base d'un contrble en
cours de formation, a l'occasion de deux situations d'évaluation organisées au
cours de la derniére année de formation.

Chague situation permet, de maniére réelle ou simulée, I'évaluation tant du
savoir-faire que de savoirs technologiques associés. Elle porte sur des
compétences caractéristiques du dipléme. Elle donne lieu & la proposition d'une
note.

L'une des situations d'évaluation a lieu dans I'entreprise au cours de la formation
en entreprise.

1) Situation d'évaluation en centre de formation.

Elle est organisée a la fin du 1er trimestre ou au début du 2&me trimestre de
'année civile de la session d’examen, dans |'établissement (public ou privé sous
contrat et CFA habilités) et dans le cadre des activités habituelles de formation
professionnelle.

Le candidat doit &tre capable, & partir d’'une documentation fournie:

- d'analyser et de déterminer un processus technique de réalisation et la
matiére d’oeuvre a utiliser;

- d'organiser son travail et d'utiliser ses connaissances technologiques pour
exécuter les différentes étapes du processus;

- de réaliser un accessoire, un velume.

Un professionnel au moins est abligatoirement associé & la mise en oeuvre de
I'évaluation.

La proposition de note est établie conjointement par I'équipe pédagogique et le
professionnel associé.

L'inspecteur de 'Education nationale de la spécialité veille au bon déroulement
de I'évaluation organisée sous la responsabilité du chef d’etablissement.

2) Situation d'évaluation au cours de la formation en entreprise.

La formation en entreprise doit permettre de développer, en situation reelle, les
savoirs et savoir-faire du candidat ainsi que sa capacité a gérer les aléas au sein
d’un groupe de taches.

Pour les candidats issus des établissements d’enseignement publics ou privés
sous contrat, I'évaluation porte sur 8 semaines se déroulant en derniére année
de formation. Elles se répartissent en plusieurs périodes ne pouvant étre
inférieures & 1 semaine.
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Le choix des dates de ces périodes de formation en entreprise est laissé &
linitiative des établissements, en concertation avec les milieux professionnels et
les conseillers de l|'enseignement technologique, pour tenir compte des
conditions locales.

Pour les apprentis, sa durée est fixée par le contrat d’apprentissage.

La situation d'évaluation organisée au cours de la formation en entreprise peut
comporter plusieurs séquences d'évaluation.

La synthése de I'évaluation est effectuée par le formateur de I'entreprise d'accueil
et un membre de 'équipe pédagogique, au sein de I'entreprise, en présence le
cas echéant du candidat. lls proposent conjointement au jury une note en fin ou a
la suite de la formation en entreprise.

Notation: Les notes proposées pour chacune des deux situations d’'évaluation
sont d'égale valeur et s’additionnent pour obtenir la proposition de note finale
pour i'épreuve EP1.

B) Evaluation ponctuelle (autres candidats).
- i i

L'épreuve a pour objectif de contréler les capacités & déterminer un processus
technique de réalisation et les compétences d'exécution des différentes étapes
de ce processus.

Nature de I'épreuve:
a) Art appliqué:
A partir d'une documentation fournie, le candidat doit:
- effectuer la lecture et l'analyse des documents
- procéder a I'agrandissement
- realiser des esquisses permettant la mise au point du modelage
- établir son processus de travail

b) Mise en oeuvre:
A partir de matériaux fournis (matériaux de synthése et autres
matériaux), le candidat doit:

- élaborer une armature

- réaliser un meodelage

- réaliser un moulage

- eftectuer un tirage

- procéder a la patine

Critéres d'évaluation:

- interprétation pertinente de la documentation, fidélité de
'agrandissement, exploitabilité des esquisses

- pertinence du processus de travail

- solidité et cohérence entre la structure de 'armature et le matériau modelé

- fidélité du modelage au document de référence

- maitrise de la technique de moulage et des matériaux employés

- maitrise de la technique de tirage et des matériaux employés

- interprétation correcte du document & travers une bonne utilisation de la
technique de patine.
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EP.2 - TECHNOLOGIE ET CULTURE ARTISTIQUE

Cette épreuve a pour objectif de contréler I'acquisition des connaissances
technologiques et des notions d'histoire de I'art nécessaires & la réalisation d'un
accessoire, d'un volume.

Nature de I'épreuve :

Le candidat devra répondre a un ensemble de questions, d'analyses et de
commentaires, éventuellement a partir de documents fournis & I'aide de textes et
de croquis, portant sur les savoirs technologiques associés et les savoirs d'art
appliqué.

- Notions sur les principales périodes de I'histoire de l'art

- Moyens graphiques et volumiques

- Matiéres d'oeuvre propres aux divers types de techniques

- Solutions technologiques liées aux matiéres d'oeuvre

- Qutillage

- Fonctionnement et utilisation des matériels

- Maintenance et sécurité

- Procedes spécifiques des différents types de techniques

Critéres d’évaluation:
- Exactitude des réponses
- logique et pertinence de I'analyse ou du commentaire.



DEFINITION DES EPREUVES TERMINALES
DES DOMAINES GENERAUX

Cos dlglinitious fgurent en annexe de l'arrété du 11 janvier 1988
portant deéfinition des dprenves sanctionnant les domaines généraux des Brevels

d'éludes professionnelles ot des Certilicals daptitude professionnelle,
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