Commission nationale de la certification professionnelle

Certificat International en Finance d'Entreprise (ICCF)

CATEGORIE : C

Vue d'ensemble |dentification
Domaine(s) d'activité professionnel dans lequel(s) est utilisé la Identifiant : 1784
certification : Version du : 28/11/2016
Transverse : = - Directions financieres d'entreprise de

toutes tailles et secteurs d'activité - Banques

et institutions financiéres - Experts S,
comptables, avocats - Tous domaines et Reférences
personnes concernés par la Finance

d'Entreprise Consensus, reconnaissance ou

recommandation :

Formalisé :
n Fiche métier ROME
Concue et délivrée en partenariat avec First Finance Institute, la C1202
certification ICCF @ HEC Paris couvre les compétences fondamentales = Fiche métier ROME
en Finance d'Entreprise dans les domaines de l'anayse financiére, M1201
I'évaluation financiére, les choix d'investissements et de Non formalisé :
financements. Cette certification concerne donc : = Fiche métier ROME
- les cadres d'entreprises, de tous secteurs d'activité, au sein des M1201
Directions Financiéres ; = Fiche métier ROME
- les professionnels de la finance, au sein des banques et des C1202

institutions financieres, et les experts comptables.

- plus généralement toute personne désirant disposer d'outils et de
compétences pour travailler harmonieusement et efficacement avec
les financiers (ex. dirigeants d'entreprise, cadres, avocats).

Code(s) NAF :

Code(s) NSF :
Code(s) ROME :
Formacode : —

Date de création de la certification : 01/01/2015
Mots clés : @QGLIUHETERIGELTEEIEY, QACWEELRILGELTEL:D,
Analyse financiere M Finance d'entreprise

Descriptif

Objectifs de I'habilitation/certification

Cette certification a pour objectif de donner aux financiers et, plus largement, aux professions concernées
par la situation et les décisions financieres de I'entreprise, un socle commun de compétences et de bonnes
pratiques relatives : au diagnostic financier de I'entreprise, I'évaluation, les choix d'investissements et de
financements. Elle valide non seulement la maitrise d'un savoir théorique (méthodes de calcul, concepts,
etc), mais aussi l'acquisition d’'une méthode de réflexion et la capacité a mettre en oeuvre concréetement, et
de maniere autonome, les savoirs théoriques et concepts pour contribuer a la prise de décision.
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Lien avec les cetrtifications professionnelles ou les COP enregistrés au RNCP

m Directeur Financier (24872)
Descriptif général des compétences constituant la certification

Les compétences visées sont organisées en trois blocs :

Réaliser le diagnostic financier d'une entreprise :

- Retraiter et analyser les documents financiers de I'entreprise (compte
de résultat, bilan, tableau de flux).

- Calculer et appliquer les indicateurs clés des équilibres financiers de
I'entreprise utilisés par la profession.

- Porter un diagnostic global pertinent sur la situation financiere des
entreprises.

Réaliser I'évaluation financiére d'une entreprise :

- Maitriser les principales méthodes reconnues par la profession pour
évaluer financierement une entreprise.

- Choisir et adapter les méthodes d'évaluation les plus pertinentes
suivant les cas rencontrés: types de secteurs, taille d'entreprises ...

Prendre les bonnes décisions en matieres d'investissements et de
financements :

- Prendre des décisions d'investissements et de financements a partir
de critéres de jugement, quantitatifs et qualitatifs, utilisés par la
profession.

- Mesurer l'impact des choix d'investissement et de financement sur la
situation financiere de l'entreprise.

Modalités générales

La certification repose sur:

Public visé par la
certification

Cadres en banques et
institutions financieres
Managers financiers en
entreprise

Managers généraux,
entrepreneurs et
dirigeants d'entreprise
Experts comptables
Toute personne
concernée par la
situation et les décisions
financieres de
I'entreprise

- une formation composée de trois cours, délivrés a distance, représentant chacun une durée de 6 a 7

semaines et évalués.

- un examen final de synthése, administré en présentiel dans un centre d'examen Pearson View.

Cours 1 : Analyse Financiere
Cours 2 : Evaluation de de Société
Cours 3 : Choix de Financements et d'Investissements

La certification est délivrée sur une plateforme d'apprentissage en ligne, fondée sur la technologie Open
EdX. Les apprenants y disposent de ressources d'apprentissage mises ligne de maniere progressive (vidéos,
exercices d'entralnement, ressources bibliographiques de pré-requis ou d'approfondissement). Un forum de
discussion permet un échange continu entre apprenants et avec l'intervenant. La formation comprend
également des "classes virtuelles" hebdomadaires (sous forme de webinars) et des sessions en présentiel,
également restransmises a distance (3 a 4 au cours du cursus). Un test / étude de cas de synthése permet

de faire le bilan de chaque cours.
La certification donne lieu a deux rentrées par an.

Liens avec le développement durable

Aucun

Valeur ajoutée pour la mobilité professionnelle et I'emploi

Pour l'individu

Pour l'entité utilisatrice
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La certification sanctionne I'acquisition de
compétences fondamentales, reconnues par la
profession, en Finance d’Entreprise. Elle permet
d'acquérir, de consolider, de compléter des
compétences et de faire valoir leur maitrise aupres
d'employeurs dans une démarche de recrutement ou
d'évolution de carriere.

Par son format (progressivité des ressources et des
apprentissages), elle assure un ancrage durable des
connaissances et compétences acquises pour les
apprenants qui sont, pour la plupart, des
professionnels en activité.

Les témoignages d'apprenants permettent de porter
un jugement qualitatif sur la pertinence de la
certification : http://hecparis.fomx.net/user-reviews-2/

Evaluation / certification

Pré-requis

Pour suivre cette certification, il est nécessaire de disposer d'un

La certification permet la mise a niveau et I'évolution
des collaborateurs en leur permettant de suivre une
certification complete et cohérente, sans pour
autant devoir interrompre leur activité
professionnelle.

Centre(s) de
passage/certification

bagage mathématique minimum et de notions en comptabilité, c’est-a-

dire : connaitre le contenu des principaux postes du compte de
résultat, du tableau de flux de trésorerie et du bilan et de comprendre

leur articulation.

Compétences évaluées

s Examen final passé en
centre Pearson Vue (-
http:/home.pearsonvue.c-
om/)

Les compétences évaluées sont organisées en trois blocs :

Réaliser le diagnostic financier d'une entreprise :

- Retraiter et analyser les documents financiers de I'entreprise (compte

de résultat, bilan, tableau de flux).

- Calculer et appliquer les indicateurs clés des équilibres financiers de

I'entreprise utilisés par la profession.

- Porter un diagnostic global pertinent sur la situation financiere des

entreprises.

Réaliser I'évaluation financiére d'une entreprise :

- Maitriser les principales méthodes reconnues par la profession pour

évaluer financierement une entreprise.

- Choisir et adapter les méthodes d'évaluation les plus pertinentes
suivant les cas rencontrés (types de secteurs, taille d'entreprises ...).

Prendre les bonnes décisions en matiéres d'investissements et de

financements :

- Prendre des décisions d'investissements et de financements a partir
de critéres de jugement, quantitatifs et qualitatifs, utilisés par la

profession.

- Mesurer I'impact des choix d'investissements et de financements sur

la situation financiére de I'entreprise.

Niveaux délivrés le cas échéant (hors nomenclature des niveaux

de formation de 1969)
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La validité est Permanente

Possibilité de certification partielle : non
Matérialisation officielle de la certification :
Certificat (Executive Online Certificate), conjoint HEC Paris Executive
Education, First Finance Institute.

Plus d'informations

Statistiques

- Premiere session ouverte (janvier 2015) : 388 inscrits, dont 219 personnes certifiées.
- Deuxieme session (septembre 2015) : 425 inscrits, dont 255 personnes certifiées

- Troisieme session (septembre 2015) : 365 inscrits (certification en cours)

- Quatrieme session (septembre 2015) : 450 inscrits (certification en cours)

Statistiques sur 1 628 apprenants (quatre premiéres sessions) :

- Emploi : Financiers : 59% / Non financiers : 41%

- Sexe : Hommes : 64% / Femmes : 36%

- Age : Moins de 30 ans : 18% / Tranche 30-40 ans : 39% / Tranche 40-50 ans : 31% / Plus de 50 ans : 12%
- Pays de résidence : France : 63% / Afrique : 32% / autres : 5%

Autres sources d'information
Site : http://hecparis.ff.institute
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