
Test Bright Anglais - Level A
CATEGORIE : B

Descriptif
Objectifs de l'habilitation/certification
Le test Bright Level A évalue les débutants en langue anglaise.

Jusqu’à ce jour, il était difficile d'obtenir une évaluation objective pour les bas niveaux. Nous avons donc
décidé de développer ce nouveau test visant à évaluer précisément les niveaux entre A1- et A2+.

Lien avec les certifications professionnelles ou les CQP enregistrés au RNCP
pas de lien

Vue d'ensemble
Domaine(s) d'activité professionnel dans lequel(s) est utilisé la
certification :
Transverse : Tous les secteurs d'activités

Plusieurs domaines sont concernés. Tous les secteurs d’activité où
l’utilisation de la langue anglaise est nécessaire.

Code(s) NAF : —
Code(s) NSF : —

Code(s) ROME : —
Formacode : —

Date de création de la certification : 01/03/2015
Mots clés : A1 - A2+ , bas niveaux , anglais , Evaluation

Identification
Identifiant : 969

Version du : 07/09/2018

Références
Consensus, reconnaissance ou
recommandation :
Formalisé :

Nos tests d'anglais
sont les tests les plus
utilisés sur le marché
français. Nos clients
tels que Safran nous
ont demandé de
développer un test
spécial pour les
débutants afin de
motiver les apprenants.

Non formalisé :
Une demande de
nombreux organismes
de langue nous a été
adressée afin de
pouvoir tester les
débutants et les
encourager grâce à un
test adapté à leurs
compétences même
restreintes.

Norme(s) associée(s) :
—

Descriptif général des compétences constituant la certification
La certification se base sur 3 axes pour évaluer les compétences
linguistiques d'un candidat:

Public visé par la
certification

Commission nationale de la certification professionnelle
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Modalités générales
Cette certification est accessible à tous les candidats ayant suivi une formation d'anglais pour débutant.

Cette certification ne peut être délivrée à un candidat ayant un niveau supérieur à A2 (Echelle CECFR).

Liens avec le développement durable
Aucun

Valeur ajoutée pour la mobilité professionnelle et l'emploi

Evaluation / certification

A) Les connaissances linguistiques générales :

Connaissances grammaticales et lexicales (vocabulaire courant,
expressions idiomatiques)

B) Les compétences linguistiques générales du Cadre Européen
de Référence pour les Langues

- La compréhension audio-orale

- La compréhension écrite (lue)

C) Les connaissances professionnelles générales :

Lexique professionnel, expressions-type des contextes professionnels

Tous publics

Pour l'individu
Ce test a été développé pour encourager des
candidats possédant de simples notions d’anglais à
passer un test de fin de formation qui estimera au
mieux leurs capacités linguistiques même si elles
sont restreintes.

Pour l'entité utilisatrice
Dans le cadre d’un recrutement ou d’une formation,
ce test est un outil RH qui permet de faire la
différence entre des candidats grands débutants et
des candidats pouvant effectuer de simples tâches
en anglais (prendre un message téléphonique,
accueillir des visiteurs, signer des bons de livraison)
dans des situations familières et connues.

Pré-requis
Avoir suivi une formation d'anglais pour débutant.

Compétences évaluées
A) Les connaissances/compétences linguistiques générales :

Connaissances grammaticales et lexicales (vocabulaire courant,
expressions idiomatiques)

- identifier et comprendre les principales structures grammaticales et
lexicales de la langue et savoir les interpréter dans un contexte afin
d'être capable de les utiliser de manière appropriée.

B) Les compétences linguistiques générales du Cadre Européen
de Référence pour les Langues

- La compréhension audio-orale : (compréhension générale de l’oral,

Certificateur(s)
organismes de formation

Centre(s) de
passage/certification

Centres de certification
Bright Language

Commission nationale de la certification professionnelle
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Plus d'informations
Statistiques
A ce jour une cinquantaine de tests a été passée. Nous envisageons d'atteindre un objectif de plus de 1000
tests d'ici la fin de l'année.

Autres sources d'information
www.brightlanguage.com

compréhension d'un dialogue, comprendre une interaction entre
locuteurs natifs, comprendre en tant qu’auditeur, comprendre des
annonces et instructions orales, comprendre des émissions de radio et
des enregistrements)

- La compréhension écrite (lue) : (compréhension générale d'un texte,
lire et comprendre le courrier, lire un texte afin de répérer/identifier des
informations spécifques, lire afin d'interpréter des opinions et
comprendre une argumentation, comprendre des instructions afin
d'agir de manière appropriée)

C) Les connaissances/compétences professionnelles :

Lexique professionnel, expressions-type des contextes professionnels 

- Capter le sens général d'une communication en langue cible,
comprendre des instructions techniques afin d'agir de manière
appropriée, participer à des échanges  professionnels en face-à-face et
à distance, suivre les échanges entre participants lors d'une
réunion/négociation, conférence téléphonique ou visioconférence,
comprendre des exposés/conférences, ainsi que toute communication
audio-visuelle concernant son métier ou centres d'intérêt
professionnels.

- Identifier les informations générales et/ou techniques d'un courrier,
d'un courriel ou d'un document rédigé dans la langue cible, ainsi que
les opérations à réaliser en situation professionnelle à partir du
document

 

 

Niveaux délivrés le cas échéant (hors nomenclature des niveaux
de formation de 1969)
Nous délivrons des  certificats précisant le niveaux européen entre A1
et A2.

La validité est Temporaire

2 ans
Possibilité de certification partielle : non

Matérialisation officielle de la certification :
Rapport de résultats

Commission nationale de la certification professionnelle
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http://www.brightlanguage.com
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