Le Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP)
Résumé descriptif de la certification Code RNCP : 1716

L'acces a la certification n'est plus possible

Responsable d'entreprise d'économie sociale et solidaire

Nouvel intitulé : Responsable d'entreprise de I'économie sociale et solidaire

AUTORITE RESPONSABLE DE LA CERTIFICATION QUALITE DU(ES) SIGNATAIRE(S) DE LA CERTIFICATION
Centre ressource AROBASE Président de I'association AROBASE, Directeur Arobase

Niveau et/ou domaine d'activité

Il (Nomenclature de 1969)

6 (Nomenclature Europe)

Convention(s) :

Code(s) NSF :

332p Direction de centres et de services sociaux
Formacode(s) :

Résumé du référentiel d'emploi ou éléments de compétence acquis
Le responsable d'entreprise d'économie sociale et solidaire est un dirigeant et/ou un responsable de structures, entreprises, services
développant des activités sociales, médico-sociales, éducatives, culturelles... Il encadre techniquement et administrativement ces
structures, entreprises ou services et assure en toute autonomie et responsablité les activités suivantes :
- Gestion des ressources humaines
- Conduite de projets
- Gestion opérationnelle
- Gestion stratégique
Les capacités attestées sont les suivantes : - Maitrise du management d'équipe : animation et motivation des équipes, gestion des
conflits, délégation et controle
-Maitrise de la Gestion des Ressources Humaines : recrutement, formation et évaluation des salariés, Gestion Prévisionnelle des Emplois et
des Compétences, réglementation hygiene et sécurité
- Maitrise de la conduite de projet d'activités et d'établissement : analyse des besoins sociaux, organisation du service, négociation
partenariale, élaboration des budgets et des conventions, contréle qualité
- Maitrise du systeme de gestion : regles comptables et fiscales, modes de financement, analyse des colts, gestion financiéere
- Connaissances du contexte global des entreprises de I'économie sociale et solidaire : valeurs et éthique, politiques publiques, structuration
institutionnelle, enjeux sociétaux
- Maitrise du processus d'élaboration de la stratégie d'une organisation : méthodologie du diagnostic stratégique, élaboration du plan
d'action et conduite du changement
- Connaissances des enjeux des acteurs et des systemes de pouvoir
Secteurs d'activité ou types d'emplois accessibles par le détenteur de ce diplome, ce titre ou ce certificat
Gestion administrative, action sociale et médico-sociale, économie sociale.
Types d'emplois accessibles : - directeur d'association ;
- directeur adjoint ;
- chef de service éducatif ;
- responsable d'action sociale ou médico-sociale
Codes des fiches ROME les plus proches :
K1403 : Management de structure de santé, sociale ou pénitentiaire
K2102 : Coordination pédagogique
K2101 : Conseil en formation
Réglementation d'activités :
La qualification pour exercer des fonctions de direction d'organisme a caractére social est réglementée par la loi 2002-2 du 2 janvier
2002 rénovant I'action sociale et médico-sociale.
Descriptif des composantes de la certification :
1° Pour les personnes issues d'un cycle de formation continue, la certfication se compose de quatre unités capitalisables obtenues a
partir de situations d'évaluation : 1. gestion des ressources humaines
- tests psychotechniques
- études de cas de synthése
2. conduite de projet
- dossier de création et soutenance orale
3. gestion opérationnelle
- deux études de cas
- mise en situation professionnelle (jeu de simulation)
4. gestion stratégique
- mémoire de recherche appliquée et soutenance orale



http://www.rncp.cncp.gouv.fr/grand-public/visualisationFiche?format=fr&fiche=15263
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K1403
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K2102
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K2101

- mémoire de fin de stage et soutenance orale
- étude de cas de sociologie

2° Pour les personnes en VAE :
La validation s'appuye sur les quatre mémes unités.
Validité des composantes acquises : 2 an(s)

| CONDITIONS D'INSCRIPTION A LA CERTIFICATION ______ OUINON OMPOSITION D

Apres un parcours de formation sous statut d'éleve ou X

d'étudiant

En contrat d'apprentissage X

Apres un parcours de formation continue X Président : un Universitaire Deux
colleges :
50% de professionnels
50% de consultants-formateurs
et universitaires

En contrat de professionnalisation X

Par candidature individuelle X

Par expérience dispositif VAE prévu en 2007 X ldem

. _______________________OUul__NON |

Accessible en Nouvelle Calédonie X

Accessible en Polynésie Francaise X

LIENS AVEC D'AUTRES CERTIFICATIONS ACCORDS EUROPEENS OU INTERNATIONAUX

Référence du décret général :
Référence arrété création (ou date ler arrété enregistrement) :

Arrété du 23 février 2007 publié au Journal Officiel du 03 mars 2007 portant enregistrement au répertoire national des certifications
professionnelles. Enregistrement pour cing ans, avec effet au 03 mars 2007, jusqu'au 03 mars 2012.
Référence du décret et/ou arrété VAE :
Références autres :

Arrété du 22 juin 2000 publié au Journal Officiel du 29 juin 2000 portant homologation de titres et diplomes de I'enseignement
technologique. Homologation sous I'intitulé 'Responsable d'entreprise d'économie sociale'. Homologation pour un an a compter de la date
de parution du présent arrété.

Arrété du 28 mai 2001 publié au Journal Officiel du 9 juin 2001 portant homologation de titres et diplomes de I'enseignement technologique.
Homologation sous I'intitulé 'Responsable d'entreprise d'économie sociale et solidaire'.

Décret n° 2004-171 du 19 février 2004 modifiant le décret n° 2002-616 du 26 avril 2002 relatif au répertoire national des certifications
professmnnelles (pubhe au Journal Officiel du 22 février 2004). La validité du titre est prorogée jusqu’au 31 décembre 2006.
Statistiques :

60 certifiés par année
Autres sources d'information :

centreressources@wanadoo.fr
http://www.arobase-formations.fr
Lieu(x) de certification :

CENTRE DE RESSOURCES AROBASE 10 avenue Alsace Lorraine - 38000 GRENOBLE
Lieu(x) de préparation a la certification déclarés par I'organisme certificateur :

Centre AROBASE - 10 avenue Alsace Lorraine 38000 Grenoble Centre AROBASE - 16 rue Pierre Brunier 69300 Caluire
Historique de la certification :

Ancien libellé : - Responsable d'entreprise d'économie sociale (Arrété du 22 juin 2000 publié au Journal Officiel du 29 juin 2000)
Certification suivante : Responsable d'entreprise de |I'économie sociale et solidaire



http://www.arobase-formations.fr
http://www.rncp.cncp.gouv.fr/grand-public/visualisationFiche?format=fr&fiche=15263

